Sozialgesetzbuch (SGB)
Zehntes Buch (X)
Sozialverwaltungsverfahren und Sozialdatenschutz

Stand: Zuletzt geé&ndert durch Art. 2 Abs. 25 G v. 12. 8.2005 | 2354

§ 1 Anwendungsbereich

(1) Die Vorschriften dieses Kapitels gelten fir die 6ffentlich-rechtliche Verwaltungstatigkeit der
Behdorden, die nach diesem Gesetzbuch ausgetibt wird. Fur die 6ffentlich-rechtliche
Verwaltungstatigkeit der Behdrden der Lander, der Gemeinden und Gemeindeverbande, der
sonstigen der Aufsicht des Landes unterstehenden juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts zur
Ausfihrung von besonderen Teilen dieses Gesetzbuches, die nach Inkrafttreten der Vorschriften
dieses Kapitels Bestandteil des Sozialgesetzbuches werden, gilt dies nur, soweit diese besonderen
Teile mit Zustimmung des Bundesrates die Vorschriften dieses Kapitels fur anwendbar erklaren. Die
Vorschriften gelten nicht fir die Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten.

(2) Behorde im Sinne dieses Gesetzbuches ist jede Stelle, die Aufgaben der 6ffentlichen Verwaltung
wahrnimmt.
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§ 2 Ortliche Zustandigkeit

(1) Sind mehrere Behdrden ortlich zustandig, entscheidet die Behdrde, die zuerst mit der Sache
befasst worden ist, es sei denn, die gemeinsame Aufsichtsbehdrde bestimmt, dass eine andere 6rtlich
zustandige Behorde zu entscheiden hat. Diese Aufsichtsbehorde entscheidet ferner tber die oOrtliche
Zustandigkeit, wenn sich mehrere Behdrden fir zustdndig oder flr unzustandig halten oder wenn die
Zustandigkeit aus anderen Griunden zweifelhaft ist. Fehlt eine gemeinsame Aufsichtsbehorde, treffen
die Aufsichtsbehdrden die Entscheidung gemeinsam.

(2) Andern sich im Lauf des Verwaltungsverfahrens die die Zustandigkeit begriindenden Umstande,
kann die bisher zustdndige Behorde das Verwaltungsverfahren fortfihren, wenn dies unter Wahrung
der Interessen der Beteiligten der einfachen und zweckmafigen Durchfiihrung des Verfahrens dient
und die nunmehr zustandige Behorde zustimmit.

(3) Hat die ortliche Zustandigkeit gewechselt, muss die bisher zustandige Behdrde die Leistungen
noch solange erbringen, bis sie von der nunmehr zustandigen Behorde fortgesetzt werden. Diese hat
der bisher zustandigen Behdrde die nach dem Zustandigkeitswechsel noch erbrachten Leistungen auf
Anforderung zu erstatten. § 102 Abs. 2 gilt entsprechend.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist fir unaufschiebbare MalRnahmen jede Behérde 6rtlich zustandig, in deren
Bezirk der Anlass fur die Amtshandlung hervortritt. Die nach den besonderen Teilen dieses
Gesetzbuchs ortlich zustandige Behdorde ist unverziglich zu unterrichten.
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§ 3 Amtshilfepflicht

(1) Jede Behorde leistet anderen Behorden auf Ersuchen erganzende Hilfe (Amtshilfe).

(2) Amtshilfe liegt nicht vor, wenn

1. Behorden einander innerhalb eines bestehenden Weisungsverhéltnisses Hilfe
leisten,

2. die Hilfeleistung in Handlungen besteht, die der ersuchten Behdrde als
eigene Aufgabe obliegen.
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8 4 Voraussetzungen und Grenzen der Amtshilfe

(1) Eine Behorde kann um Amtshilfe insbesondere dann ersuchen, wenn sie

1. aus rechtlichen Griinden die Amtshandlung nicht selbst vornehmen kann,

2. aus tatsachlichen Grinden, besonders weil die zur Vornahme der
Amtshandlung erforderlichen Dienstkrafte oder Einrichtungen fehlen, die
Amtshandlung nicht selbst vornehmen kann,

3. zur Durchfihrung ihrer Aufgaben auf die Kenntnis von Tatsachen angewiesen
ist, die ihr unbekannt sind und die sie selbst nicht ermitteln kann,

4. zur Durchfuhrung ihrer Aufgaben Urkunden oder sonstige Beweismittel
bendtigt, die sich im Besitz der ersuchten Behérde befinden,

5. die Amtshandlung nur mit wesentlich gré3erem Aufwand vornehmen kdnnte als
die ersuchte Behorde.

(2) Die ersuchte Behérde darf Hilfe nicht leisten, wenn

1. sie hierzu aus rechtlichen Grinden nicht in der Lage ist,

2. durch die Hilfeleistung dem Wohl des Bundes oder eines Landes erhebliche
Nachteile bereitet wirden.

Die ersuchte Behdrde ist insbesondere zur Vorlage von Urkunden oder Akten sowie zur Erteilung von
Auskunften nicht verpflichtet, wenn die Vorgange nach einem Gesetz oder ihrem Wesen nach
geheimgehalten werden mussen.

(3) Die ersuchte Behorde braucht Hilfe nicht zu leisten, wenn

1. eine andere Behorde die Hilfe wesentlich einfacher oder mit wesentlich
geringerem Aufwand leisten kann,

2. sie die Hilfe nur mit unverhaltnismafig groRem Aufwand leisten kdnnte,

3. sie unter Bericksichtigung der Aufgaben der ersuchenden Behérde durch die
Hilfeleistung die Erfullung ihrer eigenen Aufgaben ernstlich gefahrden
wurde.

(4) Die ersuchte Behorde darf die Hilfe nicht deshalb verweigern, weil sie das Ersuchen aus anderen
als den in Absatz 3 genannten Grinden oder weil sie die mit der Amtshilfe zu verwirklichende
Mafnahme fur unzweckmafig halt.

(5) Halt die ersuchte Behorde sich zur Hilfe nicht fur verpflichtet, teilt sie der ersuchenden Behorde
ihre Auffassung mit. Besteht diese auf der Amtshilfe, entscheidet tber die Verpflichtung zur Amtshilfe
die gemeinsame Aufsichtsbehérde oder, sofern eine solche nicht besteht, die fur die ersuchte
Behorde zusténdige Aufsichtsbehorde.
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8§ 5 Auswahl der Behorde

Kommen fir die Amtshilfe mehrere Behorden in Betracht, soll nach Mdglichkeit eine Behdrde der
untersten Verwaltungsstufe des Verwaltungszweiges ersucht werden, dem die ersuchende Behdrde
angehort.
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8 6 Durchfiihrung der Amtshilfe

(1) Die Zulassigkeit der Malinahme, die durch die Amtshilfe verwirklicht werden soll, richtet sich nach
dem flr die ersuchende Behérde, die Durchfihrung der Amtshilfe nach dem fiir die ersuchte Behdorde
geltenden Recht.

(2) Die ersuchende Behorde tragt gegentiber der ersuchten Behdrde die Verantwortung fiir die
Rechtmaligkeit der zu treffenden MalRnahme. Die ersuchte Behdrde ist fur die Durchfihrung der
Amtshilfe verantwortlich.
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§ 7 Kosten der Amtshilfe

(1) Die ersuchende Behorde hat der ersuchten Behorde fir die Amtshilfe keine Verwaltungsgebihr zu
entrichten. Auslagen hat sie der ersuchten Behorde auf Anforderung zu erstatten, wenn sie im
Einzelfall 35 Euro, bei Amtshilfe zwischen Versicherungstragern 100 Euro Ubersteigen. Abweichende
Vereinbarungen werden dadurch nicht beriihrt. Leisten Behérden desselben Rechtstragers einander
Amtshilfe, werden die Auslagen nicht erstattet.

(2) Nimmt die ersuchte Behoérde zur Durchfiihrung der Amtshilfe eine kostenpflichtige Amtshandlung
vor, stehen ihr die von einem Dritten hierflr geschuldeten Kosten (Verwaltungsgebuhren,
Benutzungsgebihren und Auslagen) zu.
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8 8 Begriff des Verwaltungsverfahrens

Das Verwaltungsverfahren im Sinne dieses Gesetzbuches ist die nach aul3en wirkende Téatigkeit der
Behorden, die auf die Prifung der Voraussetzungen, die Vorbereitung und den Erlass eines
Verwaltungsaktes oder auf den Abschluss eines o6ffentlich-rechtlichen Vertrages gerichtet ist; es
schliel3t den Erlass des Verwaltungsaktes oder den Abschluss des 6ffentlich-rechtlichen Vertrags ein.
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8 9 Nichtformlichkeit des Verwaltungsverfahrens

Das Verwaltungsverfahren ist an bestimmte Formen nicht gebunden, soweit keine besonderen
Rechtsvorschriften fur die Form des Verfahrens bestehen. Es ist einfach, zweckmalfig und ztigig
durchzufuhren.
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8§ 10 Beteiligungsfahigkeit

Féahig, am Verfahren beteiligt zu sein, sind

1. natirliche und juristische Personen,

2. Vereinigungen, soweit ihnen ein Recht zustehen kann,
3. Behodrden.
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8 11 Vornahme von Verfahrenshandlungen

(1) Fahig zur Vornahme von Verfahrenshandlungen sind

1. natirliche Personen, die nach birgerlichem Recht geschaftsfahig sind,

2. natirliche Personen, die nach burgerlichem Recht in der Geschaftsfahigkeit
beschréankt sind, soweit sie fur den Gegenstand des Verfahrens durch
Vorschriften des burgerlichen Rechts als geschéftsfahig oder durch
Vorschriften des offentlichen Rechts als handlungsfahig anerkannt sind,

3. juristische Personen und Vereinigungen (8 10 Nr. 2) durch ihre
gesetzlichen Vertreter oder durch besonders Beauftragte,

4. Behorden durch ihre Leiter, deren Vertreter oder Beauftragte.

(2) Betrifft ein Einwilligungsvorbehalt nach 8 1903 des Burgerlichen Gesetzbuches den Gegenstand
des Verfahrens, so ist ein geschaftsfahiger Betreuter nur insoweit zur Vornahme von
Verfahrenshandlungen fahig, als er nach den Vorschriften des burgerlichen Rechts ohne Einwilligung
des Betreuers handeln kann oder durch Vorschriften des offentlichen Rechts als handlungsfahig
anerkannt ist. (3) Die 88 53 und 55 der Zivilprozessordnung gelten entsprechend.
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§ 12 Beteiligte

(1) Beteiligte sind

1. Antragsteller und Antragsgegner,

2. diejenigen, an die die Behorde den Verwaltungsakt richten will oder
gerichtet hat,

3. diejenigen, mit denen die Behdrde einen o6ffentlich-rechtlichen Vertrag
schlief3en will oder geschlossen hat,

4. diejenigen, die nach Absatz 2 von der Behorde zu dem Verfahren
hinzugezogen worden sind.

(2) Die Behorde kann von Amts wegen oder auf Antrag diejenigen, deren rechtliche Interessen durch
den Ausgang des Verfahrens berihrt werden kénnen, als Beteiligte hinzuziehen. Hat der Ausgang
des Verfahrens rechtsgestaltende Wirkung fur einen Dritten, ist dieser auf Antrag als Beteiligter zu
dem Verfahren hinzuzuziehen; soweit er der Behdrde bekannt ist, hat diese ihn von der Einleitung des
Verfahrens zu benachrichtigen.

(3) Wer anzuhoren ist, ohne dass die Voraussetzungen des Absatzes 1 vorliegen, wird dadurch nicht
Beteiligter.
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§ 13 Bevollmachtigte und Beistande

() Ein Beteiligter kann sich durch einen Bevollméachtigten vertreten lassen. Die Vollmacht ermachtigt
zu allen das Verwaltungsverfahren betreffenden Verfahrenshandlungen, sofern sich aus ihrem Inhalt
nicht etwas anderes ergibt. Der Bevollmachtigte hat auf Verlangen seine Vollmacht schriftlich
nachzuweisen. Ein Widerruf der Vollmacht wird der Behdrde gegentber erst wirksam, wenn er ihr
zugeht.

(2) Die Vollmacht wird weder durch den Tod des Vollmachtgebers noch durch eine Verdnderung in
seiner Handlungsfahigkeit oder seiner gesetzlichen Vertretung aufgehoben; der Bevollmachtigte hat
jedoch, wenn er fir den Rechtsnachfolger im Verwaltungsverfahren auftritt, dessen Vollmacht auf
Verlangen schriftlich beizubringen.

(3) Ist fur das Verfahren ein Bevollméchtigter bestellt, muss sich die Behdrde an ihn wenden. Sie kann
sich an den Beteiligten selbst wenden, soweit er zur Mitwirkung verpflichtet ist. Wendet sich die
Behorde an den Beteiligten, muss der Bevollmachtigte verstandigt werden. Vorschriften Gber die
Zustellung an Bevollméachtigte bleiben unberihrt.

(4) Ein Beteiligter kann zu Verhandlungen und Besprechungen mit einem Beistand erscheinen. Das
von dem Beistand Vorgetragene gilt als von dem Beteiligten vorgebracht, soweit dieser nicht
unverzuglich widerspricht.

(5) Bevollméchtigte und Beistéande sind zurtickzuweisen, wenn sie geschaftsmafig fremde
Rechtsangelegenheiten besorgen, ohne dazu befugt zu sein. Befugt im Sinne des Satzes 1 sind auch
die in 8 73 Abs. 6 Satz 3 des Sozialgerichtsgesetzes bezeichneten Personen, sofern sie kraft Satzung
oder Vollmacht zur Vertretung im Verwaltungsverfahren ermachtigt sind.

(6) Bevollméchtigte und Beistande kénnen vom Vortrag zuriickgewiesen werden, wenn sie hierzu
ungeeignet sind; vom mundlichen Vortrag kbnnen sie nur zuriickgewiesen werden, wenn sie zum
sachgemalfen Vortrag nicht fahig sind. Nicht zurlickgewiesen werden kdnnen Personen, die zur
geschaftsmafigen Besorgung fremder Rechtsangelegenheiten befugt sind.

(7) Die Zuruckweisung nach den Absatzen 5 und 6 ist auch dem Beteiligten, dessen Bevollmachtigter
oder Beistand zurtickgewiesen wird, schriftlich mitzuteilen. Verfahrenshandlungen des
zuruckgewiesenen Bevollmachtigten oder Beistandes, die dieser nach der Zurtickweisung vornimmt,
sind unwirksam.
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8 14 Bestellung eines Empfangsbevollmachtigten

Ein Beteiligter ohne Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt, Sitz oder Geschaftsleitung im Inland hat
der Behorde auf Verlangen innerhalb einer angemessenen Frist einen Empfangsbevollméchtigten im
Inland zu benennen. Unterlasst er dies, gilt ein an ihn gerichtetes Schriftstiick am siebenten Tage
nach der Aufgabe zur Post und ein elektronisch tbermitteltes Dokument am dritten Tage nach der
Absendung als zugegangen. Dies gilt nicht, wenn feststeht, dass das Dokument den Empfanger nicht
oder zu einem spateren Zeitpunkt erreicht hat. Auf die Rechtsfolgen der Unterlassung ist der
Beteiligte hinzuweisen.
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8 15 Bestellung eines Vertreters von Amts wegen

(2) Ist ein Vertreter nicht vorhanden, hat das Vormundschaftsgericht auf Ersuchen der Behdrde einen
geeigneten Vertreter zu bestellen

|

. fur einen Beteiligten, dessen Person unbekannt ist,

2. fir einen abwesenden Beteiligten, dessen Aufenthalt unbekannt ist oder der
an der Besorgung seiner Angelegenheiten verhindert ist,

3. fur einen Beteiligten ohne Aufenthalt im Inland, wenn er der Aufforderung
der Behdrde, einen Vertreter zu bestellen, innerhalb der ihm gesetzten
Frist nicht nachgekommen ist,

4. fur einen Beteiligten, der infolge einer psychischen Krankheit oder

korperlichen, geistigen oder seelischen Behinderung nicht in der Lage ist,

in dem Verwaltungsverfahren selbst tatig zu werden.

(2) Fur die Bestellung des Vertreters ist in den Fallen des Absatzes 1 Nr. 4 das
Vormundschaftsgericht zustandig, in dessen Bezirk der Beteiligte seinen gewothnlichen Aufenthalt hat;
im Ubrigen ist das Vormundschaftsgericht zustandig, in dessen Bezirk die ersuchende Behorde ihren
Sitz hat.

(3) Der Vertreter hat gegen den Rechtstrager der Behorde, die um seine Bestellung ersucht hat,
Anspruch auf eine angemessene Vergutung und auf die Erstattung seiner baren Auslagen. Die
Behorde kann von dem Vertretenen Ersatz ihrer Aufwendungen verlangen. Sie bestimmt die
Vergitung und stellt die Auslagen und Aufwendungen fest.

(4) Im Ubrigen gelten fur die Bestellung und fur das Amt des Vertreters in den Fallen des Absatzes 1
Nr. 4 die Vorschriften Gber die Betreuung, in den tbrigen Fallen die Vorschriften tber die Pflegschaft
entsprechend.
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8 16 Ausgeschlossene Personen

(1) In einem Verwaltungsverfahren darf fir eine Behdrde nicht tatig werden,

=

. wer selbst Beteiligter ist,

. wer Angehdriger eines Beteiligten ist,

3. wer einen Beteiligten kraft Gesetzes oder Vollmacht allgemein oder in
diesem Verwaltungsverfahren vertritt oder als Beistand zugezogen ist,

4. wer Angehdriger einer Person ist, die einen Beteiligten in diesem
Verfahren vertritt,

5. wer bei einem Beteiligten gegen Entgelt beschaftigt ist oder bei ihm als
Mitglied des Vorstandes, des Aufsichtsrats oder eines gleichartigen Organs
tatig ist; dies gilt nicht fir den, dessen Anstellungskérperschaft
Beteiligte ist, und nicht fur Beschaftigte bei Betriebskrankenkassen,

6. wer aul3erhalb seiner amtlichen Eigenschaft in der Angelegenheit ein

Gutachten abgegeben hat oder sonst tatig geworden ist.

N

Dem Beteiligten steht gleich, wer durch die Téatigkeit oder durch die Entscheidung einen unmittelbaren
Vorteil oder Nachteil erlangen kann. Dies gilt nicht, wenn der Vor- oder Nachteil nur darauf beruht,
dass jemand einer Berufs- oder Bevolkerungsgruppe angehoért, deren gemeinsame Interessen durch
die Angelegenheit beruhrt werden.

(2) Absatz 1 gilt nicht fur Wahlen zu einer ehrenamtlichen Tatigkeit und fur die Abberufung von
ehrenamtlich Tatigen. Absatz 1 Nr. 3 und 5 gilt auch nicht fiir das Verwaltungsverfahren auf Grund der
Beziehungen zwischen Arzten, Zahnarzten und Krankenkassen.

(3) Wer nach Absatz 1 ausgeschlossen ist, darf bei Gefahr im Verzug unaufschiebbare MalRnahmen
treffen.

(4) Halt sich ein Mitglied eines Ausschusses oder Beirats flr ausgeschlossen oder bestehen Zweifel,
ob die Voraussetzungen des Absatzes 1 gegeben sind, ist dies dem Ausschul’ oder Beirat
mitzuteilen. Der Ausschuss oder Beirat entscheidet Giber den Ausschluss. Der Betroffene darf an
dieser Entscheidung nicht mitwirken. Das ausgeschlossene Mitglied darf bei der weiteren Beratung
und Beschlussfassung nicht zugegen sein.

(5) Angehdrige im Sinne des Absatzes 1 Nr. 2 und 4 sind

. der Verlobte,

. der Ehegatte,

. Verwandte und Verschwégerte gerader Linie,

. Geschwister,

. Kinder der Geschwister,

. Ehegatten der Geschwister und Geschwister der Ehegatten,

. Geschwister der Eltern,

. Personen, die durch ein auf langere Dauer angelegtes Pflegeverhéltnis mit
hauslicher Gemeinschaft wie Eltern und Kind miteinander verbunden sind
(Pflegeeltern und Pflegekinder).

Angehorige sind die in Satz 1 aufgefuihrten Personen auch dann, wenn

1. in den Féllen der Nummern 2, 3 und 6 die die Beziehung begriindende Ehe

nicht mehr besteht,

2. in den Fallen der Nummern 3 bis 7 die Verwandtschaft oder Schwéagerschatft
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durch Annahme als Kind erloschen ist,
3. im Fall der Nummer 8 die hausliche Gemeinschaft nicht mehr besteht, sofern

die Personen weiterhin wie Eltern und Kind miteinander verbunden sind.
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8 17 Besorgnis der Befangenheit

(1) Liegt ein Grund vor, der geeignet ist, Misstrauen gegen eine unparteiische Amtsausiibung zu
rechtfertigen, oder wird von einem Beteliligten das Vorliegen eines solchen Grundes behauptet, hat,
wer in einem Verwaltungsverfahren fur eine Behorde tatig werden soll, den Leiter der Behtrde oder
den von diesem Beauftragen zu unterrichten und sich auf dessen Anordnung der Mitwirkung zu
enthalten. Betrifft die Besorgnis der Befangenheit den Leiter der Behorde, trifft diese Anordnung die
Aufsichtsbehorde, sofern sich der Behdrdenleiter nicht selbst einer Mitwirkung enthalt. Bei den
Geschaftsfuhrern der Versicherungstrager tritt an die Stelle der Aufsichtsbehdrde der Vorstand.

(2) Fur Mitglieder eines Ausschusses oder Beirats gilt § 16 Abs. 4 entsprechend.
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§ 18 Beginn des Verfahrens

Die Behdrde entscheidet nach pflichtgemallem Ermessen, ob und wann sie ein Verwaltungsverfahren
durchfuhrt. Dies gilt nicht, wenn die Behdrde auf Grund von Rechtsvorschriften

1. von Amts wegen oder auf Antrag tatig werden muss,

2. nur auf Antrag tatig werden darf und ein Antrag nicht vorliegt.
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§ 19 Amtssprache

(1) Die Amtssprache ist deutsch. Horbehinderte Menschen haben das Recht, zur Verstandigung in der
Amtssprache Gebardensprache zu verwenden; Aufwendungen fiir Dolmetscher sind von der Behdrde
oder dem fur die Sozialleistung zustandigen Leistungstrager zu tragen.

(2) Werden bei einer Behorde in einer fremden Sprache Antrage gestellt oder Eingaben, Belege,
Urkunden oder sonstige Dokumente vorgelegt, soll die Behdrde unverziglich die Vorlage einer
Ubersetzung innerhalb einer von ihr zu setzenden angemessenen Frist verlangen, sofern sie nicht in
der Lage ist, die Antrage oder Dokumente zu verstehen. In begriindeten Fallen kann die Vorlage einer
beglaubigten oder von einem 6ffentlich bestellten oder beeidigten Dolmetscher oder Ubersetzer
angefertigten Ubersetzung verlangt werden. Wird die verlangte Ubersetzung nicht innerhalb der
gesetzten Frist vorgelegt, kann die Behorde eine Ubersetzung beschaffen und hierfiir Ersatz ihrer
Aufwendungen in angemessenem Umfang verlangen. Falls die Behtrde Dolmetscher oder Ubersetzer
herangezogen hat, erhalten sie auf Antrag in entsprechender Anwendung des Justizvergitungs- und -
entschadigungsgesetzes eine Vergiitung; mit Dolmetschern oder Ubersetzern kann die Behorde eine
Vergutung vereinbaren.

(3) Soll durch eine Anzeige, einen Antrag oder die Abgabe einer Willenserklarung eine Frist in Lauf
gesetzt werden, innerhalb deren die Behdrde in einer bestimmten Weise tatig werden muss, und
gehen diese in einer fremden Sprache ein, beginnt der Lauf der Frist erst mit dem Zeitpunkt, in dem
der Behorde eine Ubersetzung vorliegt.

(4) Soll durch eine Anzeige, einen Antrag oder eine Willenserklarung, die in fremder Sprache
eingehen, zugunsten eines Beteiligten eine Frist gegenuber der Behtrde gewahrt, ein 6ffentlich-
rechtlicher Anspruch geltend gemacht oder eine Sozialleistung begehrt werden, gelten die Anzeige,
der Antrag oder die Willenserklarung als zum Zeitpunkt des Eingangs bei der Behtrde abgegeben,
wenn die Behorde in der Lage ist, die Anzeige, den Antrag oder die Willenserklarung zu verstehen,
oder wenn innerhalb der gesetzten Frist eine Ubersetzung vorgelegt wird. Anderenfalls ist der
Zeitpunkt des Eingangs der Ubersetzung maRgebend. Auf diese Rechtsfolge ist bei der Fristsetzung
hinzuweisen.
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§ 20 Untersuchungsgrundsatz

(1) Die Behorde ermittelt den Sachverhalt von Amts wegen. Sie bestimmt Art und Umfang der
Ermittlungen; an das Vorbringen und an die Beweisantrdge der Beteiligten ist sie nicht gebunden.

(2) Die Behorde hat alle fur den Einzelfall bedeutsamen, auch die fir die Beteiligten giinstigen
Umstande zu berlcksichtigen.

(3) Die Behorde darf die Entgegennahme von Erklarungen oder Antragen, die in ihren
Zustandigkeitsbereich fallen, nicht deshalb verweigern, weil sie die Erklarung oder den Antrag in der
Sache fir unzulassig oder unbegriindet halt.
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§ 21 Beweismittel

(1) Die Behoérde bedient sich der Beweismittel, die sie nach pflichtgemalRem Ermessen zur Ermittlung
des Sachverhalts fur erforderlich halt. Sie kann insbesondere

1. Auskiinfte jeder Art einholen,

2. Beteiligte anhoéren, Zeugen und Sachverstandige vernehmen oder die
schriftliche oder elektronische AuRBerung von Beteiligten, Sachverstandigen
und Zeugen einholen,

3. Urkunden und Akten beiziehen,

4. den Augenschein einnehmen.

(2) Die Betelligten sollen bei der Ermittlung des Sachverhalts mitwirken. Sie sollen insbesondere
ihnen bekannte Tatsachen und Beweismittel angeben. Eine weitergehende Pflicht, bei der Ermittlung
des Sachverhalts mitzuwirken, insbesondere eine Pflicht zum persdnlichen Erscheinen oder zur
Aussage, besteht nur, soweit sie durch Rechtsvorschrift besonders vorgesehen ist.

(3) Fur Zeugen und Sachverstandige besteht eine Pflicht zur Aussage oder zur Erstattung von
Gutachten, wenn sie durch Rechtsvorschrift vorgesehen ist. Eine solche Pflicht besteht auch dann,
wenn die Aussage oder die Erstattung von Gutachten im Rahmen von 8 407 der Zivilprozel3ordnung
zur Entscheidung tber die Entstehung, Erbringung, Fortsetzung, das Ruhen, die Entziehung oder den
Wegfall einer Sozialleistung sowie deren Hohe unabweisbar ist. Die Vorschriften der
ZivilprozelR3ordnung Uber das Recht, ein Zeugnis oder ein Gutachten zu verweigern, tber die
Ablehnung von Sachverstandigen sowie Uber die Vernehmung von Angehdrigen des 6ffentlichen
Dienstes als Zeugen oder Sachverstandige gelten entsprechend. Falls die Behdrde Zeugen,
Sachverstandige und Dritte herangezogen hat, erhalten sie auf Antrag in entsprechender Anwendung
des Justizvergitungs- und -entschadigungsgesetzes eine Entschadigung oder Vergitung; mit
Sachverstandigen kann die Behorde eine Vergutung vereinbaren.

(4) Die Finanzbehorden haben, soweit es im Verfahren nach diesem Gesetzbuch erforderlich ist,
Auskunft Uber die ihnen bekannten Einkommens- oder Vermdgensverhaltnisse des Antragstellers,
Leistungsempfangers, Erstattungspflichtigen, Unterhaltsverpflichteten, Unterhaltsberechtigten oder
der zum Haushalt rechnenden Familienmitglieder zu erteilen.
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8§ 22 Vernehmung durch das Sozial- oder Verwaltungsgericht

(1) Verweigern Zeugen oder Sachverstandige in den Fallen des § 21 Abs. 3 ohne Vorliegen eines der
in den 88 376, 383 bis 385 und 408 der ZivilprozelRordnung bezeichneten Griinde die Aussage oder
die Erstattung des Gutachtens, kann die Behorde je nach dem gegebenen Rechtsweg das fir den
Wohnsitz oder den Aufenthaltsort des Zeugen oder des Sachverstandigen zustandige Sozial- oder
Verwaltungsgericht um die Vernehmung ersuchen. Befindet sich der Wohnsitz oder der Aufenthaltsort
des Zeugen oder des Sachverstandigen nicht am Sitz eines Sozial- oder Verwaltungsgerichts oder
einer Zweigstelle eines Sozialgerichts oder einer besonders errichteten Kammer eines
Verwaltungsgerichts, kann auch das zustdndige Amtsgericht um die Vernehmung ersucht werden. In
dem Ersuchen hat die Behdrde den Gegenstand der Vernehmung darzulegen sowie die Namen und
Anschriften der Beteiligten anzugeben. Das Gericht hat die Beteiligten von den Beweisterminen zu
benachrichtigen.

(2) Halt die Behorde mit Ricksicht auf die Bedeutung der Aussage eines Zeugen oder des
Gutachtens eines Sachverstandigen oder zur Herbeiflihrung einer wahrheitsgemafien Aussage die
Beeidigung fur geboten, kann sie das nach Absatz 1 zustdndige Gericht um die eidliche Vernehmung
ersuchen.

(3) Das Gericht entscheidet Uber die Rechtmaligkeit einer Verweigerung des Zeugnisses, des
Gutachtens oder der Eidesleistung.

(4) Ein Ersuchen nach Absatz 1 oder 2 an das Gericht darf nur von dem Behérdenleiter, seinem
allgemeinen Vertreter oder einem Angehdrigen des 6ffentlichen Dienstes gestellt werden, der die
Befahigung zum Richteramt hat oder die Voraussetzungen des § 110 Satz 1 des Deutschen
Richtergesetzes erfiillt.
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§ 23 Glaubhaftmachung, Versicherung an Eides statt

(1) Sieht eine Rechtsvorschrift vor, dass fir die Feststellung der erheblichen Tatsachen deren
Glaubhaftmachung genigt, kann auch die Versicherung an Eides statt zugelassen werden. Eine
Tatsache ist dann als glaubhaft anzusehen, wenn ihr Vorliegen nach dem Ergebnis der Ermittlungen,
die sich auf sdmtliche erreichbaren Beweismittel erstrecken sollen, iberwiegend wahrscheinlich ist.

(2) Die Behorde darf bei der Ermittlung des Sachverhalts eine Versicherung an Eides statt nur
verlangen und abnehmen, wenn die Abnahme der Versicherung tber den betreffenden Gegenstand
und in dem betreffenden Verfahren durch Gesetz oder Rechtsverordnung vorgesehen und die
Behorde durch Rechtsvorschrift fir zustandig erklart worden ist. Eine Versicherung an Eides statt soll
nur gefordert werden, wenn andere Mittel zur Erforschung der Wahrheit nicht vorhanden sind, zu
keinem Ergebnis gefiihrt haben oder einen unverhéltnismaligen Aufwand erfordern. Von
eidesunfahigen Personen im Sinne des § 393 der Zivilprozessordnung darf eine eidesstattliche
Versicherung nicht verlangt werden.

(3) Wird die Versicherung an Eides statt von einer Behorde zur Niederschrift aufgenommen, sind zur
Aufnahme nur der Behdrdenleiter, sein allgemeiner Vertreter sowie Angehdorige des 6ffentlichen
Dienstes befugt, welche die Befahigung zum Richteramt haben oder die Voraussetzungen des § 110
Satz 1 des Deutschen Richtergesetzes erfillen. Andere Angehdorige des 6ffentlichen Dienstes kann
der Behordenleiter oder sein allgemeiner Vertreter hierzu allgemein oder im Einzelfall schriftlich
ermachtigen.

(4) Die Versicherung besteht darin, dass der Versichernde die Richtigkeit seiner Erklarung tber den
betreffenden Gegenstand bestatigt und erklart: "Ich versichere an Eides statt, dass ich nach bestem
Wissen die reine Wahrheit gesagt und nichts verschwiegen habe." Bevollmé&chtigte und Beistdnde
sind berechtigt, an der Aufnahme der Versicherung an Eides statt teilzunehmen.

(5) Vor der Aufnahme der Versicherung an Eides statt ist der Versichernde tber die Bedeutung der
eidesstattlichen Versicherung und die strafrechtlichen Folgen einer unrichtigen oder unvollstandigen
eidesstattlichen Versicherung zu belehren. Die Belehrung ist in der Niederschrift zu vermerken.

(6) Die Niederschrift hat ferner die Namen der anwesenden Personen sowie den Ort und den Tag der
Niederschrift zu enthalten. Die Niederschrift ist demjenigen, der die eidesstattliche Versicherung
abgibt, zur Genehmigung vorzulesen oder auf Verlangen zur Durchsicht vorzulegen. Die erteilte
Genehmigung ist zu vermerken und von dem Versichernden zu unterschreiben. Die Niederschrift ist
sodann von demjenigen, der die Versicherung an Eides statt aufgenommen hat, sowie von dem
Schriftfihrer zu unterschreiben.
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§ 24 Anhorung Beteiligter

(1) Bevor ein Verwaltungsakt erlassen wird, der in Rechte eines Beteiligten eingreift, ist diesem
Gelegenheit zu geben, sich zu den fir die Entscheidung erheblichen Tatsachen zu aul3ern.

(2) Von der Anhdrung kann abgesehen werden, wenn

1.

2.

3.

(o))

eine sofortige Entscheidung wegen Gefahr im Verzug oder im 6ffentlichen
Interesse notwendig erscheint,

durch die Anhorung die Einhaltung einer fir die Entscheidung maf3geblichen
Frist in Frage gestellt wirde,

von den tatsachlichen Angaben eines Beteiligten, die dieser in einem
Antrag oder einer Erklarung gemacht hat, nicht zu seinen Ungunsten
abgewichen werden soll,

. Allgemeinverfiigungen oder gleichartige Verwaltungsakte in grol3erer Zahl

erlassen werden sollen,

. einkommensabhangige Leistungen den gednderten Verhaltnissen angepalit

werden sollen,

. Malinahmen in der Verwaltungsvollstreckung getroffen werden sollen oder
. gegen Anspriiche oder mit Anspriichen von weniger als 70 Euro aufgerechnet

oder verrechnet werden soll; Nummer 5 bleibt unberihrt.

© Steffen Wasmund Sozialgesetzbuch (SGB)


http://www.sozialgesetzbuch-bundessozialhilfegesetz.de/

§ 25 Akteneinsicht durch Beteiligte

(1) Die Behorde hat den Beteiligten Einsicht in die das Verfahren betreffenden Akten zu gestatten,
soweit deren Kenntnis zur Geltendmachung oder Verteidigung ihrer rechtlichen Interessen erforderlich
ist. Satz 1 gilt bis zum Abschluss des Verwaltungsverfahrens nicht fur Entwirfe zu Entscheidungen
sowie die Arbeiten zu ihrer unmittelbaren Vorbereitung.

(2) Soweit die Akten Angaben Uber gesundheitliche Verhéltnisse eines Beteiligten enthalten, kann die
Behorde statt dessen den Inhalt der Akten dem Beteiligten durch einen Arzt vermitteln lassen. Sie soll
den Inhalt der Akten durch einen Arzt vermitteln lassen, soweit zu befurchten ist, dass die
Akteneinsicht dem Beteiligten einen unverhaltnisméfiigen Nachteil, insbesondere an der Gesundheit,
zufiigen wirde. Soweit die Akten Angaben enthalten, die die Entwicklung und Entfaltung der
Personlichkeit des Beteiligten beeintrachtigen kénnen, gelten die Satze 1 und 2 mit der Mal3gabe
entsprechend, dass der Inhalt der Akten auch durch einen Bediensteten der Behérde vermittelt
werden kann, der durch Vorbildung sowie Lebens- und Berufserfahrung dazu geeignet und beféhigt
ist. Das Recht nach Absatz 1 wird nicht beschrankt.

(3) Die Behorde ist zur Gestattung der Akteneinsicht nicht verpflichtet, soweit die Vorgange wegen der
berechtigten Interessen der Beteiligten oder dritter Personen geheimgehalten werden mussen.

(4) Die Akteneinsicht erfolgt bei der Behorde, die die Akten fuhrt. Im Einzelfall kann die Einsicht auch
bei einer anderen Behotrde oder bei einer diplomatischen oder berufskonsularischen Vertretung der
Bundesrepublik Deutschland im Ausland erfolgen; weitere Ausnahmen kann die Behorde, die die
Akten fuhrt, gestatten.

(5) Soweit die Akteneinsicht zu gestatten ist, kdnnen die Beteiligten Ausziige oder Abschriften selbst
fertigen oder sich Ablichtungen durch die Behérde erteilen lassen. Die Behorde kann Ersatz ihrer
Aufwendungen in angemessenem Umfang verlangen.
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§ 26 Fristen und Termine

(1) Fur die Berechnung von Fristen und fiir die Bestimmung von Terminen gelten die 88 187 bis 193
des Birgerlichen Gesetzbuches entsprechend, soweit nicht durch die Absatze 2 bis 5 etwas anderes
bestimmt ist.

(2) Der Lauf einer Frist, die von einer Behorde gesetzt wird, beginnt mit dem Tag, der auf die
Bekanntgabe der Frist folgt, au3er wenn dem Betroffenen etwas anderes mitgeteilt wird.

(3) Fallt das Ende einer Frist auf einen Sonntag, einen gesetzlichen Feiertag oder einen Sonnabend,
endet die Frist mit dem Ablauf des nachstfolgenden Werktages. Dies gilt nicht, wenn dem Betroffenen
unter Hinweis auf diese Vorschrift ein bestimmter Tag als Ende der Frist mitgeteilt worden ist.

(4) Hat eine Behorde Leistungen nur fur einen bestimmten Zeitraum zu erbringen, endet dieser
Zeitraum auch dann mit dem Ablauf seines letzten Tages, wenn dieser auf einen Sonntag, einen
gesetzlichen Feiertag oder einen Sonnabend fallt.

(5) Der von einer Behdrde gesetzte Termin ist auch dann einzuhalten, wenn er auf einen Sonntag,
gesetzlichen Feiertag oder Sonnabend fallt.

(6) Ist eine Frist nach Stunden bestimmt, werden Sonntage, gesetzliche Feiertage oder Sonnabende
mitgerechnet.

(7) Fristen, die von einer Behdrde gesetzt sind, kdnnen verlangert werden. Sind solche Fristen bereits
abgelaufen, kénnen sie rickwirkend verlangert werden, insbesondere wenn es unbillig ware, die
durch den Fristablauf eingetretenen Rechtsfolgen bestehen zu lassen. Die Behorde kann die
Verlangerung der Frist nach 8 32 mit einer Nebenbestimmung verbinden.
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8§ 27 Wiedereinsetzung in den vorigen Stand

(1) War jemand ohne Verschulden verhindert, eine gesetzliche Frist einzuhalten, ist ihm auf Antrag
Wiedereinsetzung in den vorigen Stand zu gewahren. Das Verschulden eines Vertreters ist dem
Vertretenen zuzurechnen.

(2) Der Antrag ist innerhalb von zwei Wochen nach Wegfall des Hindernisses zu stellen. Die
Tatsachen zur Begrindung des Antrages sind bei der Antragstellung oder im Verfahren tGber den
Antrag glaubhaft zu machen. Innerhalb der Antragsfrist ist die versdumte Handlung nachzuholen. Ist
dies geschehen, kann Wiedereinsetzung auch ohne Antrag gewahrt werden.

(3) Nach einem Jahr seit dem Ende der versdumten Frist kann die Wiedereinsetzung nicht mehr
beantragt oder die versaumte Handlung nicht mehr nachgeholt werden, auf3er wenn dies vor Ablauf
der Jahresfrist infolge hoherer Gewalt unméglich war.

(4) Uber den Antrag auf Wiedereinsetzung entscheidet die Behorde, die uber die versaumte Handlung
zu befinden hat.

(5) Die Wiedereinsetzung ist unzulassig, wenn sich aus einer Rechtsvorschrift ergibt, dass sie
ausgeschlossen ist.
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§ 28 Wiederholte Antragstellung

Hat ein Leistungsberechtigter von der Stellung eines Antrages auf eine Sozialleistung abgesehen,
weil ein Anspruch auf eine andere Sozialleistung geltend gemacht worden ist, und wird diese Leistung
versagt oder ist sie zu erstatten, wirkt der nunmehr nachgeholte Antrag bis zu einem Jahr zurick,
wenn er innerhalb von sechs Monaten nach Ablauf des Monats gestellt ist, in dem die Ablehnung oder
Erstattung der anderen Leistung bindend geworden ist. Satz 1 gilt auch dann, wenn der rechtzeitige
Antrag auf eine andere Leistung aus Unkenntnis tUber deren Anspruchsvoraussetzung unterlassen
wurde und die zweite Leistung gegentiber der ersten Leistung, wenn diese erbracht worden waére,

nachrangig gewesen ware.
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§ 29 Beglaubigung von Dokumenten

(1) Jede Behorde ist befugt, Abschriften von Urkunden, die sie selbst ausgestellt hat, zu beglaubigen.
Daruber hinaus sind die von der Bundesregierung durch Rechtsverordnung bestimmten Behdrden
des Bundes, der bundesunmittelbaren Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen des offentlichen
Rechts und die nach Landesrecht zustandigen Behorden befugt, Abschriften zu beglaubigen, wenn
die Urschrift von einer Behorde ausgestellt ist oder die Abschrift zur Vorlage bei einer Behérde
bendotigt wird, sofern nicht durch Rechtsvorschrift die Erteilung beglaubigter Abschriften aus amtlichen
Registern und Archiven anderen Behérden ausschliel3lich vorbehalten ist; die Rechtsverordnung
bedarf nicht der Zustimmung des Bundesrates.

(2) Abschriften durfen nicht beglaubigt werden, wenn Umstande zu der Annahme berechtigen, dass
der urspringliche Inhalt des Schriftstiickes, dessen Abschrift beglaubigt werden soll, ge&ndert worden
ist, insbesondere wenn dieses Schriftstiick Liicken, Durchstreichungen, Einschaltungen, Anderungen,
unleserliche Warter, Zahlen oder Zeichen, Spuren der Beseitigung von Wortern, Zahlen und Zeichen
enthalt oder wenn der Zusammenhang eines aus mehreren Blattern bestehenden Schriftstlickes
aufgehoben ist.

(3) Eine Abschrift wird beglaubigt durch einen Beglaubigungsvermerk, der unter die Abschrift zu
setzen ist. Der Vermerk muss enthalten

1. die genaue Bezeichnung des Schriftstiickes, dessen Abschrift beglaubigt
wird,

2. die Feststellung, dass die beglaubigte Abschrift mit dem vorgelegten
Schriftstiick Ubereinstimmt,

3. den Hinweis, dass die beglaubigte Abschrift nur zur Vorlage bei der
angegebenen Behorde erteilt wird, wenn die Urschrift nicht von einer
Behorde ausgestellt worden ist,

4. den Ort und den Tag der Beglaubigung, die Unterschrift des fur die
Beglaubigung zustandigen Bediensteten und das Dienstsiegel.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten entsprechend fur die Beglaubigung von

1. Ablichtungen, Lichtdrucken und ahnlichen in technischen Verfahren
hergestellten Vervielfaltigungen,

2. auf fototechnischem Wege von Schriftstiicken hergestellten Negativen, die

bei einer Behtrde aufbewahrt werden,

. Ausdrucken elektronischer Dokumente,

. elektronischen Dokumenten,

a) die zur Abbildung eines Schriftstlicks hergestellt wurden,
b) die ein anderes technisches Format als das mit einer qualifizierten
elektronischen Signatur verbundene Ausgangsdokument erhalten haben.

B~ W

(5) Der Beglaubigungsvermerk muss zusatzlich zu den Angaben nach Absatz 3 Satz 2 bei der
Beglaubigung

1. des Ausdrucks eines elektronischen Dokuments, das mit einer qualifizierten
elektronischen Signatur verbunden ist, die Feststellungen enthalten,
a) wen die Signaturprifung als Inhaber der Signatur ausweist,
b) welchen Zeitpunkt die Signaturprtfung fir die Anbringung der Signatur
ausweist und
c) welche Zertifikate mit welchen Daten dieser Signatur zugrunde lagen;



2. eines elektronischen Dokuments den Namen des fir die Beglaubigung
zustandigen Bediensteten und die Bezeichnung der Behorde, die die
Beglaubigung vornimmt, enthalten; die Unterschrift des fir die
Beglaubigung zustandigen Bediensteten und das Dienstsiegel nach Absatz 3
Satz 2 Nr. 4 werden durch eine dauerhaft Uberprifbare qualifizierte
elektronische Signatur ersetzt.

Wird ein elektronisches Dokument, das ein anderes technisches Format als das mit einer
qualifizierten elektronischen Signatur verbundene Ausgangsdokument erhalten hat, nach Satz 1 Nr. 2
beglaubigt, muss der Beglaubigungsvermerk zusatzlich die Feststellungen nach Satz 1 Nr. 1 fur das
Ausgangsdokument enthalten.

(6) Die nach Absatz 4 hergestellten Dokumente stehen, sofern sie beglaubigt sind, beglaubigten
Abschriften gleich.
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8§ 30 Beglaubigung von Unterschriften

(1) Die von der Bundesregierung durch Rechtsverordnung bestimmten Behdrden des Bundes, der
bundesunmittelbaren Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen des o6ffentlichen Rechts und die nach
Landesrecht zustandigen Behdrden sind befugt, Unterschriften zu beglaubigen, wenn das
unterzeichnete Schriftstiick zur Vorlage bei einer Behorde oder bei einer sonstigen Stelle, der auf
Grund einer Rechtsvorschrift das unterzeichnete Schriftstiick vorzulegen ist, bendtigt wird. Dies gilt
nicht far

1. Unterschriften ohne zugehdrigen Text,
2. Unterschriften, die der offentlichen Beglaubigung (8 129 des Burgerlichen
Gesetzbuches) bedirfen.

(2) Eine Unterschrift soll nur beglaubigt werden, wenn sie in Gegenwart des beglaubigenden
Bediensteten vollzogen oder anerkannt wird.

(3) Der Beglaubigungsvermerk ist unmittelbar bei der Unterschrift, die beglaubigt werden soll,
anzubringen. Er muss enthalten

|

. die Bestatigung, dass die Unterschrift echt ist,

2. die genaue Bezeichnung desjenigen, dessen Unterschrift beglaubigt wird,
sowie die Angabe, ob sich der fur die Beglaubigung zustandige Bedienstete
Gewissheit Uber diese Person verschafft hat und ob die Unterschrift in
seiner Gegenwart vollzogen oder anerkannt worden ist,

3. den Hinweis, dass die Beglaubigung nur zur Vorlage bei der angegebenen
Behorde oder Stelle bestimmt ist,

4. den Ort und den Tag der Beglaubigung, die Unterschrift des fur die

Beglaubigung zustandigen Bediensteten und das Dienstsiegel.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten fur die Beglaubigung von Handzeichen entsprechend.

(5) Die Rechtsverordnungen nach den Abséatzen 1 und 4 bedirfen nicht der Zustimmung des
Bundesrates.
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§ 31 Begriff des Verwaltungsaktes

Verwaltungsakt ist jede Verfigung, Entscheidung oder andere hoheitliche MalRnahme, die eine
Behorde zur Regelung eines Einzelfalles auf dem Gebiet des 6ffentlichen Rechts trifft und die auf
unmittelbare Rechtswirkung nach auf3en gerichtet ist. Allgemeinverfligung ist ein Verwaltungsakt, der
sich an einen nach allgemeinen Merkmalen bestimmten oder bestimmbaren Personenkreis richtet

oder die offentlich-rechtliche Eigenschaft einer Sache oder ihre Benutzung durch die Allgemeinheit
betrifft.
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8 32 Nebenbestimmungen zum Verwaltungsakt

(1) Ein Verwaltungsakt, auf den ein Anspruch besteht, darf mit einer Nebenbestimmung nur versehen
werden, wenn sie durch Rechtsvorschrift zugelassen ist oder wenn sie sicherstellen soll, dass die
gesetzlichen Voraussetzungen des Verwaltungsakts erftllt werden.

(2) Unbeschadet des Absatzes 1 darf ein Verwaltungsakt nach pflichtgeméafliem Ermessen erlassen
werden mit

1. einer Bestimmung, nach der eine Vergilnstigung oder Belastung zu einem
bestimmten Zeitpunkt beginnt, endet oder flr einen bestimmten Zeitraum
gilt (Befristung),

2. einer Bestimmung, nach der der Eintritt oder der Wegfall einer
Vergunstigung oder einer Belastung von dem ungewissen Eintritt eines
zukUnftigen Ereignisses abhéangt (Bedingung),

3. einem Vorbehalt des Widerrufs

oder verbunden werden mit

4. einer Bestimmung, durch die dem Begunstigten ein Tun, Dulden oder
Unterlassen vorgeschrieben wird (Auflage),

5. einem Vorbehalt der nachtraglichen Aufnahme, Anderung oder Erganzung einer
Auflage.

(3) Eine Nebenbestimmung darf dem Zweck des Verwaltungsaktes nicht zuwiderlaufen.
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§ 33 Bestimmtheit und Form des Verwaltungsaktes

(1) Ein Verwaltungsakt muss inhaltlich hinreichend bestimmt sein.

(2) Ein Verwaltungsakt kann schriftlich, elektronisch, mindlich oder in anderer Weise erlassen
werden. Ein mundlicher Verwaltungsakt ist schriftlich oder elektronisch zu bestatigen, wenn hieran ein
berechtigtes Interesse besteht und der Betroffene dies unverztiglich verlangt. Ein elektronischer
Verwaltungsakt ist unter denselben Voraussetzungen schriftlich zu bestétigen; 8 36a Abs. 2 des
Ersten Buches findet insoweit keine Anwendung.

(3) Ein schriftlicher oder elektronischer Verwaltungsakt muss die erlassende Behorde erkennen
lassen und die Unterschrift oder die Namenswiedergabe des Behdrdenleiters, seines Vertreters oder
seines Beauftragten enthalten. Wird fir einen Verwaltungsakt, flr den durch Rechtsvorschrift die
Schriftftorm angeordnet ist, die elektronische Form verwendet, muss auch das der Signatur zugrunde
liegende qualifizierte Zertifikat oder ein zugehdoriges qualifiziertes Attributzertifikat die erlassende
Behorde erkennen lassen.

(4) Fur einen Verwaltungsakt kann fiir die nach § 36a Abs. 2 des Ersten Buches erforderliche Signatur
durch Rechtsvorschrift die dauerhafte Uberpriifbarkeit vorgeschrieben werden.

(5) Bei einem Verwaltungsakt, der mit Hilfe automatischer Einrichtungen erlassen wird, kdnnen
abweichend von Absatz 3 Satz 1 Unterschrift und Namenswiedergabe fehlen; bei einem
elektronischen Verwaltungsakt muss auch das der Signatur zugrunde liegende Zertifikat nur die
erlassende Behorde erkennen lassen. Zur Inhaltsangabe kénnen Schliisselzeichen verwendet
werden, wenn derjenige, fur den der Verwaltungsakt bestimmt ist oder der von ihm betroffen wird, auf
Grund der dazu gegebenen Erlauterungen den Inhalt des Verwaltungsaktes eindeutig erkennen kann.
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8§ 34 Zusicherung

(1) Eine von der zustandigen Behorde erteilte Zusage, einen bestimmten Verwaltungsakt spater zu
erlassen oder zu unterlassen (Zusicherung), bedarf zu ihrer Wirksamkeit der schriftichen Form. Ist vor
dem Erlass des zugesicherten Verwaltungsaktes die Anhdrung Beteiligter oder die Mitwirkung einer
anderen Behdrde oder eines Ausschusses auf Grund einer Rechtsvorschrift erforderlich, darf die
Zusicherung erst nach Anhdrung der Beteiligten oder nach Mitwirkung dieser Behdrde oder des
Ausschusses gegeben werden.

(2) Auf die Unwirksamkeit der Zusicherung finden, unbeschadet des Absatzes 1 Satz 1, § 40, auf die
Heilung von Mangeln bei der Anhérung Beteiligter und der Mitwirkung anderer Behorden oder
Ausschusse 8§ 41 Abs. 1 Nr. 3 bis 6 sowie Abs. 2, auf die Rucknahme 88 44 und 45, auf den Widerruf,
unbeschadet des Absatzes 3, 88 46 und 47 entsprechende Anwendung.

(3) Andert sich nach Abgabe der Zusicherung die Sach- oder Rechtslage derart, dass die Behorde bei
Kenntnis der nachtraglich eingetretenen Anderung die Zusicherung nicht gegeben hatte oder aus
rechtlichen Griinden nicht hatte geben dirfen, ist die Behdrde an die Zusicherung nicht mehr
gebunden.
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§ 35 Begriindung des Verwaltungsaktes

(1) Ein schriftlicher oder elektronischer sowie ein schriftlich oder elektronisch bestatigter
Verwaltungsakt ist mit einer Begriindung zu versehen. In der Begrindung sind die wesentlichen
tatsachlichen und rechtlichen Grinde mitzuteilen, die die Behdrde zu ihrer Entscheidung bewogen
haben. Die Begriindung von Ermessensentscheidungen muss auch die Gesichtspunkte erkennen
lassen, von denen die Behorde bei der Ausiibung ihres Ermessens ausgegangen ist.

(2) Einer Begrindung bedarf es nicht,

1. soweit die Behorde einem Antrag entspricht oder einer Erklarung folgt und
der Verwaltungsakt nicht in Rechte eines anderen eingreift,

2. soweit demjenigen, fur den der Verwaltungsakt bestimmt ist oder der von
ihm betroffen wird, die Auffassung der Behdrde lber die Sach- und
Rechtslage bereits bekannt oder auch ohne Begrindung fir ihn ohne weiteres
erkennbar ist,

3. wenn die Behorde gleichartige Verwaltungsakte in grof3erer Zahl oder
Verwaltungsakte mit Hilfe automatischer Einrichtungen erlasst und die
Begrindung nach den Umstanden des Einzelfalles nicht geboten ist,

4. wenn sich dies aus einer Rechtsvorschrift ergibt,

5. wenn eine Allgemeinverfliigung 6ffentlich bekannt gegeben wird.

(3) In den Féllen des Absatzes 2 Nr. 1 bis 3 ist der Verwaltungsakt schriftlich oder elektronisch zu
begrinden, wenn der Beteiligte, dem der Verwaltungsakt bekannt gegeben ist, es innerhalb eines
Jahres seit Bekanntgabe verlangt.
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§ 36 Rechtsbehelfsbelehrung

Erlasst die Behoérde einen schriftlichen Verwaltungsakt oder bestatigt sie schriftlich einen
Verwaltungsakt, ist der durch ihn beschwerte Beteiligte Giber den Rechtsbehelf und die Behtrde oder
das Gericht, bei denen der Rechtsbehelf anzubringen ist, deren Sitz, die einzuhaltende Frist und die

Form schriftlich zu belehren.
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8 37 Bekanntgabe des Verwaltungsaktes

(1) Ein Verwaltungsakt ist demjenigen Beteiligten bekannt zu geben, fir den er bestimmt ist oder der
von ihm betroffen wird. Ist ein Bevollmachtigter bestellt, kann die Bekanntgabe ihm gegeniber
vorgenommen werden.

(2) Ein schriftlicher Verwaltungsakt gilt bei der Ubermittlung durch die Post im Inland am dritten Tage
nach der Aufgabe zur Post, ein Verwaltungsakt, der elektronisch Gibermittelt wird, am dritten Tage
nach der Absendung als bekannt gegeben. Dies gilt nicht, wenn der Verwaltungsakt nicht oder zu
einem spateren Zeitpunkt zugegangen ist; im Zweifel hat die Behérde den Zugang des
Verwaltungsaktes und den Zeitpunkt des Zugangs nachzuweisen.

(3) Ein Verwaltungsakt darf 6ffentlich bekannt gegeben werden, wenn dies durch Rechtsvorschrift
zugelassen ist. Eine Allgemeinverfigung darf auch dann 6ffentlich bekanntgegeben werden, wenn
eine Bekanntgabe an die Beteiligten untunlich ist.

(4) Die offentliche Bekanntgabe eines schriftlichen oder elektronischen Verwaltungsaktes wird
dadurch bewirkt, dass sein verfigender Teil in der jeweils vorgeschriebenen Weise entweder
ortsuiblich oder in der sonst fur amtliche Veroffentlichungen vorgeschriebenen Art bekannt gemacht
wird. In der Bekanntmachung ist anzugeben, wo der Verwaltungsakt und seine Begrindung
eingesehen werden kénnen. Der Verwaltungsakt gilt zwei Wochen nach der Bekanntmachung als
bekannt gegeben. In einer Allgemeinverfigung kann ein hiervon abweichender Tag, jedoch
frihestens der auf die Bekanntmachung folgende Tag bestimmt werden.

(5) Vorschriften Giber die Bekanntgabe eines Verwaltungsaktes mittels Zustellung bleiben unberihrt.
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§ 38 Offenbare Unrichtigkeiten im Verwaltungsakt

Die Behorde kann Schreibfehler, Rechenfehler und ahnliche offenbare Unrichtigkeiten in einem
Verwaltungsakt jederzeit berichtigen. Bei berechtigtem Interesse des Beteiligten ist zu berichtigen. Die
Behdrde ist berechtigt, die Vorlage des Dokumentes zu verlangen, das berichtigt werden soll.
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8§ 39 Wirksamkeit des Verwaltungsaktes

(1) Ein Verwaltungsakt wird gegeniiber demjenigen, fir den er bestimmt ist oder der von ihm betroffen
wird, in dem Zeitpunkt wirksam, in dem er ihm bekannt gegeben wird. Der Verwaltungsakt wird mit
dem Inhalt wirksam, mit dem er bekannt gegeben wird.

(2) Ein Verwaltungsakt bleibt wirksam, solange und soweit er nicht zuriickgenommen, widerrufen,
anderweitig aufgehoben oder durch Zeitablauf oder auf andere Weise erledigt ist.

(3) Ein nichtiger Verwaltungsakt ist unwirksam.
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8§ 40 Nichtigkeit des Verwaltungsaktes

(1) Ein Verwaltungsakt ist nichtig, soweit er an einem besonders schwerwiegenden Fehler leidet und
dies bei verstandiger Wirdigung aller in Betracht kommenden Umsténde offensichtlich ist.

(2) Ohne Rucksicht auf das Vorliegen der Voraussetzungen des Absatzes 1 ist ein Verwaltungsakt
nichtig,

1.

2.

5.

der schriftlich oder elektronisch erlassen worden ist, die erlassende
Behdrde aber nicht erkennen lasst,

der nach einer Rechtsvorschrift nur durch die Aushandigung einer Urkunde
erlassen werden kann, aber dieser Form nicht gentigt,

3. den aus tatsachlichen Grinden niemand ausfuhren kann,
4,

der die Begehung einer rechtswidrigen Tat verlangt, die einen Straf- oder
BuRR3geldtatbestand verwirklicht,
der gegen die guten Sitten verstofit.

(3) Ein Verwaltungsakt ist nicht schon deshalb nichtig, weil

1.

2.

3.

Vorschriften Gber die értliche Zustandigkeit nicht eingehalten worden

sind,

eine nach § 16 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 bis 6 ausgeschlossene Person mitgewirkt
hat,

ein durch Rechtsvorschrift zur Mitwirkung berufener Ausschuss den flr den
Erlass des Verwaltungsaktes vorgeschriebenen Beschluss nicht gefasst hat
oder nicht beschlussfahig war,

. die nach einer Rechtsvorschrift erforderliche Mitwirkung einer anderen

Behorde unterblieben ist.

(4) Betrifft die Nichtigkeit nur einen Teil des Verwaltungsaktes, ist er im ganzen nichtig, wenn der
nichtige Teil so wesentlich ist, dass die Behorde den Verwaltungsakt ohne den nichtigen Teil nicht
erlassen hatte.

(5) Die Behorde kann die Nichtigkeit jederzeit von Amts wegen feststellen; auf Antrag ist sie
festzustellen, wenn der Antragsteller hieran ein berechtigtes Interesse hat.
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8 41 Heilung von Verfahrens- und Formfehlern

(1) Eine Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften, die nicht den Verwaltungsakt nach § 40
nichtig macht, ist unbeachtlich, wenn

1. der fUr den Erlass des Verwaltungsaktes erforderliche Antrag nachtraglich
gestellt wird,

. die erforderliche Begriindung nachtréglich gegeben wird,

. die erforderliche Anhorung eines Beteiligten nachgeholt wird,

. der Beschluss eines Ausschusses, dessen Mitwirkung fur den Erlass des
Verwaltungsaktes erforderlich ist, nachtraglich gefasst wird,

. die erforderliche Mitwirkung einer anderen Behdrde nachgeholt wird,

. die erforderliche Hinzuziehung eines Beteiligten nachgeholt wird.

A WN

o Ol

(2) Handlungen nach Absatz 1 Nr. 2 bis 6 kdnnen bis zur letzten Tatsacheninstanz eines sozial- oder
verwaltungsgerichtlichen Verfahrens nachgeholt werden.

(3) Fehlt einem Verwaltungsakt die erforderliche Begrindung oder ist die erforderliche Anhérung
eines Beteiligten vor Erlass des Verwaltungsaktes unterblieben und ist dadurch die rechtzeitige
Anfechtung des Verwaltungsaktes versdumt worden, gilt die Versdumung der Rechtsbehelfsfrist als
nicht verschuldet. Das fur die Wiedereinsetzungsfrist maRgebende Ereignis tritt im Zeitpunkt der
Nachholung der unterlassenen Verfahrenshandlung ein.
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§ 42 Folgen von Verfahrens- und Formfehlern

Die Aufhebung eines Verwaltungsaktes, der nicht nach § 40 nichtig ist, kann nicht allein deshalb
beansprucht werden, weil er unter Verletzung von Vorschriften Uber das Verfahren, die Form oder die
ortliche Zustandigkeit zustande gekommen ist, wenn offensichtlich ist, dass die Verletzung die
Entscheidung in der Sache nicht beeinflusst hat. Satz 1 gilt nicht, wenn die erforderliche Anhérung
unterblieben oder nicht wirksam nachgeholt ist.
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8 43 Umdeutung eines fehlerhaften Verwaltungsaktes

(1) Ein fehlerhafter Verwaltungsakt kann in einen anderen Verwaltungsakt umgedeutet werden, wenn
er auf das gleiche Ziel gerichtet ist, von der erlassenden Behdorde in der geschehenen
Verfahrensweise und Form rechtmalRig hétte erlassen werden kdnnen und wenn die
Voraussetzungen fur dessen Erlass erfullt sind.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn der Verwaltungsakt, in den der fehlerhafte Verwaltungsakt umzudeuten
ware, der erkennbaren Absicht der erlassenden Behdrde widersprache oder seine Rechtsfolgen fir
den Betroffenen unguinstiger waren als die des fehlerhaften Verwaltungsaktes. Eine Umdeutung ist
ferner unzuldssig, wenn der fehlerhafte Verwaltungsakt nicht zuriickgenommen werden durfte.

(3) Eine Entscheidung, die nur als gesetzlich gebundene Entscheidung ergehen kann, kann nicht in
eine Ermessensentscheidung umgedeutet werden.

(4) 8§ 24 ist entsprechend anzuwenden.
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8 44 Rucknahme eines rechtswidrigen nicht begtnstigenden Verwaltungsaktes

(1) Soweit sich im Einzelfall ergibt, dass bei Erlass eines Verwaltungsaktes das Recht unrichtig
angewandt oder von einem Sachverhalt ausgegangen worden ist, der sich als unrichtig erweist, und
soweit deshalb Sozialleistungen zu Unrecht nicht erbracht oder Beitrage zu Unrecht erhoben worden
sind, ist der Verwaltungsakt, auch nachdem er unanfechtbar geworden ist, mit Wirkung fur die
Vergangenheit zuriickzunehmen. Dies gilt nicht, wenn der Verwaltungsakt auf Angaben beruht, die
der Betroffene vorsatzlich in wesentlicher Beziehung unrichtig oder unvollstdndig gemacht hat.

(2) Im Ubrigen ist ein rechtswidriger nicht beglinstigender Verwaltungsakt, auch nachdem er
unanfechtbar geworden ist, ganz oder teilweise mit Wirkung fir die Zukunft zuriickzunehmen. Er kann
auch fur die Vergangenheit zurickgenommen werden.

(3) Uber die Riicknahme entscheidet nach Unanfechtbarkeit des Verwaltungsaktes die zusténdige
Behorde; dies gilt auch dann, wenn der zurickzunehmende Verwaltungsakt von einer anderen
Behorde erlassen worden ist.

(4) Ist ein Verwaltungsakt mit Wirkung fur die Vergangenheit zurickgenommen worden, werden
Sozialleistungen nach den Vorschriften der besonderen Teile dieses Gesetzbuches langstens fir
einen Zeitraum bis zu vier Jahren vor der Ricknahme erbracht. Dabei wird der Zeitpunkt der
Rucknahme von Beginn des Jahres an gerechnet, in dem der Verwaltungsakt zurickgenommen wird.
Erfolgt die Rucknahme auf Antrag, tritt bei der Berechnung des Zeitraumes, fur den riuckwirkend
Leistungen zu erbringen sind, anstelle der Riicknahme der Antrag.
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8 45 Rucknahme eines rechtswidrigen beginstigenden Verwaltungsaktes

(1) Soweit ein Verwaltungsakt, der ein Recht oder einen rechtlich erheblichen Vorteil begriindet oder
bestatigt hat (beglnstigender Verwaltungsakt), rechtswidrig ist, darf er, auch nachdem er
unanfechtbar geworden ist, nur unter den Einschrankungen der Absatze 2 bis 4 ganz oder teilweise
mit Wirkung fir die Zukunft oder fur die Vergangenheit zuriickgenommen werden.

(2) Ein rechtswidriger begunstigender Verwaltungsakt darf nicht zurlickgenommen werden, soweit der
Begunstigte auf den Bestand des Verwaltungsaktes vertraut hat und sein Vertrauen unter Abwégung
mit dem offentlichen Interesse an einer Riicknahme schutzwiirdig ist. Das Vertrauen ist in der Regel
schutzwiirdig, wenn der Beginstigte erbrachte Leistungen verbraucht oder eine
Vermogensdisposition getroffen hat, die er nicht mehr oder nur unter unzumutbaren Nachteilen
riickgéangig machen kann. Auf Vertrauen kann sich der Begiinstigte nicht berufen, soweit

1. er den Verwaltungsakt durch arglistige Tauschung, Drohung oder Bestechung
erwirkt hat,

2. der Verwaltungsakt auf Angaben beruht, die der Begunstigte vorsatzlich
oder grob fahrlassig in wesentlicher Beziehung unrichtig oder
unvollstandig gemacht hat, oder

3. er die Rechtswidrigkeit des Verwaltungsaktes kannte oder infolge grober
Fahrlassigkeit nicht kannte; grobe Fahrlassigkeit liegt vor, wenn der
Begunstigte die erforderliche Sorgfalt in besonders schwerem Mal3e verletzt
hat.

(3) Ein rechtswidriger begunstigender Verwaltungsakt mit Dauerwirkung kann nach Absatz 2 nur bis
zum Ablauf von zwei Jahren nach seiner Bekanntgabe zuriickgenommen werden. Satz 1 gilt nicht,
wenn Wiederaufnahmegriinde entsprechend § 580 der Zivilprozessordnung vorliegen. Bis zum Ablauf
von zehn Jahren nach seiner Bekanntgabe kann ein rechtswidriger beglunstigender Verwaltungsakt
mit Dauerwirkung nach Absatz 2 zuriickgenommen werden, wenn

1. die Voraussetzungen des Absatzes 2 Satz 3 Nr. 2 oder 3 gegeben sind oder
2. der Verwaltungsakt mit einem zulassigen Vorbehalt des Widerrufs erlassen
wurde.

In den Fallen des Satzes 3 kann ein Verwaltungsakt Giber eine laufende Geldleistung auch nach
Ablauf der Frist von zehn Jahren zuriickgenommen werden, wenn diese Geldleistung mindestens bis
zum Beginn des Verwaltungsverfahrens tber die Riicknahme gezahlt wurde. War die Frist von zehn
Jahren am 15. April 1998 bereits abgelaufen, gilt Satz 4 mit der MalRgabe, dass der Verwaltungsakt
nur mit Wirkung fur die Zukunft aufgehoben wird.

(4) Nur in den Fallen von Absatz 2 Satz 3 und Absatz 3 Satz 2 wird der Verwaltungsakt mit Wirkung
fur die Vergangenheit zuriickgenommen. Die Behérde muss dies innerhalb eines Jahres seit Kenntnis
der Tatsachen tun, welche die Ricknahme eines rechtswidrigen beginstigenden Verwaltungsaktes
fur die Vergangenheit rechtfertigen.

(5) § 44 Abs. 3 gilt entsprechend.
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8 46 Widerruf eines rechtmalRigen nicht beglnstigenden Verwaltungsaktes

(1) Ein rechtmaRiger nicht begiinstigender Verwaltungsakt kann, auch nachdem er unanfechtbar
geworden ist, ganz oder teilweise mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen werden, aul3er wenn ein
Verwaltungsakt gleichen Inhalts erneut erlassen werden musste oder aus anderen Griinden ein

Widerruf unzulé&ssig ist.

(2) 8 44 Abs. 3 qilt entsprechend.
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8 47 Widerruf eines rechtmaligen begiinstigenden Verwaltungsaktes

(1) Ein rechtmaRiger begunstigender Verwaltungsakt darf, auch nachdem er unanfechtbar geworden
Ist, ganz oder teilweise mit Wirkung fir die Zukunft nur widerrufen werden, soweit

1. der Widerruf durch Rechtsvorschrift zugelassen oder im Verwaltungsakt
vorbehalten ist,

2. mit dem Verwaltungsakt eine Auflage verbunden ist und der Begtinstigte
diese nicht oder nicht innerhalb einer ihm gesetzten Frist erfiillt hat.

(2) Ein rechtmaliger beglnstigender Verwaltungsakt, der eine Geld- oder Sachleistung zur Erfullung
eines bestimmten Zweckes zuerkennt oder hierfiir Voraussetzung ist, kann, auch nachdem er
unanfechtbar geworden ist, ganz oder teilweise auch mit Wirkung fur die Vergangenheit widerrufen
werden, wenn

1. die Leistung nicht, nicht alsbald nach der Erbringung oder nicht mehr ftr
den in dem Verwaltungsakt bestimmten Zweck verwendet wird,

2. mit dem Verwaltungsakt eine Auflage verbunden ist und der Begunstigte
diese nicht oder nicht innerhalb einer ihm gesetzten Frist erfillt hat.

Der Verwaltungsakt darf mit Wirkung fur die Vergangenheit nicht widerrufen werden, soweit der
Begunstigte auf den Bestand des Verwaltungsaktes vertraut hat und sein Vertrauen unter Abwéagung
mit dem oOffentlichen Interesse an einem Widerruf schutzwurdig ist. Das Vertrauen ist in der Regel
schutzwirdig, wenn der Begunstigte erbrachte Leistungen verbraucht oder eine
Vermogensdisposition getroffen hat, die er nicht mehr oder nur unter unzumutbaren Nachteilen
rickgangig machen kann. Auf Vertrauen kann sich der Begunstigte nicht berufen, soweit er die
Umstande kannte oder infolge grober Fahrlassigkeit nicht kannte, die zum Widerruf des
Verwaltungsaktes gefuhrt haben. § 45 Abs. 4 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) § 44 Abs. 3 gilt entsprechend.
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8§ 48 Aufhebung eines Verwaltungsaktes mit Dauerwirkung bei Anderung der Verhaltnisse

(1) Soweit in den tatsachlichen oder rechtlichen Verhaltnissen, die beim Erlass eines
Verwaltungsaktes mit Dauerwirkung vorgelegen haben, eine wesentliche Anderung eintritt, ist der
Verwaltungsakt mit Wirkung fur die Zukunft aufzuheben. Der Verwaltungsakt soll mit Wirkung vom
Zeitpunkt der Anderung der Verhaltnisse aufgehoben werden, soweit

|

. die Anderung zugunsten des Betroffenen erfolgt,

2. der Betroffene einer durch Rechtsvorschrift vorgeschriebenen Pflicht zur
Mitteilung wesentlicher fur ihn nachteiliger Anderungen der Verhéltnisse
vorsatzlich oder grob fahrlassig nicht nachgekommen ist,

3. nach Antragstellung oder Erlass des Verwaltungsaktes Einkommen oder
Vermogen erzielt worden ist, das zum Wegfall oder zur Minderung des
Anspruchs gefuhrt haben wirde, oder

4. der Betroffene wusste oder nicht wusste, weil er die erforderliche

Sorgfalt in besonders schwerem Mass verletzt hat, dass der sich aus dem

Verwaltungsakt ergebende Anspruch kraft Gesetzes zum Ruhen gekommen oder

ganz oder teilweise weggefallen ist.

Als Zeitpunkt der Anderung der Verhéltnisse gilt in Fallen, in denen Einkommen oder Vermdgen auf
einen zurlckliegenden Zeitraum auf Grund der besonderen Teile dieses Gesetzbuches anzurechnen
ist, der Beginn des Anrechnungszeitraumes.

(2) Der Verwaltungsakt ist im Einzelfall mit Wirkung fur die Zukunft auch dann aufzuheben, wenn der
zustandige oberste Gerichtshof des Bundes in standiger Rechtsprechung nachtraglich das Recht
anders auslegt als die Behorde bei Erlass des Verwaltungsaktes und sich dieses zugunsten des
Berechtigten auswirkt; 8 44 bleibt unberihrt.

(3) Kann ein rechtswidriger beginstigender Verwaltungsakt nach 8§ 45 nicht zurickgenommen werden
und ist eine Anderung nach Absatz 1 oder 2 zugunsten des Betroffenen eingetreten, darf die neu
festzustellende Leistung nicht Gber den Betrag hinausgehen, wie er sich der H6he nach ohne
Bericksichtigung der Bestandskraft ergibt. Satz 1 gilt entsprechend, soweit einem rechtmafligen
beglnstigenden Verwaltungsakt ein rechtswidriger beglnstigender Verwaltungsakt zugrunde liegt, der
nach 8 45 nicht zurickgenommen werden kann.

(4) 8 44 Abs. 3und 4, § 45 Abs. 3 Satz 3 bis 5 und Abs. 4 Satz 2 gelten entsprechend. § 45 Abs. 4
Satz 2 gilt nicht im Fall des Absatzes 1 Satz 2 Nr. 1.
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8 49 Ricknahme und Widerruf im Rechtsbehelfsverfahren

8§ 45 Abs. 1 bis 4, 88 47 und 48 gelten nicht, wenn ein beglinstigender Verwaltungsakt, der von einem
Dritten angefochten worden ist, wahrend des Vorverfahrens oder wahrend des sozial- oder
verwaltungsgerichtlichen Verfahrens aufgehoben wird, soweit dadurch dem Widerspruch abgeholfen
oder der Klage stattgegeben wird.

© Steffen Wasmund Sozialgesetzbuch (SGB)


http://www.sozialgesetzbuch-bundessozialhilfegesetz.de/

§ 50 Erstattung zu Unrecht erbrachter Leistungen

(1) Soweit ein Verwaltungsakt aufgehoben worden ist, sind bereits erbrachte Leistungen zu erstatten.
Sach- und Dienstleistungen sind in Geld zu erstatten.

(2) Soweit Leistungen ohne Verwaltungsakt zu Unrecht erbracht worden sind, sind sie zu erstatten. 88
45 und 48 gelten entsprechend.

(2a) Der zu erstattende Betrag ist vom Eintritt der Unwirksamkeit eines Verwaltungsaktes, auf Grund
dessen Leistungen zur Forderung von Einrichtungen oder ahnliche Leistungen erbracht worden sind,
mit funf Prozentpunkten tber dem Basiszinssatz jahrlich zu verzinsen. Von der Geltendmachung des
Zinsanspruchs kann insbesondere dann abgesehen werden, wenn der Begunstigte die Umstande, die
zur Ricknahme, zum Widerruf oder zur Unwirksamkeit des Verwaltungsaktes geftihrt haben, nicht zu
vertreten hat und den zu erstattenden Betrag innerhalb der von der Behorde festgesetzten Frist
leistet. Wird eine Leistung nicht alsbald nach der Auszahlung fur den bestimmten Zweck verwendet,
konnen fur die Zeit bis zur zweckentsprechenden Verwendung Zinsen nach Satz 1 verlangt werden;
Entsprechendes gilt, soweit eine Leistung in Anspruch genommen wird, obwohl andere Mittel anteilig
oder vorrangig einzusetzen sind; § 47 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 bleibt unberthrt.

(3) Die zu erstattende Leistung ist durch schriftlichen Verwaltungsakt festzusetzen. Die Festsetzung
soll, sofern die Leistung auf Grund eines Verwaltungsakts erbracht worden ist, mit der Aufhebung des
Verwaltungsakts verbunden werden.

(4) Der Erstattungsanspruch verjahrt in vier Jahren nach Ablauf des Kalenderjahrs, in dem der
Verwaltungsakt nach Absatz 3 unanfechtbar geworden ist. Fir die Hemmung, die Ablaufhemmung,
den Neubeginn und die Wirkung der Verjahrung gelten die Vorschriften des Burgerlichen
Gesetzbuchs sinngemali. § 52 bleibt unberthrt.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten bei Berichtigungen nach § 38 entsprechend.
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8 51 Ruckgabe von Urkunden und Sachen

Ist ein Verwaltungsakt unanfechtbar widerrufen oder zuriickgenommen oder ist seine Wirksamkeit aus
einem anderen Grund nicht oder nicht mehr gegeben, kann die Behdrde die auf Grund dieses
Verwaltungsaktes erteilten Urkunden oder Sachen, die zum Nachweis der Rechte aus dem
Verwaltungsakt oder zu deren Ausiibung bestimmt sind, zurtickfordern. Der Inhaber und, sofern er
nicht der Besitzer ist, auch der Besitzer dieser Urkunden oder Sachen sind zu ihrer Herausgabe
verpflichtet. Der Inhaber oder der Besitzer kann jedoch verlangen, dass ihm die Urkunden oder
Sachen wieder ausgehéandigt werden, nachdem sie von der Behorde als ungtiltig gekennzeichnet
sind; dies gilt nicht bei Sachen, bei denen eine solche Kennzeichnung nicht oder nicht mit der
erforderlichen Offensichtlichkeit oder Dauerhaftigkeit moglich ist.
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§ 52 Hemmung der Verjahrung durch Verwaltungsakt

(1) Ein Verwaltungsakt, der zur Feststellung oder Durchsetzung des Anspruchs eines 6ffentlich-
rechtlichen Rechtstragers erlassen wird, hemmt die Verjahrung dieses Anspruchs. Die Hemmung
endet mit Eintritt der Unanfechtbarkeit des Verwaltungsakts oder sechs Monate nach seiner
anderweitigen Erledigung.

(2) Ist ein Verwaltungsakt im Sinne des Absatzes 1 unanfechtbar geworden, betragt die
Verjahrungsfrist 30 Jahre.
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§ 53 Zulassigkeit des offentlich-rechtlichen Vertrages

(1) Ein Rechtsverhaltnis auf dem Gebiet des 6ffentlichen Rechts kann durch Vertrag begrindet,
geandert oder aufgehoben werden (6ffentlich-rechtlicher Vertrag), soweit Rechtsvorschriften nicht
entgegenstehen. Insbesondere kann die Behoérde, anstatt einen Verwaltungsakt zu erlassen, einen
offentlich-rechtlichen Vertrag mit demjenigen schliel3en, an den sie sonst den Verwaltungsakt richten
wirde.

(2) Ein offentlich-rechtlicher Vertrag Uber Sozialleistungen kann nur geschlossen werden, soweit die
Erbringung der Leistungen im Ermessen des Leistungstragers steht.
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§ 54 Vergleichsvertrag

(1) Ein offentlich-rechtlicher Vertrag im Sinne des 8 53 Abs. 1 Satz 2, durch den eine bei verstandiger
Wiirdigung des Sachverhalts oder der Rechtslage bestehende Ungewissheit durch gegenseitiges
Nachgeben beseitigt wird (Vergleich), kann geschlossen werden, wenn die Behérde den Abschluss
des Vergleichs zur Beseitigung der Ungewissheit nach pflichtgeméafliem Ermessen fur zweckmallig
halt.

(2) 8 53 Abs. 2 gilt im Fall des Absatzes 1 nicht.
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§ 55 Austauschvertrag

(1) Ein offentlich-rechtlicher Vertrag im Sinne des 8 53 Abs. 1 Satz 2, in dem sich der Vertragspartner
der Behorde zu einer Gegenleistung verpflichtet, kann geschlossen werden, wenn die Gegenleistung
fur einen bestimmten Zweck im Vertrag vereinbart wird und der Behorde zur Erfullung ihrer
offentlichen Aufgaben dient. Die Gegenleistung muss den gesamten Umstdnden nach angemessen
sein und im sachlichen Zusammenhang mit der vertraglichen Leistung der Behérde stehen.

(2) Besteht auf die Leistung der Behoérde ein Anspruch, kann nur eine solche Gegenleistung
vereinbart werden, die bei Erlass eines Verwaltungsaktes Inhalt einer Nebenbestimmung nach § 32
sein konnte.

(3) § 53 Abs. 2 gilt in den Fallen der Absatze 1 und 2 nicht.
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§ 56 Schriftform

Ein oOffentlich-rechtlicher Vertrag ist schriftlich zu schlie3en, soweit nicht durch Rechtsvorschrift eine
andere Form vorgeschrieben ist.
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8§ 57 Zustimmung von Dritten und Behdrden

(1) Ein offentlich-rechtlicher Vertrag, der in Rechte eines Dritten eingreift, wird erst wirksam, wenn der
Dritte schriftlich zustimmt.

(2) Wird anstatt eines Verwaltungsaktes, bei dessen Erlass nach einer Rechtsvorschrift die
Genehmigung, die Zustimmung oder das Einvernehmen einer anderen Behorde erforderlich ist, ein
Vertrag geschlossen, so wird dieser erst wirksam, nachdem die andere Behorde in der
vorgeschriebenen Form mitgewirkt hat.
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8 58 Nichtigkeit des 6ffentlich-rechtlichen Vertrages

(1) Ein offentlich-rechtlicher Vertrag ist nichtig, wenn sich die Nichtigkeit aus der entsprechenden
Anwendung von Vorschriften des Birgerlichen Gesetzbuches ergibt.

(2) Ein Vertrag im Sinne des § 53 Abs. 1 Satz 2 ist ferner nichtig, wenn

1. ein Verwaltungsakt mit entsprechendem Inhalt nichtig wére,

2. ein Verwaltungsakt mit entsprechendem Inhalt nicht nur wegen eines
Verfahrens- oder Formfehlers im Sinne des § 42 rechtswidrig ware und dies
den VertragschlieRenden bekannt war,

3. die Voraussetzungen zum Abschluss eines Vergleichsvertrages nicht vorlagen
und ein Verwaltungsakt mit entsprechendem Inhalt nicht nur wegen eines
Verfahrens- oder Formfehlers im Sinne des § 42 rechtswidrig ware,

4. sich die Behorde eine nach § 55 unzuléassige Gegenleistung versprechen
|asst.

(3) Betrifft die Nichtigkeit nur einen Teil des Vertrages, so ist er im Ganzen nichtig, wenn nicht
anzunehmen ist, dass er auch ohne den nichtigen Teil geschlossen worden ware.
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§ 59 Anpassung und Kindigung in besonderen Féllen

(1) Haben die Verhéltnisse, die flir die Festsetzung des Vertragsinhalts mal3gebend gewesen sind,
sich seit Abschluss des Vertrages so wesentlich geandert, dass einer Vertragspartei das Festhalten
an der urspringlichen vertraglichen Regelung nicht zuzumuten ist, so kann diese Vertragspartei eine
Anpassung des Vertragsinhalts an die geanderten Verhaltnisse verlangen oder, sofern eine
Anpassung nicht moglich oder einer Vertragspartei nicht zuzumuten ist, den Vertrag kiindigen. Die
Behorde kann den Vertrag auch kiindigen, um schwere Nachteile flir das Gemeinwohl zu verhiten
oder zu beseitigen.

(2) Die Kundigung bedarf der Schriftform, soweit nicht durch Rechtsvorschrift eine andere Form
vorgeschrieben ist. Sie soll begrindet werden.
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8 60 Unterwerfung unter die sofortige Vollstreckung

(1) Jeder Vertragschliel3ende kann sich der sofortigen Vollstreckung aus einem offentlich-rechtlichen
Vertrag im Sinne des § 53 Abs. 1 Satz 2 unterwerfen. Die Beh6rde muss hierbei von dem
Behordenleiter, seinem allgemeinen Vertreter oder einem Angehdrigen des offentlichen Dienstes, der
die Befahigung zum Richteramt hat oder die Voraussetzungen des 8§ 110 Satz 1 des Deutschen
Richtergesetzes erflllt, vertreten werden.

(2) Auf offentlich-rechtliche Vertradge im Sinne des Absatzes 1 Satz 1 ist 8 66 entsprechend
anzuwenden. Will eine natirliche oder juristische Person des Privatrechts oder eine nichtrechtsfahige
Vereinigung die Vollstreckung wegen einer Geldforderung betreiben, so ist § 170 Abs. 1 bis 3 der
Verwaltungsgerichtsordnung entsprechend anzuwenden. Richtet sich die Vollstreckung wegen der
Erzwingung einer Handlung, Duldung oder Unterlassung gegen eine Behorde, ist § 172 der
Verwaltungsgerichtsordnung entsprechend anzuwenden.
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8§ 61 Erganzende Anwendung von Vorschriften

Soweit sich aus den 88 53 bis 60 nichts Abweichendes ergibt, gelten die tbrigen Vorschriften dieses
Gesetzbuches. Erganzend gelten die Vorschriften des Burgerlichen Gesetzbuches entsprechend.
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8 62 Rechtsbehelfe gegen Verwaltungsakte

Fur formliche Rechtsbehelfe gegen Verwaltungsakte gelten, wenn der Sozialrechtsweg gegeben ist,

das Sozialgerichtsgesetz, wenn der Verwaltungsrechtsweg gegeben ist, die
Verwaltungsgerichtsordnung und die zu ihrer Ausfiihrung ergangenen Rechtsvorschriften, soweit nicht
durch Gesetz etwas anderes bestimmt ist; im Ubrigen gelten die Vorschriften dieses Gesetzbuches.
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§ 63 Erstattung von Kosten im Vorverfahren

(1) Soweit der Widerspruch erfolgreich ist, hat der Rechtstrager, dessen Behorde den angefochtenen
Verwaltungsakt erlassen hat, demjenigen, der Widerspruch erhoben hat, die zur
zweckentsprechenden Rechtsverfolgung oder Rechtsverteidigung notwendigen Aufwendungen zu
erstatten. Dies gilt auch, wenn der Widerspruch nur deshalb keinen Erfolg hat, weil die Verletzung
einer Verfahrens- oder Formvorschrift nach § 41 unbeachtlich ist. Aufwendungen, die durch das
Verschulden eines Erstattungsberechtigten entstanden sind, hat dieser selbst zu tragen; das
Verschulden eines Vertreters ist dem Vertretenen zuzurechnen.

(2) Die Gebuhren und Auslagen eines Rechtsanwalts oder eines sonstigen Bevollmachtigten im
Vorverfahren sind erstattungsfahig, wenn die Zuziehung eines Bevollméachtigten notwendig war.

(3) Die Behorde, die die Kostenentscheidung getroffen hat, setzt auf Antrag den Betrag der zu
erstattenden Aufwendungen fest; hat ein Ausschuss oder Beirat die Kostenentscheidung getroffen,
obliegt die Kostenfestsetzung der Behdrde, bei der der Ausschuss oder Beirat gebildet ist. Die
Kostenentscheidung bestimmt auch, ob die Zuziehung eines Rechtsanwalts oder eines sonstigen
Bevollmachtigten notwendig war.
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8 64 Kostenfreiheit

(1) Fur das Verfahren bei den Behérden nach diesem Gesetzbuch werden keine Gebuhren und
Auslagen erhoben.

(2) Geschafte und Verhandlungen, die aus Anlass der Beantragung, Erbringung oder der Erstattung
einer Sozialleistung nétig werden, sind kostenfrei. Dies gilt auch fiir die in der Kostenordnung
bestimmten Gerichtskosten. Von Beurkundungs- und Beglaubigungskosten sind befreit Urkunden, die

. in der Sozialversicherung bei den Versicherungstragern und
Versicherungsbehorden erforderlich werden, um die Rechtsverhaltnisse
zwischen den Versicherungstragern einerseits und den Arbeitgebern,
Versicherten oder ihren Hinterbliebenen andererseits abzuwickeln,

. Im Sozialhilferecht, im Recht der Grundsicherung ftir Arbeitsuchende, im
Recht der Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung, im Kinder- und
Jugendhilferecht sowie im Recht der Kriegsopferflrsorge aus Anlass der
Beantragung, Erbringung oder Erstattung einer nach dem Zwdalften Buch, dem
Zweiten und dem Achten Buch oder dem Bundesversorgungsgesetz vorgesehenen
Leistung bendotigt werden,

. im Schwerbehindertenrecht von der zustandigen Stelle im Zusammenhang mit
der Verwendung der Ausgleichsabgabe fiir erforderlich gehalten werden,

. im Recht der sozialen Entschadigung bei Gesundheitsschaden fir

erforderlich gehalten werden,

. im Kindergeldrecht flr erforderlich gehalten werden.

(3) Absatz 2 Satz 1 gilt auch fir gerichtliche Verfahren, auf die das Gesetz tiber die Angelegenheiten
der freiwilligen Gerichtsbarkeit anzuwenden ist. Im Verfahren nach der Zivilprozessordnung sowie im
Verfahren vor Gerichten der Sozial- und Finanzgerichtsbarkeit sind die Trager der Sozialhilfe, der
Jugendhilfe und der Kriegsopferfiirsorge von den Gerichtskosten befreit; § 197a des
Sozialgerichtsgesetzes bleibt unberthrt.
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§ 65 Zustellung

(1) Soweit Zustellungen durch Behdrden des Bundes, der bundesunmittelbaren Kdrperschaften,
Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts vorgeschrieben sind, gelten die 88 2 bis 15 des
Verwaltungszustellungsgesetzes. Diese Vorschriften gelten auch, soweit Zustellungen durch
Verwaltungsbehérden der Kriegsopferversorgung vorgeschrieben sind.

(2) Fur die tbrigen Behorden gelten die jeweiligen landesrechtlichen Vorschriften tGber das
Zustellungsverfahren.
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§ 66 Vollstreckung

(1) Fur die Vollstreckung zugunsten der Behtérden des Bundes, der bundesunmittelbaren
Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts gilt das Verwaltungs-
Vollstreckungsgesetz. In Angelegenheiten des 8 51 des Sozialgerichtsgesetzes ist fur die Anordnung
der Ersatzzwangshaft das Sozialgericht zustdndig. Die oberste Verwaltungsbehdrde kann bestimmen,
dass die Aufsichtsbehdrde nach Anhdrung der in Satz 1 genannten Behdrden fir die Vollstreckung
fachlich geeignete Bedienstete als Vollstreckungsbeamte und sonstige hierfir fachlich geeignete
Bedienstete dieser Behdrde als Vollziehungsbeamte bestellen darf; die fachliche Eignung ist durch
einen qualifizierten beruflichen Abschluss, die Teilnahme an einem Lehrgang einschliel3lich
berufspraktischer Tatigkeit oder entsprechende mehrjahrige Berufserfahrung nachzuweisen. Die
oberste Verwaltungsbehoérde kann auch bestimmen, dass die Aufsichtsbehdrde nach Anhérung der in
Satz 1 genannten Behérden fir die Vollstreckung von Ansprichen auf
Gesamtsozialversicherungsbeitrage fachlich geeignete Bedienstete

1. der Verbéande der Krankenkassen oder
2. einer bestimmten Krankenkasse

als Vollstreckungsbeamte und sonstige hierftir fachlich geeignete Bedienstete der genannten
Verbande und Krankenkassen als Vollziehungsbeamte bestellen darf. Der nach Satz 4 beauftragte
Verband der Krankenkassen ist berechtigt, Verwaltungsakte zur Erfiillung der mit der Vollstreckung
verbundenen Aufgabe zu erlassen.

(2) Absatz 1 Satz 1 bis 3 gilt auch fur die Vollstreckung durch Verwaltungsbehérden der
Kriegsopferversorgung; das Land bestimmt die Vollstreckungsbehdrde.

(3) Fur die Vollstreckung zugunsten der Gbrigen Behorden gelten die jeweiligen landesrechtlichen
Vorschriften Gber das Verwaltungsvollstreckungsverfahren. Fur die landesunmittelbaren
Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts gilt Absatz 1 Satz 2 bis 5
entsprechend.

(4) Aus einem Verwaltungsakt kann auch die Zwangsvollstreckung in entsprechender Anwendung der
Zivilprozessordnung stattfinden. Der Vollstreckungsschuldner soll vor Beginn der Vollstreckung mit
einer Zahlungsfrist von einer Woche gemahnt werden. Die vollstreckbare Ausfertigung erteilt der
Behordenleiter, sein allgemeiner Vertreter oder ein anderer auf Antrag eines Leistungstragers von der
Aufsichtsbehérde erméachtigter Angehdriger des 6ffentlichen Dienstes. Bei den Versicherungstragern
und der Bundesagentur fur Arbeit tritt in Satz 3 an die Stelle der Aufsichtsbehtrden der Vorstand.
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8§ 67 Begriffshestimmungen

(1) Sozialdaten sind Einzelangaben tber persdnliche oder sachliche Verhaltnisse einer bestimmten
oder bestimmbaren natirlichen Person (Betroffener), die von einer in 8 35 des Ersten Buches
genannten Stelle im Hinblick auf inre Aufgaben nach diesem Gesetzbuch erhoben, verarbeitet oder
genutzt werden. Betriebs- und Geschéaftsgeheimnisse sind alle betriebs- oder geschaftsbezogenen
Daten, auch von juristischen Personen, die Geheimnischarakter haben.

(2) Aufgaben nach diesem Gesetzbuch sind, soweit dieses Kapitel angewandt wird, auch

1. Aufgaben auf Grund von Verordnungen, deren Ermachtigungsgrundlage sich im
Sozialgesetzbuch befindet,

2. Aufgaben auf Grund von uber- und zwischenstaatlichem Recht im Bereich der
sozialen Sicherheit,

3. Aufgaben auf Grund von Rechtsvorschriften, die das Erste und Zehnte Buch
des Sozialgesetzbuches fur entsprechend anwendbar erklaren, und

4. Aufgaben auf Grund des Arbeitssicherheitsgesetzes und Aufgaben, soweit sie
den in 8 35 des Ersten Buches genannten Stellen durch Gesetz zugewiesen
sind. 8 8 Abs. 1 Satz 3 des Arbeitssicherheitsgesetzes bleibt unberinhrt.

(3) Automatisiert im Sinne dieses Gesetzbuches ist die Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung von
Sozialdaten, wenn sie unter Einsatz von Datenverarbeitungsanlagen durchgefihrt wird (automatisierte
Verarbeitung). Eine nicht automatisierte Datei ist jede nicht automatisierte Sammlung von
Sozialdaten, die gleichartig aufgebaut ist und nach bestimmten Merkmalen zugéanglich ist und
ausgewertet werden kann.

(4) (weggefallen)
(5) Erheben ist das Beschaffen von Daten Uber den Betroffenen.

(6) Verarbeiten ist das Speichern, Verandern, Ubermitteln, Sperren und Léschen von Sozialdaten. Im
Einzelnen ist, ungeachtet der dabei angewendeten Verfahren

1. Speichern das Erfassen, Aufnehmen oder Aufbewahren von Sozialdaten auf

einem Datentrager zum Zwecke ihrer weiteren Verarbeitung oder Nutzung,

. Verandern das inhaltliche Umgestalten gespeicherter Sozialdaten,

3. Ubermitteln das Bekanntgeben gespeicherter oder durch Datenverarbeitung
gewonnener Sozialdaten an einen Dritten in der Weise, dass
a) die Daten an den Dritten weitergegeben werden oder
b) der Dritte zur Einsicht oder zum Abruf bereitgehaltene Daten einsieht

oder abruft;
Ubermitteln im Sinne dieses Gesetzbuches ist auch das Bekanntgeben nicht
gespeicherter Sozialdaten,

4. Sperren das vollstandige oder teilweise Untersagen der weiteren
Verarbeitung oder Nutzung von Sozialdaten durch entsprechende
Kennzeichnung,

5. Léschen das Unkenntlichmachen gespeicherter Sozialdaten.

N

(7) Nutzen ist jede Verwendung von Sozialdaten, soweit es sich nicht um Verarbeitung handelt, auch



die Weitergabe innerhalb der verantwortlichen Stelle.

(8) Anonymisieren ist das Verandern von Sozialdaten derart, dass die Einzelangaben tber
personliche oder sachliche Verhaltnisse nicht mehr oder nur mit einem unverhaltnismafig grof3en
Aufwand an Zeit, Kosten und Arbeitskraft einer bestimmten oder bestimmbaren nattrlichen Person
zugeordnet werden kénnen.

(8a) Pseudonymisieren ist das Ersetzen des Namens und anderer Identifikationsmerkmale durch ein
Kennzeichen zu dem Zweck, die Bestimmung des Betroffenen auszuschlieRen oder wesentlich zu
erschweren.

(9) Verantwortliche Stelle ist jede Person oder Stelle, die Sozialdaten fur sich selbst erhebt,
verarbeitet oder nutzt oder dies durch andere im Auftrag vornehmen lasst. Werden Sozialdaten von
einem Leistungstrager im Sinne von § 12 des Ersten Buches erhoben, verarbeitet oder genutzt, ist
verantwortliche Stelle der Leistungstrager. Ist der Leistungstrager eine Gebietskorperschaft, so sind
eine verantwortliche Stelle die Organisationseinheiten, die eine Aufgabe nach einem der besonderen
Teile dieses Gesetzbuches funktional durchfuhren.

(10) Empfanger ist jede Person oder Stelle, die Sozialdaten erhalt. Dritter ist jede Person oder Stelle
aul3erhalb der verantwortlichen Stelle. Dritte sind nicht der Betroffene sowie diejenigen Personen und
Stellen, die im Inland, in einem anderen Mitgliedstaat der Europaischen Union oder in einem anderen
Vertragsstaat des Abkommens Uber den Europaischen Wirtschaftsraum Sozialdaten im Auftrag
erheben, verarbeiten oder nutzen.

(11) Nicht-o6ffentliche Stellen sind natirliche und juristische Personen, Gesellschaften und andere
Personenvereinigungen des privaten Rechts, soweit sie nicht unter § 81 Abs. 3 fallen.

(12) Besondere Arten personenbezogener Daten sind Angaben uber die rassische und ethnische
Herkunft, politische Meinungen, religidse oder philosophische Uberzeugungen,
Gewerkschaftszugehorigkeit, Gesundheit oder Sexualleben.
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§ 67a Datenerhebung

(1) Das Erheben von Sozialdaten durch in § 35 des Ersten Buches genannte Stellen ist zulassig,
wenn ihre Kenntnis zur Erflllung einer Aufgabe der erhebenden Stelle nach diesem Gesetzbuch
erforderlich ist. Dies gilt auch fur besondere Arten personenbezogener Daten (8 67 Abs. 12). Angaben
Uber die rassische Herkunft dirfen ohne Einwilligung des Betroffenen, die sich ausdricklich auf diese
Daten beziehen muss, nicht erhoben werden. Ist die Einwilligung des Betroffenen durch Gesetz
vorgesehen, hat sie sich ausdriicklich auf besondere Arten personenbezogener Daten (8 67 Abs. 12)
zu beziehen.

(2) Sozialdaten sind beim Betroffenen zu erheben. Ohne seine Mitwirkung dirfen sie nur erhoben
werden

1. bei den in § 35 des Ersten Buches oder in § 69 Abs. 2 genannten Stellen,
wenn
a) diese zur Ubermittlung der Daten an die erhebende Stelle befugt sind,
b) die Erhebung beim Betroffenen einen unverhaltnisméfiigen Aufwand
erfordern wirde und
c) keine Anhaltspunkte daflir bestehen, dass tUberwiegende schutzwirdige
Interessen des Betroffenen beeintrachtigt werden,
2. bei anderen Personen oder Stellen, wenn
a) eine Rechtsvorschrift die Erhebung bei ihnen zuldsst oder die
Ubermittlung an die erhebende Stelle ausdriicklich vorschreibt oder
b) aa) die Aufgaben nach diesem Gesetzbuch ihrer Art nach eine Erhebung
bei anderen Personen oder Stellen erforderlich machen oder
bb) die Erhebung beim Betroffenen einen unverhaltnismafigen Aufwand
erfordern wirde
und keine Anhaltspunkte dafur bestehen, dass Uberwiegende
schutzwirdige Interessen des Betroffenen beeintrachtigt werden.

(3) Werden Sozialdaten beim Betroffenen erhoben, ist er, sofern er nicht bereits auf andere Weise
Kenntnis erlangt hat, Uber die Zweckbestimmungen der Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung und
die Identitat der verantwortlichen Stelle zu unterrichten. Uber Kategorien von Empfangern ist der
Betroffene nur zu unterrichten, soweit

1. er nach den Umstéanden des Einzelfalles nicht mit der Nutzung oder der
Ubermittlung an diese rechnen muss,

2. es sich nicht um eine Verarbeitung oder Nutzung innerhalb einer in 8 35
des Ersten Buches genannten Stelle oder einer Organisationseinheit im
Sinne von § 67 Abs. 9 Satz 3 handelt oder

3. es sich nicht um eine Kategorie von in 8 35 des Ersten Buches genannten
Stellen oder von Organisationseinheiten im Sinne von 8 67 Abs. 9 Satz 3
handelt, die auf Grund eines Gesetzes zur engen Zusammenarbeit
verpflichtet sind.

Werden Sozialdaten beim Betroffenen auf Grund einer Rechtsvorschrift erhoben, die zur Auskunft
verpflichtet, oder ist die Erteilung der Auskunft Voraussetzung fur die Gewéahrung von Rechtsvorteilen,
ist der Betroffene hierauf sowie auf die Rechtsvorschrift, die zur Auskunft verpflichtet, und die Folgen
der Verweigerung von Angaben, sonst auf die Freiwilligkeit seiner Angaben hinzuweisen.



(4) Werden Sozialdaten statt beim Betroffenen bei einer nicht-6ffentlichen Stelle erhoben, so ist die
Stelle auf die Rechtsvorschrift, die zur Auskunft verpflichtet, sonst auf die Freiwilligkeit ihrer Angaben
hinzuweisen.

(5) Werden Sozialdaten weder beim Betroffenen noch bei einer in 8 35 des Ersten Buches genannten
Stelle erhoben und hat der Betroffene davon keine Kenntnis, ist er von der Speicherung, der Identitat
der verantwortlichen Stelle sowie tUber die Zweckbestimmungen der Erhebung, Verarbeitung oder
Nutzung zu unterrichten. Eine Pflicht zur Unterrichtung besteht nicht, wenn

1. der Betroffene bereits auf andere Weise Kenntnis von der Speicherung oder
der Ubermittlung erlangt hat,

2. die Unterrichtung des Betroffenen einen unverhaltnisméafRigen Aufwand
erfordert oder

3. die Speicherung oder Ubermittlung der Sozialdaten auf Grund eines Gesetzes
ausdrucklich vorgesehen ist.

Uber Kategorien von Empfangern ist der Betroffene nur zu unterrichten, soweit

1. er nach den Umstanden des Einzelfalles nicht mit der Nutzung oder der
Ubermittlung an diese rechnen muss,

2. es sich nicht um eine Verarbeitung oder Nutzung innerhalb einer in § 35
des Ersten Buches genannten Stelle oder einer Organisationseinheit im
Sinne von § 67 Abs. 9 Satz 3 handelt oder

3. es sich nicht um eine Kategorie von in 8 35 des Ersten Buches genannten
Stellen oder von Organisationseinheiten im Sinne von 8§ 67 Abs. 9 Satz 3
handelt, die auf Grund eines Gesetzes zur engen Zusammenarbeit
verpflichtet sind.

Sofern eine Ubermittlung vorgesehen ist, hat die Unterrichtung spatestens bei der ersten Ubermittlung
zu erfolgen. Die verantwortliche Stelle legt schriftlich fest, unter welchen Voraussetzungen von einer
Unterrichtung nach Satz 2 Nr. 2 und 3 abgesehen wird. 8 83 Abs. 2 bis 4 gilt entsprechend.
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8 67b Zulassigkeit der Datenverarbeitung und -nutzung

(1) Die Verarbeitung von Sozialdaten und deren Nutzung sind nur zuldssig, soweit die nachfolgenden
Vorschriften oder eine andere Rechtsvorschrift in diesem Gesetzbuch es erlauben oder anordnen
oder soweit der Betroffene eingewilligt hat. § 67a Abs. 1 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend mit der
MaRgabe, dass die Ubermittiung ohne Einwilligung des Betroffenen nur insoweit zulassig ist, als es
sich um Daten (ber die Gesundheit oder das Sexualleben handelt oder die Ubermittlung zwischen
Tragern der gesetzlichen Rentenversicherung oder zwischen Tragern der gesetzlichen
Rentenversicherung und deren Verbé&nden und Arbeitsgemeinschaften zur Erfillung einer
gesetzlichen Aufgabe erforderlich ist.

(2) Wird die Einwilligung bei dem Betroffenen eingeholt, ist er auf den Zweck der vorgesehenen
Verarbeitung oder Nutzung sowie auf die Folgen der Verweigerung der Einwilligung hinzuweisen. Die
Einwilligung des Betroffenen ist nur wirksam, wenn sie auf dessen freier Entscheidung beruht. Die
Einwilligung und der Hinweis bedtrfen der Schriftform, soweit nicht wegen besonderer Umstande eine
andere Form angemessen ist. Soll die Einwilligung zusammen mit anderen Erklarungen schriftlich
erteilt werden, ist die Einwilligungserklarung im &uf3eren Erscheinungsbild der Erklarung
hervorzuheben.

(3) Im Bereich der wissenschaftlichen Forschung liegt ein besonderer Umstand im Sinne des
Absatzes 2 Satz 3 auch dann vor, wenn durch die Schriftform der bestimmte Forschungszweck
erheblich beeintrachtigt wirde. In diesem Fall sind der Hinweis nach Absatz 2 Satz 1 und die Grinde,
aus denen sich die erhebliche Beeintrachtigung des bestimmten Forschungszweckes ergibt, schriftlich
festzuhalten.

(4) Entscheidungen, die fir den Betroffenen eine rechtliche Folge nach sich ziehen oder ihn erheblich
beeintrachtigen, durfen nicht ausschlief3lich auf eine automatisierte Verarbeitung von Sozialdaten
gestutzt werden, die der Bewertung einzelner Persénlichkeitsmerkmale dient.
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8 67c Datenspeicherung, -verdnderung und -nutzung

(1) Das Speichern, Verandern oder Nutzen von Sozialdaten durch die in § 35 des Ersten Buches
genannten Stellen ist zulassig, wenn es zur Erflllung der in der Zustandigkeit der verantwortlichen
Stelle liegenden gesetzlichen Aufgaben nach diesem Gesetzbuch erforderlich ist und es fir die
Zwecke erfolgt, fur die die Daten erhoben worden sind. Ist keine Erhebung vorausgegangen, dirfen
die Daten nur fur die Zwecke geandert oder genutzt werden, fir die sie gespeichert worden sind.

(2) Die nach Absatz 1 gespeicherten Daten dirfen von derselben Stelle fir andere Zwecke nur
gespeichert, verandert oder genutzt werden, wenn

1. die Daten fir die Erfullung von Aufgaben nach anderen Rechtsvorschriften
dieses Gesetzbuches als diejenigen, fur die sie erhoben wurden,
erforderlich sind,

. der Betroffenen im Einzelfall eingewilligt hat oder

3. es zur Durchfiihrung eines bestimmten Vorhabens der wissenschaftlichen

Forschung oder Planung im Sozialleistungsbereich erforderlich ist und die
Voraussetzungen des 8§ 75 Abs. 1 vorliegen.

N

(3) Eine Speicherung, Veranderung oder Nutzung fiir andere Zwecke liegt nicht vor, wenn sie fur die
Wahrnehmung von Aufsichts-, Kontroll- und Disziplinarbefugnissen, der Rechnungsprifung oder der
Durchfuihrung von Organisationsuntersuchungen fir die verantwortliche Stelle erforderlich ist. Das gilt
auch fur die Veranderung oder Nutzung zu Ausbildungs- und Prifungszwecken durch die
verantwortliche Stelle, soweit nicht Uberwiegende schutzwiirdige Interessen des Betroffenen
entgegenstehen.

(4) Sozialdaten, die ausschlie3lich zu Zwecken der Datenschutzkontrolle, der Datensicherung oder
zur Sicherstellung eines ordnungsgemalien Betriebes einer Datenverarbeitungsanlage gespeichert
werden, dirfen nur fir diese Zwecke verwendet werden.

(5) Fur Zwecke der wissenschaftlichen Forschung oder Planung im Sozialleistungsbereich erhobene
oder gespeicherte Sozialdaten dirfen von den in § 35 des Ersten Buches genannten Stellen nur fur
ein bestimmtes Vorhaben der wissenschatftlichen Forschung im Sozialleistungsbereich oder der
Planung im Sozialleistungsbereich verandert oder genutzt werden. Die Sozialdaten sind zu
anonymisieren, sobald dies nach dem Forschungs- oder Planungszweck moglich ist. Bis dahin sind
die Merkmale gesondert zu speichern, mit denen Einzelangaben tber personliche oder sachliche
Verhaltnisse einer bestimmten oder bestimmbaren Person zugeordnet werden kénnen. Sie durfen mit
den Einzelangaben nur zusammengefihrt werden, soweit der Forschungs- oder Planungszweck dies
erfordert.
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§ 67d Ubermittlungsgrundsatze

(1) Eine Ubermittlung von Sozialdaten ist nur zuléssig, soweit eine gesetzliche Ubermittlungsbefugnis
nach den 88 68 bis 77 oder nach einer anderen Rechtsvorschrift in diesem Gesetzbuch vorliegt.

(2) Die Verantwortung fir die Zulassigkeit der Ubermittlung tragt die tbermitteinde Stelle. Erfolgt die
Ubermittlung auf Ersuchen des Dritten, an den die Daten tibermittelt werden, tragt dieser die
Verantwortung fur die Richtigkeit der Angaben in seinem Ersuchen.

(3) Sind mit Sozialdaten, die nach Absatz 1 Ubermittelt werden dirfen, weitere personenbezogene
Daten des Betroffenen oder eines Dritten so verbunden, dass eine Trennung nicht oder nur mit
unvertretbarem Aufwand mdglich ist, so ist die Ubermittlung auch dieser Daten nur zuldssig, wenn
schutzwirdige Interessen des Betroffenen oder eines Dritten an deren Geheimhaltung nicht
Uberwiegen; eine Verdnderung oder Nutzung dieser Daten ist unzulassig.

(4) Die Ubermittlung von Sozialdaten auf maschinell verwertbaren Datentragern oder im Wege der
Datenubertragung ist auch tber Vermittlungsstellen zulassig. Fur die Auftragserteilung an die
Vermittlungsstelle gilt 8 80 Abs. 2 Satz 1, fur deren Anzeigepflicht 8 80 Abs. 3 und fir die
Verarbeitung und Nutzung durch die Vermittlungsstelle 8 80 Abs. 4 entsprechend.
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§ 67e Erhebung und Ubermittlung zur Bekampfung von Leistungsmissbrauch und illegaler
Auslanderbeschaftigung

Bei der Priifung nach § 2 des Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes oder nach 8§ 28p oder § 107 des
Vierten Buches darf bei der Uberpriften Person zusatzlich erfragt werden,

1. ob und welche Art von Sozialleistungen nach diesem Gesetzbuch oder
Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz sie bezieht und von
welcher Stelle sie diese Leistungen bezieht,
2. bei welcher Krankenkasse sie versichert oder ob sie als Selbstandige tatig
Ist,

. ob und welche Art von Beitragen nach diesem Gesetzbuch sie abfuhrt und

. ob und welche ausléndischen Arbeitnehmer sie mit einer fur ihre Tatigkeit
erforderlichen Genehmigung und nicht zu unguinstigeren Arbeitsbedingungen
als vergleichbare deutsche Arbeitnehmer beschattigt.

W

Zu Prufzwecken dirfen die Antworten auf Fragen nach Satz 1 Nr. 1 an den jeweils zustandigen
Leistungstrager und nach Satz 1 Nr. 2 bis 4 an die jeweils zustandige Einzugsstelle und die
Bundesagentur fur Arbeit Ubermittelt werden. Der Empfanger hat die Prifung unverzuglich
durchzufihren.
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§ 68 Ubermittlung fur Aufgaben der Polizeibehdrden, der Staatsanwaltschaften und Gerichte,
der Behdrden der Gefahrenabwehr oder zur Durchsetzung offentlich-rechtlicher Anspriiche

(1) Zur Erfallung von Aufgaben der Polizeibehérden, der Staatsanwaltschaften und Gerichte, der
Behorden der Gefahrenabwehr, der Justizvollzugsanstalten oder zur Durchsetzung von 6ffentlich-
rechtlichen Anspriichen in H6he von mindestens 600 Euro ist es zuldssig, im Einzelfall auf Ersuchen
Name, Vorname, Geburtsdatum, Geburtsort, derzeitige Anschrift des Betroffenen, seinen derzeitigen
oder zuklnftigen Aufenthalt sowie Namen und Anschriften seiner derzeitigen Arbeitgeber zu
tbermitteln, soweit kein Grund zur Annahme besteht, daf? dadurch schutzwirdige Interessen des
Betroffenen beeintrachtigt werden, und wenn das Ersuchen nicht langer als sechs Monate zurtickliegt.
Die ersuchte Stelle ist tiber § 4 Abs. 3 hinaus zur Ubermittlung auch dann nicht verpflichtet, wenn sich
die ersuchende Stelle die Angaben auf andere Weise beschaffen kann. Satz 2 findet keine
Anwendung, wenn das Amtshilfeersuchen zur Durchfiihrung einer Vollstreckung nach 8§ 66
erforderlich ist.

(1a) Zu demin 8 7 Abs. 2 des Internationalen Familienrechtsverfahrensgesetzes bezeichneten Zweck
ist es zul&ssig, der in dieser Vorschrift bezeichneten Zentralen Behdrde auf Ersuchen im Einzelfall
den derzeitigen Aufenthalt des Betroffenen zu Gbermitteln, soweit kein Grund zur Annahme besteht,
dass dadurch schutzwiirdige Interessen des Betroffenen beeintrachtigt werden.

(2) Uber das Ubermittlungsersuchen entscheidet der Leiter der ersuchten Stelle, sein allgemeiner
Stellvertreter oder ein besonders bevollmachtigter Bediensteter.

(3) Eine Ubermittlung der in Absatz 1 Satz 1 genannten Sozialdaten, von Angaben zur Staats- und
Religionsangehorigkeit, friiherer Anschriften der Betroffenen, von Namen und Anschriften fritherer
Arbeitgeber der Betroffenen sowie von Angaben tber an Betroffene erbrachte oder demnachst zu
erbringende Geldleistungen ist zulassig, soweit sie zur Durchfiihrung einer nach Bundes- oder
Landesrecht zuldssigen Rasterfahndung erforderlich ist. 8 67d Abs. 2 Satz 1 findet keine Anwendung;
8 15 Abs. 2 Satz 2 und 3 des Bundesdatenschutzgesetzes gilt entsprechend.
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8§ 69 Ubermittlung fur die Erfullung sozialer Aufgaben

(1) Eine Ubermittlung von Sozialdaten ist zulassig, soweit sie erforderlich ist

1. far die Erfullung der Zwecke, fir die sie erhoben worden sind oder fir die
Erfullung einer gesetzlichen Aufgabe der tbermittelnden Stelle nach diesem
Gesetzbuch oder einer solchen Aufgabe des Dritten, an den die Daten
tbermittelt werden, wenn er eine in 8 35 des Ersten Buches genannte Stelle
ist,

2. fur die Durchfihrung eines mit der Erfillung einer Aufgabe nach Nummer 1
zusammenhangenden gerichtlichen Verfahrens einschlief3lich eines
Strafverfahrens oder

3. fur die Richtigstellung unwahrer Tatsachenbehauptungen des Betroffenen im
Zusammenhang mit einem Verfahren tber die Erbringung von Sozialleistungen;
die Ubermittlung bedarf der vorherigen Genehmigung durch die zustandige
oberste Bundes- oder Landesbehdrde.

(2) Fur die Erfullung einer gesetzlichen oder sich aus einem Tarifvertrag ergebenden Aufgabe sind
den in 8§ 35 des Ersten Buches genannten Stellen gleichgestellt

1. die Stellen, die Leistungen nach dem Lastenausgleichsgesetz, dem
Bundesentschadigungsgesetz, dem Gesetz Uber die Entschadigung fur
StrafverfolgungsmafRnahmen, dem Unterhaltssicherungsgesetz, dem
Beamtenversorgungsgesetz und den Vorschriften, die auf das
Beamtenversorgungsgesetz verweisen, dem Soldatenversorgungsgesetz, dem
Anspruchs- und Anwartschaftsiuiberfihrungsgesetz und den Vorschriften der
Lander Uber die Gewéahrung von Blinden- und Pflegegeldleistungen zu
erbringen haben,

2. die gemeinsamen Einrichtungen der Tarifvertragsparteien im Sinne des § 4
Abs. 2 des Tarifvertragsgesetzes, die Zusatzversorgungseinrichtungen des
offentlichen Dienstes und die 6ffentlich-rechtlichen
Zusatzversorgungseinrichtungen,

3. die Bezlgestellen des 6ffentlichen Dienstes, soweit sie
kindergeldabhangige Leistungen des Besoldungs-, Versorgungs- und
Tarifrechts unter Verwendung von personenbezogenen Kindergelddaten
festzusetzen haben.

(3) Die Ubermittlung von Sozialdaten durch die Bundesagentur fiir Arbeit an die Krankenkassen ist
zuldssig, soweit sie erforderlich ist, den Krankenkassen die Feststellung der Arbeitgeber zu
ermoglichen, die am Ausgleich der Arbeitgeberaufwendungen nach dem Zweiten Abschnitt des
Lohnfortzahlungsgesetzes teilnehmen.

(4) Die Krankenkassen sind befugt, einem Arbeitgeber mitzuteilen, ob die Fortdauer einer
Arbeitsunfahigkeit oder eine erneute Arbeitsunfahigkeit eines Arbeitnehmers auf derselben Krankheit
beruht; die Ubermittlung von Diagnosedaten an den Arbeitgeber ist nicht zulassig.

(5) Die Ubermittlung von Sozialdaten ist zulassig fur die Erfiillung der gesetzlichen Aufgaben der
Rechnungshofe und der anderen Stellen, auf die 8 67c Abs. 3 Satz 1 Anwendung findet.
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§ 70 Ubermittlung fur die Durchfiihrung des Arbeitsschutzes

Eine Ubermittlung von Sozialdaten ist zulassig, soweit sie zur Erfillung der gesetzlichen Aufgaben der
fr den Arbeitsschutz zustandigen staatlichen Behdrden oder der Bergbehérden bei der Durchfiihrung
des Arbeitsschutzes erforderlich ist und schutzwirdige Interessen des Betroffenen nicht beeintrachtigt
werden oder das offentliche Interesse an der Durchflihrung des Arbeitsschutzes das
Geheimhaltungsinteresse des Betroffenen erheblich tberwiegt.
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§ 71 Ubermittlung fur die Erfullung besonderer gesetzlicher Pflichten und Mitteilungsbefugnisse

(1) Eine Ubermittlung von Sozialdaten ist zulassig, soweit sie erforderlich ist fiir die Erfiillung der
gesetzlichen Mitteilungspflichten

|

. zur Abwendung geplanter Straftaten nach 8§ 138 des Strafgesetzbuches,

2. zum Schutz der offentlichen Gesundheit nach § 8 des
Infektionsschutzgesetzes vom 20. Juli 2000 (BGBI. | S. 1045),

3. zur Sicherung des Steueraufkommens nach den 88 93, 97, 105, 111 Abs. 1 und
5 und 8§ 116 der Abgabenordnung, soweit diese Vorschriften unmittelbar
anwendbar sind, und zur Mitteilung von Daten der auslandischen
Unternehmen, die auf Grund bilateraler Regierungsvereinbarungen tber die
Beschaftigung von Arbeitnehmern zur Ausfihrung von Werkvertragen tatig
werden, nach § 93a der Abgabenordnung,

. zur Wehruberwachung nach § 24 Abs. 8 des Wehrpflichtgesetzes,

. zur Uberprifung der Voraussetzungen fir die Einziehung der
Ausgleichszahlungen und fur die Leistung von Wohngeld nach 8§ 37b des
Wohngeldgesetzes,

6. zur Bekdmpfung von Schwarzarbeit und illegaler Beschaftigung nach dem

Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz,

7. zur Mitteilung in das Gewerbezentralregister einzutragender Tatsachen an
die Registerbehorde,

8. zur Erfillung der Aufgaben der statistischen Amter der Lander und des
Statistischen Bundesamtes gemaf 8§ 3 Abs. 1 des Statistikregistergesetzes
zum Aufbau und zur Fihrung des Statistikregisters,

9. zur Aktualisierung des Betriebsregisters nach § 97 Abs. 5 des
Agrarstatistikgesetzes,

10. zur Erfullung der Aufgaben der Bundesversicherungsanstalt fir Angestellte
als zentraler Stelle nach § 22a und 8§ 91 Abs. 1 Satz 1 des
Einkommensteuergesetzes oder

11. zur Erfullung der Aufgaben der Bundesknappschaft/Verwaltungsstelle

Cottbus, soweit sie bei geringflgig Beschéftigten Aufgaben nach dem

Einkommensteuergesetz durchfihrt.

g1 b

Erklarungspflichten als Drittschuldner, welche das Vollstreckungsrecht vorsieht, werden durch
Bestimmungen dieses Gesetzbuches nicht beriihrt. Eine Ubermittlung von Sozialdaten ist zuléassig,
soweit sie erforderlich ist fur die Erfullung der gesetzlichen Pflichten zur Sicherung und Nutzung von
Archivgut nach den 88 2 und 5 des Bundesarchivgesetzes oder entsprechenden gesetzlichen
Vorschriften der Lander, die die Schutzfristen dieses Gesetzes nicht unterschreiten. Eine Ubermittlung
von Sozialdaten ist auch zuldssig, soweit sie erforderlich ist, Meldebehdrden nach § 4a Abs. 3 des
Melderechtsrahmengesetzes tber konkrete Anhaltspunkte fur die Unrichtigkeit oder Unvollstandigkeit
von diesen auf Grund Melderechts Ubermittelter Daten zu unterrichten.

(2) Eine Ubermittlung von Sozialdaten eines Auslanders ist auch zulassig, soweit sie erforderlich ist

1. im Einzelfall auf Ersuchen der mit der Ausfiihrung des Auslandergesetzes
betrauten Behorden nach 8§ 87 Abs. 1 des Aufenthaltsgesetzes mit der
Mal3gabe, dass Uber die Angaben nach § 68 hinaus nur mitgeteilt werden
kdnnen
a) fur die Entscheidung tber den Aufenthalt des Auslanders oder eines



Familienangehorigen des Auslanders Daten Uber die Gewéhrung oder
Nichtgewahrung von Leistungen, Daten uber friihere und bestehende
Versicherungen und das Nichtbestehen einer Versicherung,

b) fir die Entscheidung Uber den Aufenthalt oder tber die
auslanderrechtliche Zulassung oder Beschrankung einer Erwerbstatigkeit
des Auslanders Daten uber die Arbeitserlaubnis, die
Arbeitsberechtigung oder eine sonstige Berufsausibungserlaubnis,

c) fur eine Entscheidung tber den Aufenthalt des Auslanders Angaben
dariiber, ob die in 8 55 Abs. 2 Nr. 4 des Aufenthaltsgesetzes
bezeichneten Voraussetzungen vorliegen, und

d) durch die Jugendamter fir die Entscheidung Gber den weiteren
Aufenthalt oder die Beendigung des Aufenthalts eines Auslanders, bei
dem ein Ausweisungsgrund nach den 88 53 bis 56 des Aufenthaltsgesetzes
vorliegt, Angaben lber das zu erwartende soziale Verhalten,

2. fur die Erfullung der in 8 87 Abs. 2 des Aufenthaltsgesetzes bezeichneten
Mitteilungspflichten oder

3. fur die Erfullung der in 8 99 Abs. 1 Nr. 14 Buchstabe d und f des
Aufenthaltsgesetzes bezeichneten Mitteilungspflichten, wenn die Mitteilung
die Erteilung, den Wegfall oder Beschrankungen der Arbeitserlaubnis oder
der Arbeitsberechtigung, einer sonstigen Berufsausibungserlaubnis oder
eines Versicherungsschutzes oder die Gewahrung von Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts nach dem Zweiten Buch betrifft.

Daten Uber die Gesundheit eines Auslanders durfen nur dbermittelt werden,

1. wenn der Auslander die 6ffentliche Gesundheit gefdhrdet und besondere
SchutzmalRnahmen zum Ausschluss der Gefahrdung nicht méglich sind oder von
dem Auslander nicht eingehalten werden oder

2. soweit sie fur die Feststellung erforderlich sind, ob die Voraussetzungen
des § 55 Abs. 2 Nr. 4 des Aufenthaltsgesetzes vorliegen.

(2a) Eine Ubermittlung personenbezogener Daten eines Leistungsberechtigten nach § 1 des
Asylbewerberleistungsgesetzes ist zulassig, soweit sie fir die Durchfiihrung des
Asylbewerberleistungsgesetzes erforderlich ist.

(3) Eine Ubermittlung von Sozialdaten ist auch zulassig, soweit es nach pflichtgemalen Ermessen
eines Leistungstragers erforderlich ist, dem Vormundschaftsgericht die Bestellung eines Betreuers
oder eine andere MalRnahme in Betreuungssachen zu ermdglichen. § 7 des
Betreuungsbehdrdengesetzes gilt entsprechend.
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§ 72 Ubermittlung fur den Schutz der inneren und auBeren Sicherheit

(1) Eine Ubermittlung von Sozialdaten ist zulassig, soweit sie im Einzelfall fir die rechtmaRige
Erfullung der in der Zustandigkeit der Behdrden fir Verfassungsschutz, des
Bundesnachrichtendienstes, des Militarischen Abschirmdienstes und des Bundeskriminalamtes
liegenden Aufgaben erforderlich ist. Die Ubermittlung ist auf Angaben tiber Name und Vorname sowie
friher gefuhrte Namen, Geburtsdatum, Geburtsort, derzeitige und friihere Anschriften des Betroffenen
sowie Namen und Anschriften seiner derzeitigen und friheren Arbeitgeber beschrénkt.

(2) Uber die Erforderlichkeit des Ubermittlungsersuchens entscheidet ein vom Leiter der ersuchenden
Stelle bestimmter Beauftragter, der die Befahigung zum Richteramt haben oder die Voraussetzungen
des § 110 des Deutschen Richtergesetzes erfillen soll. Wenn eine oberste Bundes- oder
Landesbehdrde fir die Aufsicht tber die ersuchende Stelle zustandig ist, ist sie Uber die gestellten
Ubermittlungsersuchen zu unterrichten. Bei der ersuchten Stelle entscheidet tiber das
Ubermittlungsersuchen der Behdrdenleiter oder sein allgemeiner Stellvertreter.
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§ 73 Ubermittlung fur die Durchfiihrung eines Strafverfahrens

(1) Eine Ubermittlung von Sozialdaten ist zulassig, soweit sie zur Durchfiihrung eines Strafverfahrens
wegen eines Verbrechens oder wegen einer sonstigen Straftat von erheblicher Bedeutung erforderlich
ist.

(2) Eine Ubermittlung von Sozialdaten zur Durchfiihrung eines Strafverfahrens wegen einer anderen
Straftat ist zulassig, soweit die Ubermittlung auf die in § 72 Abs. 1 Satz 2 genannten Angaben und die
Angaben Uber erbrachte oder demnéachst zu erbringende Geldleistungen beschrankt ist.

(3) Die Ubermittlung nach den Absatzen 1 und 2 ordnet der Richter an.
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§ 74 Ubermittlung bei Verletzung der Unterhaltspflicht und beim Versorgungsausgleich

Eine Ubermittlung von Sozialdaten ist zulassig, soweit sie erforderlich ist

1. fir die Durchfiihrung

a) eines gerichtlichen Verfahrens oder eines Vollstreckungsverfahrens
wegen eines gesetzlichen oder vertraglichen Unterhaltsanspruchs oder
eines an seine Stelle getretenen Ersatzanspruchs oder

b) eines Verfahrens tiber den Versorgungsausgleich nach 8 53b des Gesetzes
Uber die Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit oder nach 8
11 Abs. 2 des Gesetzes zur Regelung von Harten im Versorgungsausgleich
oder

2. fur die Geltendmachung

a) eines gesetzlichen oder vertraglichen Unterhaltsanspruchs auf3erhalb
eines Verfahrens nach Nummer 1 Buchstabe a, soweit der Betroffene nach
den Vorschriften des birgerlichen Rechts, insbesondere nach § 1605
oder nach § 1361 Abs. 4 Satz 4, § 1580 Satz 2, 8 1615a oder § 1615l
Abs. 3 Satz 1 in Verbindung mit 8§ 1605 des Birgerlichen Gesetzbuches,
zur Auskunft verpflichtet ist, oder

b) eines Ausgleichsanspruchs im Rahmen des Versorgungsausgleichs
aulRerhalb eines Verfahrens nach Nummer 1 Buchstabe b, soweit der
Betroffene nach 8§ 1587e Abs. 1 oder § 1587k Abs. 1 in Verbindung mit 8
1580 des Birgerlichen Gesetzbuches oder nach § 3a Abs. 8 oder § 10a
Abs. 11 des Gesetzes zur Regelung von Harten im Versorgungsausgleich
zur Auskunft verpflichtet ist,

und diese Pflicht, nachdem er unter Hinweis auf die in diesem Gesetzbuch

enthaltene Ubermittlungsbefugnis der in § 35 des Ersten Buches genannten

Stellen gemahnt wurde, innerhalb angemessener Frist, nicht oder nicht

vollstandig erfillt hat. Diese Stellen durfen die Anschrift des

Auskunftspflichtigen zum Zwecke der Mahnung Ubermitteln.
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§ 75 Ubermittlung von Sozialdaten fiir die Forschung und Planung

(1) Eine Ubermittlung von Sozialdaten ist zulassig, soweit sie erforderlich ist fiir ein bestimmtes
Vorhaben

1. der wissenschaftlichen Forschung im Sozialleistungsbereich oder
2. der Planung im Sozialleistungsbereich durch eine 6ffentliche Stelle im
Rahmen ihrer Aufgaben

und schutzwirdige Interessen des Betroffenen nicht beeintrachtigt werden oder das o6ffentliche
Interesse an der Forschung oder Planung das Geheimhaltungsinteresse des Betroffenen erheblich
Uberwiegt. Eine Ubermittlung ohne Einwilligung des Betroffenen ist nicht zulassig, soweit es zumutbar
ist, die Einwilligung des Betroffenen nach 8 67b einzuholen oder den Zweck der Forschung oder
Planung auf andere Weise zu erreichen.

(2) Die Ubermittlung bedarf der vorherigen Genehmigung durch die oberste Bundes- oder
Landesbehdrde, die fir den Bereich, aus dem die Daten herruihren, zustandig ist. Die Genehmigung
darf im Hinblick auf die Wahrung des Sozialgeheimnisses nur versagt werden, wenn die
Voraussetzungen des Absatzes 1 nicht vorliegen. Sie muss

1. den Dritten, an den die Daten Ubermittelt werden,

2. die Art der zu Ubermittelnden Sozialdaten und den Kreis der Betroffenen,

3. die wissenschatftliche Forschung oder die Planung, zu der die GUbermittelten
Sozialdaten verwendet werden dirfen, und

4. den Tag, bis zu dem die Ubermittelten Sozialdaten aufbewahrt werden
dirfen,

genau bezeichnen und steht auch ohne besonderen Hinweis unter dem Vorbehalt der nachtraglichen
Aufnahme, Anderung oder Erganzung einer Auflage.

(3) Wird die Ubermittlung von Daten an nicht-6ffentliche Stellen genehmigt, hat die genehmigende
Stelle durch Auflagen sicherzustellen, dass die der Genehmigung durch Absatz 1 gesetzten Grenzen
beachtet und die Daten nur fiir den Ubermittiungszweck gespeichert, verandert oder genutzt werden.

(4) Ist der Dritte, an den Daten Ubermittelt werden, eine nicht 6ffentliche Stelle, gilt 8 38 des
Bundesdatenschutzgesetzes mit der Mal3gabe, dass die Kontrolle auch erfolgen kann, wenn die
Daten nicht automatisiert oder nicht in nicht automatisierten Dateien verarbeitet oder genutzt werden.
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§ 76 Einschrankung der Ubermittlungsbefugnis bei besonders schutzwiirdigen Sozialdaten

(1) Die Ubermittlung von Sozialdaten, die einer in § 35 des Ersten Buches genannten Stelle von
einem Arzt oder einer anderen in 8§ 203 Abs. 1 und 3 des Strafgesetzbuches genannten Person
zugénglich gemacht worden sind, ist nur unter den Voraussetzungen zulassig, unter denen diese
Person selbst tbermittlungsbefugt ware.

(2) Absatz 1 gilt nicht

1. im Rahmen des § 69 Abs. 1 Nr. 1 und 2 fir Sozialdaten, die im Zusammenhang
mit einer Begutachtung wegen der Erbringung von Sozialleistungen oder
wegen der Ausstellung einer Bescheinigung tibermittelt worden sind, es sei
denn, dass der Betroffene der Ubermittiung widerspricht; der Betroffene
ist von der verantwortlichen Stelle zu Beginn des Verwaltungsverfahrens in
allgemeiner Form schriftlich auf das Widerspruchsrecht hinzuweisen,

. im Rahmen des § 69 Abs. 4 und 5 und des 8 71 Abs. 1 Satz 3,

. im Rahmen des 8§ 94 Abs. 2 Satz 2 des Elften Buches Sozialgesetzbuch.

WN

(3) Ein Widerspruchsrecht besteht nicht in den Féllen des 8 279 Abs. 5 in Verbindung mit § 275 Abs.
1 bis 3 des Funften Buches.
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§ 77 Ubermittlung ins Ausland und an tber- oder zwischen*-staatliche Stellen

(1) Die Ubermittlung von Sozialdaten an Personen oder Stellen in anderen Mitgliedstaaten der
Européischen Union oder in anderen Vertragsstaaten des Abkommens lber den Europaischen
Wirtschaftsraum oder an Stellen der Organe und Einrichtungen der Europaischen Gemeinschaften ist
zulassig, soweit

1. dies fur die Erfullung einer gesetzlichen Aufgabe der in § 35 des Ersten
Buches genannten Ubermittelnden Stelle nach diesem Gesetzbuch oder zur
Erfullung einer solchen Aufgabe von ausléandischen Stellen erforderlich
ist, soweit diese Aufgaben wahrnehmen, die denen der in § 35 des Ersten
Buches genannten Stellen entsprechen,

2. die Voraussetzungen des 8§ 69 Abs. 1 Nr. 3 oder des § 70 oder einer
Ubermittlungsvorschrift nach dem Dritten Buch oder dem
Arbeitnehmeruberlassungsgesetz vorliegen und die Aufgaben der
auslandischen Stelle den in diesen Vorschriften genannten entsprechen oder

3. die Voraussetzungen des 8 74 vorliegen und die gerichtlich geltend
gemachten Anspriche oder die Rechte des Empféangers den in dieser
Vorschrift genannten entsprechen.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fir die Ubermittiung an Personen oder Stellen in einem Drittstaat sowie
an uUber- oder zwischenstaatliche Stellen, wenn der Drittstaat oder die Uber- oder zwischenstaatliche
Stelle ein angemessenes Datenschutzniveau gewéhrleistet. Die Angemessenheit des
Datenschutzniveaus wird unter Beriicksichtigung aller Umstande beurteilt, die bei einer
Datenlbermittlung oder einer Kategorie von Datenubermittlungen von Bedeutung sind; insbesondere
konnen die Art der Sozialdaten, die Zweckbestimmung, die Dauer der geplanten Verarbeitung, das
Herkunfts- und das Endbestimmungsland, die fiir den betreffenden Empfanger geltenden
Rechtsnormen sowie die fir ihn geltenden Standesregeln und Sicherheitsmal3hahmen herangezogen
werden. Bis zur Feststellung der Kommission der Europaischen Gemeinschaften entscheidet das
Bundesversicherungsamt, ob ein angemessenes Datenschutzniveau gewébhrleistet ist.

(3) Eine Ubermittlung von Sozialdaten an Personen oder Stellen im Ausland oder an uber- oder
zwischenstaatliche Stellen ist auch zulassig, wenn

1. der Betroffene seine Einwilligung gegeben hat,

2. die Ubermittlung in Anwendung zwischenstaatlicher Ubereinkommen auf dem
Gebiet der sozialen Sicherheit erfolgt oder

3. die Voraussetzungen des 8 69 Abs. 1 Nr. 2 oder des 8§ 73 vorliegen, die
Aufgaben der auslandischen Stelle den in diesen Vorschriften genannten
entsprechen und der auslandische Staat oder die Uber- oder
zwischenstaatliche Stelle ein angemessenes Datenschutzniveau (Absatz 2)
gewahrleistet; fiir die Anordnung einer Ubermittlung nach § 73 ist ein
Gericht im Inland zustandig.
Die Ubermittlung ist nur zulassig, soweit der Betroffene kein
schutzwiirdiges Interesse an dem Ausschluss der Ubermittlung hat.
(4) Gewabhrleistet der Drittstaat oder die Uber- und zwischenstaatliche
Stelle ein angemessenes Datenschutzniveau (Absatz 2) nicht, ist die
Ubermittlung von Sozialdaten an die Stelle im Drittstaat oder die Gber-
oder zwischenstaatliche Stelle auch zulassig, soweit die Voraussetzungen
des § 69 Abs. 1 Nr. 1 und 2, des § 70 oder einer Ubermittlungsvorschrift



nach dem Dritten Buch oder dem Arbeitnehmertberlassungsgesetz vorliegen
und der Betroffene kein schutzwirdiges Interesse an dem Ausschluss der
Ubermittlung hat.

(5) Die Stelle, an die die Sozialdaten tbermittelt werden, ist auf den

Zweck hinzuweisen, zu dessen Erfullung die Sozialdaten tbermittelt werden.
(6) Das Bundesversicherungsamt unterrichtet das Bundesministerium des
Innern Uber Drittstaaten und Uber- oder zwischenstaatliche Stellen, die

kein angemessenes Datenschutzniveau gewahrleisten.
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8§ 78 Zweckbindung und Geheimhaltungspflicht eines Dritten, an den Daten tUbermittelt werden

(1) Personen oder Stellen, die nicht in § 35 des Ersten Buches genannt und denen Sozialdaten
ubermittelt worden sind, dirfen diese nur zu dem Zweck verarbeiten oder nutzen, zu dem sie ihnen
befugt Ubermittelt worden sind. Die Dritten haben die Daten in demselben Umfang geheim zu halten
wie die in 8 35 des Ersten Buches genannten Stellen. Sind Sozialdaten an Gerichte oder
Staatsanwaltschaften Ubermittelt worden, dirfen diese gerichtliche Entscheidungen, die Sozialdaten
enthalten, weiter Gibermitteln, wenn eine in § 35 des Ersten Buches genannte Stelle zur Ubermittlung
an den weiteren Dritten befugt ware. Abweichend von Satz 3 ist eine Ubermittlung nach § 125c des
Beamtenrechtsrahmengesetzes und nach Vorschriften, die auf diese Vorschrift verweisen, zuléssig.
Sind Sozialdaten an Polizeibehérden, Staatsanwaltschaften, Gerichte oder Behdrden der
Gefahrenabwehr tibermittelt worden, diirfen diese die Daten unabhangig vom Zweck der Ubermittiung
sowohl fur Zwecke der Gefahrenabwehr als auch fiir Zwecke der Strafverfolgung und der
Strafvollstreckung verarbeiten und nutzen.

(2) Werden Daten an eine nichttffentliche Stelle Gbermittelt, so sind die dort beschatftigten Personen,
welche diese Daten verarbeiten oder nutzen, von dieser Stelle vor, spatestens bei der Ubermittlung
auf die Einhaltung der Pflichten nach Absatz 1 hinzuweisen.

(3) Ergibt sich im Rahmen eines Vollstreckungsverfahrens nach § 66 die Notwendigkeit, dass eine
Strafanzeige zum Schutz des Vollstreckungsbeamten erforderlich ist, so dirfen die zum Zwecke der
Vollstreckung Ubermittelten Sozialdaten auch zum Zweck der Strafverfolgung verarbeitet oder genutzt
werden, soweit dies erforderlich ist. Das Gleiche gilt auch fir die Klarung von Fragen im Rahmen
eines Disziplinarverfahrens.

(4) Sind Sozialdaten an Gerichte oder Staatsanwaltschaften fir die Durchfiihrung eines Straf- oder
Bul3geldverfahrens tbermittelt worden, so dirfen sie nach MalRgabe der 88 476, 487 Abs. 4 der
Strafprozessordnung und der 88 49b und 49c Abs. 1 des Gesetzes tber Ordnungswidrigkeiten fur
Zwecke der wissenschaftlichen Forschung verarbeitet oder genutzt werden.
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§ 78a Technische und organisatorische MaRnahmen

Die in 8§ 35 des Ersten Buches genannten Stellen, die selbst oder im Auftrag Sozialdaten erheben,
verarbeiten oder nutzen, haben die technischen und organisatorischen Mal3hahmen einschliel3lich der
Dienstanweisungen zu treffen, die erforderlich sind, um die Ausfiihrung der Vorschriften dieses
Gesetzbuches, insbesondere die in der Anlage zu dieser Vorschrift genannten Anforderungen, zu
gewabhrleisten. MaRnahmen sind nicht erforderlich, wenn ihr Aufwand in keinem angemessenen
Verhaltnis zu dem angestrebten Schutzzweck steht.
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8§ 78b Datenvermeidung und Datensparsamkeit

Gestaltung und Auswahl von Datenverarbeitungssystemen haben sich an dem Ziel auszurichten,
keine oder so wenig Sozialdaten wie moglich zu erheben, zu verarbeiten oder zu nutzen.
Insbesondere ist von den Mdglichkeiten der Anonymisierung und Pseudonymisierung Gebrauch zu
machen, soweit dies moglich ist und der Aufwand in einem angemessenen Verhéltnis, zu dem
angestrebten Schutzzweck steht.
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§ 78c Datenschutzaudit

Zur Verbesserung des Datenschutzes und der Datensicherheit kbnnen Anbieter von
Datenverarbeitungssystemen und -programmen und datenverarbeitende Stellen ihr
Datenschutzkonzept sowie ihre technischen Einrichtungen durch unabhangige und zugelassene
Gutachter prifen und bewerten lassen sowie das Ergebnis der Prifung veroffentlichen. Die naheren
Anforderungen an die Prifung und Bewertung, das Verfahren sowie die Auswahl und Zulassung der
Gutachter werden durch besonderes Gesetz geregelt. Die Sétze 1 und 2 gelten nicht fur 6ffentliche
Stellen der L&nder mit Ausnahme der Sozialversicherungstrager und ihrer Verbande.
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8 79 Einrichtung automatisierter Abrufverfahren

(1) Die Einrichtung eines automatisierten Verfahrens, das die Ubermittlung von Sozialdaten durch
Abruf erméglicht, ist zwischen den in 8 35 des Ersten Buches genannten Stellen sowie mit der
Bundesversicherungsanstalt fir Angestellte als zentraler Stelle zur Erfullung ihrer Aufgaben nach § 91
Abs. 1 Satz 1 des Einkommensteuergesetzes und der Bundesknappschaft/Verwaltungsstelle Cottbus,
soweit sie bei geringfligig Beschaftigten Aufgaben nach dem Einkommensteuergesetz durchfihrt,
zulassig, soweit dieses Verfahren unter Beriicksichtigung der schutzwirdigen Interessen der
Betroffenen wegen der Vielzahl der Ubermittlungen oder wegen ihrer besonderen Eilbediirftigkeit
angemessen ist und wenn die jeweiligen Aufsichtsbehdrden die Teilnahme der unter ihrer Aufsicht
stehenden Stellen genehmigt haben. Das Gleiche gilt gegeniber den in § 69 Abs. 2 und 3 genannten
Stellen.

(2) Die beteiligten Stellen haben zu gewéahrleisten, dass die Zulassigkeit des Abrufverfahrens
kontrolliert werden kann. Hierzu haben sie schriftlich festzulegen:

1. Anlass und Zweck des Abrufverfahrens,

2. Dritte, an die Ubermittelt wird,

3. Art der zu Ubermittelnden Daten,

4. nach 8§ 78a erforderliche technische und organisatorische Malinahmen.

(3) Uber die Einrichtung von Abrufverfahren ist in Fallen, in denen die in § 35 des Ersten Buches
genannten Stellen beteiligt sind, die der Kontrolle des Bundesbeauftragten fiir den Datenschutz
unterliegen, dieser, sonst die nach Landesrecht fir die Kontrolle des Datenschutzes zustandige Stelle
rechtzeitig vorher unter Mitteilung der Festlegungen nach Absatz 2 zu unterrichten.

(4) Die Verantwortung fur die Zulassigkeit des einzelnen Abrufs tragt der Dritte, an den Gbermittelt
wird. Die speichernde Stelle prift die Zulassigkeit der Abrufe nur, wenn dazu Anlass besteht. Sie hat
mindestens bei jedem zehnten Abruf den Zeitpunkt, die abgerufenen Daten sowie Angaben zur
Feststellung des Verfahrens und der fur den Abruf verantwortlichen Personen zu protokollieren; die
protokollierten Daten sind spatestens nach sechs Monaten zu I6schen. Wird ein Gesamtbestand von
Sozialdaten abgerufen oder Gbermittelt (Stapelverarbeitung), so bezieht sich die Gewahrleistung der
Feststellung und Uberprifung nur auf die Zulassigkeit des Abrufes oder der Ubermittlung des
Gesamtbestandes.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten nicht fur den Abruf aus Datenbestanden, die mit Einwilligung der
Betroffenen angelegt werden und die jedermann, sei es ohne oder nach besonderer Zulassung, zur
Benutzung offen stehen.
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8 80 Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung von Sozialdaten im Auftrag

(1) Werden Sozialdaten im Auftrag durch andere Stellen erhoben, verarbeitet oder genutzt, ist der
Auftraggeber fur die Einhaltung der Vorschriften dieses Gesetzbuches und anderer Vorschriften tber
den Datenschutz verantwortlich. Die in den 88 82 bis 84 genannten Rechte sind ihm gegenuber
geltend zu machen.

(2) Eine Auftragserteilung fur die Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung von Sozialdaten ist nur
zuldssig, wenn der Datenschutz beim Auftragnehmer nach der Art der zu erhebenden, zu
verarbeitenden oder zu nutzenden Daten den Anforderungen genugt, die fir den Auftraggeber gelten.
Der Auftrag ist schriftlich zu erteilen, wobei die Datenerhebung, -verarbeitung oder -nutzung, die
technischen und organisatorischen Malinahmen und etwaige Unterauftragsverhaltnisse festzulegen
sind. Der Auftraggeber ist verpflichtet, erforderlichenfalls Weisungen zur Ergédnzung der beim
Auftragnehmer vorhandenen technischen und organisatorischen Malinahmen zu erteilen. Die
Auftragserteilung an eine nicht-offentliche Stelle setzt aul3erdem voraus, dass der Auftragnehmer dem
Auftraggeber schriftlich das Recht eingeraumt hat,

=

. Ausklnfte bei ihm einzuholen,

2. wahrend der Betriebs- oder Geschaftszeiten seine Grundstiicke oder
Geschéaftsraume zu betreten und dort Besichtigungen und Prifungen
vorzunehmen und

3. geschatftliche Unterlagen sowie die gespeicherten Sozialdaten und

Datenverarbeitungsprogramme einzusehen,

soweit es im Rahmen des Auftrags fiir die Uberwachung des Datenschutzes erforderlich ist.
(3) Der Auftraggeber hat seiner Aufsichtsbehérde rechtzeitig vor der Auftragserteilung

1. den Auftragnehmer, die bei diesem vorhandenen technischen und
organisatorischen MalRBnahmen und erganzenden Weisungen nach Absatz 2 Satz 2
und 3,

2. die Art der Daten, die im Auftrag erhoben, verarbeitet oder genutzt werden
sollen, und den Kreis der Betroffenen,

3. die Aufgabe, zu deren Erfullung die Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung
der Daten im Auftrag erfolgen soll, sowie

4. den Abschluss von etwaigen Unterauftragsverhaltnissen

schriftlich anzuzeigen. Wenn der Auftragnehmer eine o6ffentliche Stelle ist, hat er auch schriftliche
Anzeige an seine Aufsichtsbehdrde zu richten.

(4) Der Auftragnehmer darf die zur Datenverarbeitung tiberlassenen Sozialdaten nicht fir andere
Zwecke verarbeiten oder nutzen und nicht lAnger speichern, als der Auftraggeber schriftlich bestimmit.

(5) Die Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung von Sozialdaten im Auftrag durch nicht-6ffentliche
Stellen ist nur zul&ssig, wenn

1. beim Auftraggeber sonst Storungen im Betriebsablauf auftreten kdnnen oder

2. die Ubertragenen Arbeiten beim Auftragnehmer erheblich kostengunstiger



besorgt werden kénnen und der Auftrag nicht die Speicherung des gesamten
Datenbestandes des Auftraggebers umfasst. Der tiberwiegende Teil der
Speicherung des gesamten Datenbestandes muss beim Auftraggeber oder beim
Auftragnehmer, der eine 6ffentliche Stelle ist, und die Daten zur weiteren
Datenverarbeitung im Auftrag an nicht-offentliche Auftragnehmer

weitergibt, verbleiben.

(6) Ist der Auftragnehmer eine in 8§ 35 des Ersten Buches genannte Stelle, gelten neben den 88 85
und 85a nur 8§ 4g Abs. 2, 8 18 Abs. 2 und die 88 24 bis 26 des Bundesdatenschutzgesetzes. Bei den
in 8 35 des Ersten Buches genannten Stellen, die nicht solche des Bundes sind, treten anstelle des
Bundesbeauftragten flr den Datenschutz insoweit die Landesbeauftragten fiir den Datenschutz. Ihre
Aufgaben und Befugnisse richten sich nach dem jeweiligen Landesrecht. Ist der Auftragnehmer eine
nicht-6ffentliche Stelle, kontrolliert die Einhaltung der Absatze 1 bis 5 die nach Landesrecht
zustandige Aufsichtsbehorde. Bei dffentlichen Stellen der Lander, die nicht Sozialversicherungstrager
oder deren Verbénde sind, gelten die landesrechtlichen Vorschriften tber Verzeichnisse der
eingesetzten Datenverarbeitungsanlagen und Dateien.

(7) Die Absatze 1, 2, 4 und 6 gelten entsprechend, wenn die Prifung oder Wartung automatisierter
Verfahren oder von Datenverarbeitungsanlagen durch andere Stellen im Auftrag vorgenommen wird
und dabei ein Zugriff auf Sozialdaten nicht ausgeschlossen werden kann. Vertrage tber
Wartungsarbeiten sind in diesem Falle rechtzeitig vor der Auftragserteilung der Aufsichtsbehotrde
mitzuteilen; sind Stérungen im Betriebsablauf zu erwarten oder bereits eingetreten, ist der Vertrag
unverzuglich mitzuteilen.
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8 81 Rechte des einzelnen, Datenschutzbeauftragte

(2) Ist jemand der Ansicht, bei der Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung seiner personenbezogenen
Sozialdaten in seinen Rechten verletzt worden zu sein, kann er sich

1. an den Bundesbeauftragten fur den Datenschutz wenden, wenn er eine
Verletzung seiner Rechte durch eine in § 35 des Ersten Buches genannten
Stelle des Bundes bei der Wahrnehmung von Aufgaben nach diesem Gesetzbuch
behauptet,

2. an die nach Landesrecht fur die Kontrolle des Datenschutzes zustandigen
Stellen wenden, wenn er die Verletzung seiner Rechte durch eine andere in
§ 35 des Ersten Buches genannten Stelle bei der Wahrnehmung von Aufgaben
nach diesem Gesetzbuch behauptet.

(2) Bei der Wahrnehmung von Aufgaben nach diesem Gesetzbuch gelten fur die in 8 35 des Ersten
Buches genannten Stellen die 88 24 bis 26 des Bundesdatenschutzgesetzes. Bei 6ffentlichen Stellen
der Lander, die unter 8§ 35 des Ersten Buches fallen, treten an die Stelle des Bundesbeauftragten fir
den Datenschutz die Landesbeauftragten fir den Datenschutz. lhre Aufgaben und Befugnisse richten
sich nach dem jeweiligen Landesrecht.

(3) Verbande und Arbeitsgemeinschaften der in 8 35 des Ersten Buches genannten Stellen oder ihrer
Verbande gelten, soweit sie Aufgaben nach diesem Gesetzbuch wahrnehmen und an ihnen Stellen
des Bundes beteiligt sind, unbeschadet ihrer Rechtsform als 6ffentliche Stellen des Bundes, wenn sie
Uber den Bereich eines Landes hinaus tétig werden, anderenfalls als 6ffentliche Stellen der Lander.
Sonstige Einrichtungen der in 8 35 des Ersten Buches genannten Stellen oder ihrer Verbande gelten
als offentliche Stellen des Bundes, wenn die absolute Mehrheit der Anteile oder der Stimmen einer
oder mehrerer 6ffentlicher Stellen dem Bund zusteht, anderenfalls als offentliche Stellen der Lander.
Die Datenstelle der Rentenversicherungstrager nach 8§ 146 Abs. 2 des Sechsten Buches gilt als
offentliche Stelle des Bundes.

(4) Auf die in 8 35 des Ersten Buches genannten Stellen und die Vermittlungsstellen nach 8 67d Abs.
4 sind die 88 4f, 4g mit Ausnahme des Absatzes 1 Satz 3 sowie § 18 Abs. 2 des
Bundesdatenschutzgesetzes entsprechend anzuwenden. In raumlich getrennten
Organisationseinheiten ist sicherzustellen, dass der Beauftragte fiir den Datenschutz bei der Erfullung
seiner Aufgaben unterstitzt wird. Die Satze 1 und 2 gelten nicht fir 6ffentliche Stellen der LaAnder mit
Ausnahme der Sozialversicherungstrager und ihrer Verbande. Absatz 2 Satz 2 und 3 gilt
entsprechend.
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§ 82 Schadensersatz

Fugt eine in 8§ 35 des Ersten Buches genannte Stelle dem Betroffenen durch eine nach diesem
Gesetzbuch oder nach anderen Vorschriften Giber den Datenschutz unzulassige oder unrichtige
Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung seiner personenbezogenen Sozialdaten einen Schaden zu, ist
8 7 des Bundesdatenschutzgesetzes entsprechend anzuwenden. Fur den Ersatz des Schadens bei
unzuléssiger oder unrichtiger automatisierter Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung von
personenbezogenen Sozialdaten gilt auch § 8 des Bundesdatenschutzgesetzes entsprechend.
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8§ 83 Auskunft an den Betroffenen

(1) Dem Betroffenen ist auf Antrag Auskunft zu erteilen tber

1. die zu seiner Person gespeicherten Sozialdaten, auch soweit sie sich auf
die Herkunft dieser Daten beziehen,

2. die Empfanger oder Kategorien von Empfangern, an die Daten weitergegeben
werden, und

3. den Zweck der Speicherung.

In dem Antrag soll die Art der Sozialdaten, Uber die Auskunft erteilt werden soll, ndher bezeichnet
werden. Sind die Sozialdaten nicht automatisiert oder nicht in nicht automatisierten Dateien
gespeichert, wird die Auskunft nur erteilt, soweit der Betroffene Angaben macht, die das Auffinden der
Daten ermdglichen, und der fir die Erteilung der Auskunft erforderliche Aufwand nicht aul3er
Verhaltnis zu dem Betroffenen geltend gemachten Informationsinteresse steht. Die verantwortliche
Stelle bestimmt das Verfahren, insbesondere die Form der Auskunftserteilung, nach pflichtgemal3em
Ermessen. § 25 Abs. 2 gilt entsprechend.

(2) Fur Sozialdaten, die nur deshalb gespeichert sind, weil sie auf Grund gesetzlicher,
satzungsmalniger oder vertraglicher Aufbewahrungsvorschriften nicht geléscht werden dtrfen, oder
die ausschlief3lich Zwecken der Datensicherung oder der Datenschutzkontrolle dienen, gilt Absatz 1
nicht, wenn eine Auskunftserteilung einen unverhaltnisméafiigen Aufwand erfordern wirde.

(3) Bezieht sich die Auskunftserteilung auf die Ubermittlung von Sozialdaten an Staatsanwaltschaften
und Gerichte im Bereich der Strafverfolgung, an Polizeibehdrden, Verfassungsschutzbehorden, den
Bundesnachrichtendienst und den Militarischen Abschirmdienst, ist sie nur mit Zustimmung dieser
Stellen zul&ssig.

(4) Die Auskunftserteilung unterbleibt, soweit

1. die Auskunft die ordnungsgemale Erfillung der in der Zustandigkeit der
verantwortlichen Stelle liegenden Aufgaben gefahrden wiirde,

2. die Auskunft die offentliche Sicherheit gefdhrden oder sonst dem Wohle des
Bundes oder eines Landes Nachteile bereiten wiirde oder

3. die Daten oder die Tatsache ihrer Speicherung nach einer Rechtsvorschrift
oder ihrem Wesen nach, insbhesondere wegen der Uberwiegenden berechtigten
Interessen eines Dritten, geheimgehalten werden mussen,

und deswegen das Interesse des Betroffenen an der Auskunftserteilung zurlcktreten muss.

(5) Die Ablehnung der Auskunftserteilung bedarf keiner Begriindung, soweit durch die Mitteilung der
tatsachlichen und rechtlichen Griinde, auf die die Entscheidung gestultzt wird, der mit der
Auskunftsverweigerung verfolgte Zweck gefahrdet wirde. In diesem Fall ist der Betroffene darauf
hinzuweisen, dass er sich, wenn die in 8 35 des Ersten Buches genannten Stellen der Kontrolle des
Bundesbeauftragten fur den Datenschutz unterliegen, an diesen, sonst an die nach Landesrecht fur
die Kontrolle des Datenschutzes zustandige Stelle wenden kann.

(6) Wird einem Auskunftsberechtigten keine Auskunft erteilt, so kann, soweit es sich um in 8§ 35 des
Ersten Buches genannte Stellen handelt, die der Kontrolle des Bundesbeauftragten fir den
Datenschutz unterliegen, dieser, sonst die nach Landesrecht fiir die Kontrolle des Datenschutzes
zustandige Stelle auf Verlangen der Auskunftsberechtigten prifen, ob die Ablehnung der



Auskunftserteilung rechtméagig war.

(7) Die Auskunft ist unentgeltlich.
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8 84 Berichtung, Loschung und Sperrung von Daten; Widerspruchsrecht

(1) Sozialdaten sind zu berichtigen, wenn sie unrichtig sind. Wird die Richtigkeit von Sozialdaten von
dem Betroffenen bestritten und lasst sich weder die Richtigkeit noch die Unrichtigkeit der Daten
feststellen, bewirkt dies keine Sperrung, soweit es um die Erfillung sozialer Aufgaben geht; die
ungeklarte Sachlage ist in geeigneter Weise festzuhalten. Die bestrittenen Daten dirfen nur mit einem
Hinweis hierauf genutzt und tbermittelt werden.

(1a) 8§ 20 Abs. 5 des Bundesdatenschutzgesetzes gilt entsprechend.

(2) Sozialdaten sind zu l6schen, wenn ihre Speicherung unzulassig ist. Sie sind auch zu léschen,
wenn ihre Kenntnis fir die verantwortliche Stelle zur rechtméagigen Erflllung der in ihrer Zustandigkeit
liegenden Aufgaben nicht mehr erforderlich ist und kein Grund zu der Annahme besteht, dass durch
die Loschung schutzwirdige Interessen des Betroffenen beeintrachtigt werden.

(3) An die Stelle einer Loschung tritt eine Sperrung, soweit

1. einer L6schung gesetzliche, satzungsmalige oder vertragliche
Aufbewahrungsfristen entgegenstehen,

2. Grund zu der Annahme besteht, dass durch eine Léschung schutzwirdige
Interessen des Betroffenen beeintrachtigt wirden, oder

3. eine Léschung wegen der besonderen Art der Speicherung nicht oder nicht
mit angemessenem Aufwand mdglich ist.

(4) Gesperrte Sozialdaten dirfen ohne Einwilligung des Betroffenen nur Gbermittelt oder genutzt
werden, wenn

1. es zu wissenschaftlichen Zwecken, zur Behebung einer bestehenden Beweisnot
oder aus sonstigen im Uberwiegenden Interesse der verantwortlichen Stelle
oder eines Dritten liegenden Grinden unerlasslich ist und

2. die Sozialdaten hierfur Ubermittelt oder genutzt werden durften, wenn sie
nicht gesperrt waren.

(5) Von der Tatsache, dass Sozialdaten bestritten oder nicht mehr bestritten sind, von der
Berichtigung unrichtiger Daten sowie der Loschung oder Sperrung wegen Unzul&ssigkeit der
Speicherung sind die Stellen zu verstandigen, denen im Rahmen einer Datentibermittiung diese
Daten zur Speicherung weitergegeben worden sind, wenn dies keinen unverhéaltnismafiigen Aufwand
erfordert und schutzwiirdige Interessen des Betroffenen nicht entgegenstehen.

(6) 8 71 Abs. 1 Satz 3 bleibt unberihrt.
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§ 84a Unabdingbare Rechte des Betroffenen

(1) Die Rechte des Betroffenen nach diesem Kapitel kbnnen nicht durch Rechtsgeschéft
ausgeschlossen oder beschrankt werden.

(2) Sind die Daten des Betroffenen automatisiert oder in einer nicht automatisierten Datei gespeichert
und sind mehrere Stellen speicherungsberechtigt, kann der Betroffene sich an jede dieser Stellen
wenden, wenn er nicht in der Lage ist festzustellen, welche Stelle die Daten gespeichert hat. Diese ist
verpflichtet, das Vorbringen des Betroffenen an die Stelle, die die Daten gespeichert hat,
weiterzuleiten. Der Betroffene ist Uber die Weiterleitung und jene Stelle zu unterrichten.
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§ 85 Bul3geldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig

1. entgegen 8 78 Abs. 1 Satz 1 Sozialdaten verarbeitet oder nutzt, wenn die
Handlung nicht nach Absatz 2 Nr. 5 geahndet werden kann,

2. entgegen § 80 Abs. 4, auch in Verbindung mit 8 67d Abs. 4 Satz 2,
Sozialdaten anderweitig verarbeitet, nutzt oder langer speichert oder

3. entgegen § 81 Abs. 4 Satz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit 8§ 4f Abs. 1
Satz 1 oder 2 des Bundesdatenschutzgesetzes, diese jeweils auch in
Verbindung mit 8 4f Abs. 1 Satz 3 und 6 des Bundesdatenschutzgesetzes,
einen Beauftragten fur den Datenschutz nicht oder nicht rechtzeitig
bestellt.

(2) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig

1. unbefugt Sozialdaten, die nicht allgemein zuganglich sind, erhebt oder
verarbeitet,

2. unbefugt Sozialdaten, die nicht allgemein zuganglich sind, zum Abruf
mittels automatisierten Verfahrens bereithalt,

3. unbefugt Sozialdaten, die nicht allgemein zuganglich sind, abruft oder
sich oder einem anderen aus automatisierten Verarbeitungen oder nicht
automatisierten Dateien verschafft,

4. die Ubermittlung von Sozialdaten, die nicht allgemein zuganglich sind,
durch unrichtige Angaben erschleicht oder

5. entgegen 8§ 67c Abs. 5 Satz 1 oder 8§ 78 Abs. 1 Satz 1 Sozialdaten fir
andere Zwecke nutzt, indem er sie an Dritte weitergibt.

(3) Die Ordnungswidrigkeit kann im Falle des Absatzes 1 mit einer Geldbul3e bis zu
funfundzwanzigtausend Euro, in den Féllen des Absatzes 2 mit einer Geldbul3e bis zu
zweihundertflinfzigtausend Euro geahndet werden.
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§ 85a Strafvorschriften

(1) Wer eine in 8 85 Abs. 2 bezeichnete vorsatzliche Handlung gegen Entgelt oder in der Absicht, sich
oder einen anderen zu bereichern oder einen anderen zu schadigen, begeht, wird mit Freiheitsstrafe
bis zu zwei Jahren oder mit Geldstrafe bestraft.

(2) Die Tat wird nur auf Antrag verfolgt. Antragsberechtigt sind der Betroffene, die verantwortliche
Stelle, der Bundesbeauftragte flr den Datenschutz oder der zustandige Landesbeauftragte fur den
Datenschutz.
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§ 86 Zusammenarbeit

Die Leistungstrager, ihre Verbande und die in diesem Gesetzbuch genannten o6ffentlich-rechtlichen
Vereinigungen sind verpflichtet, bei der Erfullung ihrer Aufgaben nach diesem Gesetzbuch eng
zusammenzuarbeiten.
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§ 87 Beschleunigung der Zusammenarbeit

(1) Ersucht ein Leistungstrager einen anderen Leistungstrager um Verrechnung mit einer
Nachzahlung und kann er die Hohe des zu verrechnenden Anspruchs noch nicht bestimmen, ist der
ersuchte Leistungstrager dagegen bereits in der Lage, die Nachzahlung zu erbringen, ist die
Nachzahlung spatestens innerhalb von zwei Monaten nach Zugang des Verrechnungsersuchens zu
leisten. Soweit die Nachzahlung nach Auffassung der beteiligten Leistungstrager die Anspriiche der
ersuchenden Leistungstrager ubersteigt, ist sie unverziglich auszuzahlen.

(2) Ist ein Anspruch auf eine Geldleistung auf einen anderen Leistungstrager Ubergegangen und ist
der Anspruchsiibergang sowohl diesem als auch dem verpflichteten Leistungstrager bekannt, hat der
verpflichtete Leistungstrager die Geldleistung nach Ablauf von zwei Monaten seit dem Zeitpunkt, in
dem die Auszahlung frihestens mdglich ist, an den Berechtigten auszuzahlen, soweit ihm bis zu
diesem Zeitpunkt nicht bekannt ist, in welcher Hohe der Anspruch dem anderen Leistungstrager
zusteht. Die Auszahlung hat gegentber dem anderen Leistungstrager befreiende Wirkung. Absatz 1
Satz 2 gilt entsprechend.
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§ 88 Auftrag

(1) Ein Leistungstrager (Auftraggeber) kann ihm obliegende Aufgaben durch einen anderen
Leistungstrager oder seinen Verband (Beauftragter) mit dessen Zustimmung wahrnehmen lassen,
wenn dies

1. wegen des sachlichen Zusammenhangs der Aufgaben vom Auftraggeber und
Beauftragten,

2. zur Durchfiihrung der Aufgaben und

3. im wohlverstandenen Interesse der Betroffenen

zweckmalig ist. Satz 1 gilt nicht im Recht der Ausbildungsférderung, der Kriegsopferfursorge, des
Kindergelds, der Unterhaltsvorschiisse und Unterhaltsausfalleistungen, im Wohngeldrecht sowie im
Recht der Jugendhilfe und der Sozialhilfe.

(2) Der Auftrag kann fur Einzelfalle sowie fir gleichartige Falle erteilt werden. Ein wesentlicher Teill
des gesamten Aufgabenbereichs muss beim Auftraggeber verbleiben.

(3) Verbande durfen Verwaltungsakte nur erlassen, soweit sie hierzu durch Gesetz oder auf Grund
eines Gesetzes berechtigt sind. Darf der Verband Verwaltungsakte erlassen, ist die Berechtigung in
der fur die amtlichen Vero6ffentlichungen des Verbands sowie der Mitglieder vorgeschriebenen Weise
bekannt zu machen.

(4) Der Auftraggeber hat einen Auftrag fur gleichartige Falle in der fir seine amtlichen
Veroffentlichungen vorgeschriebenen Weise bekanntzumachen.
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§ 89 Ausflihrung des Auftrags

(1) Verwaltungsakte, die der Beauftragte zur Ausfihrung des Auftrags erlasst, ergehen im Namen des
Auftraggebers.

(2) Durch den Auftrag wird der Auftraggeber nicht von seiner Verantwortung gegentber dem
Betroffenen entbunden.

(3) Der Beauftragte hat dem Auftraggeber die erforderlichen Mitteilungen zu machen, auf Verlangen
Uber die Ausfuhrung des Auftrags Auskunft zu erteilen und nach der Ausflihrung des Auftrags
Rechenschaft abzulegen.

(4) Der Auftraggeber ist berechtigt, die Ausfiihrung des Auftrags jederzeit zu prifen.

(5) Der Auftraggeber ist berechtigt, den Beauftragten an seine Auffassung zu binden.
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8 90 Antrage und Widerspruch beim Auftrag

Der Beteiligte kann auch beim Beauftragten Antrage stellen. Erhebt der Beteiligte gegen eine
Entscheidung des Beauftragten Widerspruch und hilft der Beauftragte diesem nicht ab, erldsst den
Widerspruchsbescheid die fur den Auftraggeber zustandige Widerspruchsstelle.
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§ 91 Erstattung von Aufwendungen

(1) Erbringt ein Beauftragter Sozialleistungen fir einen Auftraggeber, ist dieser zur Erstattung
verpflichtet. Sach- und Dienstleistungen sind in Geld zu erstatten. Eine Erstattungspflicht besteht
nicht, soweit Sozialleistungen zu Unrecht erbracht worden sind und den Beauftragten hierfur ein
Verschulden trifft.

(2) Die bei der Ausfiihrung des Auftrags entstehenden Kosten sind zu erstatten. Absatz 1 Satz 3 gilt
entsprechend.

(3) Fur die zur Ausfiihrung des Auftrags erforderlichen Aufwendungen hat der Auftraggeber dem
Beauftragten auf Verlangen einen angemessenen Vorschuss zu zahlen.

(4) Abweichende Vereinbarungen, insbesondere tber pauschalierte Erstattungen, sind zulassig.
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§ 92 Kundigung des Auftrags

Der Auftraggeber oder der Beauftragte kann den Auftrag kiindigen. Die Kiindigung darf nur zu einem
Zeitpunkt erfolgen, der es ermdglicht, dass der Auftraggeber fur die Erledigung der Aufgabe auf
andere Weise rechtzeitig Vorsorge treffen und der Beauftragte sich auf den Wegfall des Auftrags in
angemessener Zeit einstellen kann. Liegt ein wichtiger Grund vor, kann mit sofortiger Wirkung
gekundigt werden. 8§ 88 Abs. 4 gilt entsprechend.
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8 93 Gesetzlicher Auftrag

Handelt ein Leistungstrager auf Grund gesetzlichen Auftrags fur einen anderen, gelten § 89 Abs. 3
und 5 sowie § 91 Abs. 1 und 3 entsprechend.
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8§ 94 Arbeitsgemeinschaften

(1) Die Arbeitsgemeinschatft fir Krebsbekampfung der Trager der gesetzlichen Kranken- und
Rentenversicherung im Lande Nordrhein-Westfalen, die Rheinische Arbeitsgemeinschaft zur
Rehabilitation Suchtkranker, die Westfalische Arbeitsgemeinschaft zur Rehabilitation Suchtkranker,
die Arbeitsgemeinschaft zur Rehabilitation Suchtkranker im Lande Hessen sowie die
Arbeitsgemeinschaft fir Heimdialyse im Lande Hessen sind berechtigt, Verwaltungsakte zu erlassen
zur Erfillung der Aufgaben, die ihnen am 1. Juli 1981 Ubertragen waren.

(1a) Trager der Sozialversicherung, Verbande von Tragern der Sozialversicherung und die
Bundesagentur fur Arbeit einschlief3lich der in § 19a Abs. 2 des Ersten Buches genannten anderen
Leistungstrager kdnnen insbesondere zur gegenseitigen Unterrichtung, Abstimmung, Koordinierung
und Forderung der engen Zusammenarbeit im Rahmen der ihnen gesetzlich Gbertragenen Aufgaben
Arbeitsgemeinschaften bilden. Die Aufsichtsbehérde ist vor der Bildung von Arbeitsgemeinschaften
und dem Beitritt zu ihnen so rechtzeitig und umfassend zu unterrichten, dass ihr ausreichend Zeit zur
Prufung bleibt. Die Aufsichtsbehdrde kann auf eine Unterrichtung verzichten.

(2) Kénnen nach diesem Gesetzbuch Arbeitsgemeinschaften gebildet werden, unterliegen diese
staatlicher Aufsicht, die sich auf die Beachtung von Gesetz und sonstigem Recht erstreckt, das fur die
Arbeitsgemeinschaften, die Leistungstrager und ihre Verbande maRgebend ist; die 88§ 85, 88, 90 und
90a des Vierten Buches gelten entsprechend; ist ein Spitzenverband der gesetzlichen Krankenkassen
oder die Bundesagentur fur Arbeit Mitglied einer Arbeitsgemeinschatft, fihrt das zustandige
Bundesministerium in Abstimmung mit den ftr die tbrigen Mitglieder zustandigen Aufsichtsbehoérden
die Aufsicht. Fehlt ein Zustandigkeitsbereich im Sinne von § 90 des Vierten Buches, flihren die
Aufsicht die fur die Sozialversicherung zustandigen obersten Verwaltungsbehorden oder die von der
Landesregierung durch Rechtsverordnung bestimmten Behérden des Landes, in dem die
Arbeitsgemeinschaften inren Sitz haben; die Landesregierungen kénnen diese Ermachtigung durch
Rechtsverordnung auf die obersten Landesbehérden weiter tGbertragen.

(3) Soweit erforderlich, stellt eine Arbeitsgemeinschaft unter entsprechender Anwendung von 8 67
des Vierten Buches einen Haushaltsplan auf.

(4) 8 88 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 gilt entsprechend.
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§ 95 Zusammenarbeit bei Planung und Forschung

(1) Die in 8 86 genannten Stellen sollen

1. Planungen, die auch fur die Willensbildung und Durchfiihrung von Aufgaben
der anderen von Bedeutung sind, im Benehmen miteinander abstimmen sowie

2. gemeinsame ortliche und Uberértliche Plane in inrem Aufgabenbereich tber
soziale Dienste und Einrichtungen, insbesondere deren Bereitstellung und
Inanspruchnahme, anstreben.

Die jeweiligen Gebietskorperschaften sowie die gemeinniitzigen und freien Einrichtungen und
Organisationen sollen insbesondere hinsichtlich der Bedarfsermittlung beteiligt werden.

(2) Die in 8§ 86 genannten Stellen sollen Forschungsvorhaben tber den gleichen Gegenstand
aufeinander abstimmen.
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§ 96 Arztliche Untersuchungen, psychologische Eignungsuntersuchungen

(1) Veranlasst ein Leistungstrager eine arztliche Untersuchungsmalnahme oder eine psychologische
Eignungsuntersuchungsmal3nahme, um festzustellen, ob die Voraussetzungen flr eine Sozialleistung
vorliegen, sollen die Untersuchungen in der Art und Weise vorgenommen und deren Ergebnisse so
festgehalten werden, dass sie auch bei der Priifung der Voraussetzungen anderer Sozialleistungen
verwendet werden kénnen. Der Umfang der Untersuchungsmal3nahme richtet sich nach der Aufgabe,
die der Leistungstrager, der die Untersuchung veranlasst hat, zu erfillen hat. Die
Untersuchungsbefunde sollen bei der Feststellung, ob die Voraussetzungen einer anderen
Sozialleistung vorliegen, verwertet werden.

(2) Durch Vereinbarungen haben die Leistungstrager sicherzustellen, dass Untersuchungen
unterbleiben, soweit bereits verwertbare Untersuchungsergebnisse vorliegen. Fir den Einzelfall sowie
nach Mdglichkeit fur eine Vielzahl von Fallen haben die Leistungstrager zu vereinbaren, dass bei der
Begutachtung der Voraussetzungen von Sozialleistungen die Untersuchungen nach einheitlichen und
vergleichbaren Grundlagen, Mal3stdben und Verfahren vorgenommen und die Ergebnisse der
Untersuchungen festgehalten werden. Sie kbnnen dariiber hinaus vereinbaren, dass sich der Umfang
der Untersuchungsmal3nahme nach den Aufgaben der beteiligten Leistungstrager richtet; soweit die
Untersuchungsmafinahme hierdurch erweitert ist, ist die Zustimmung des Betroffenen erforderlich.

(3) Die Bildung einer Zentraldatei mehrerer Leistungstrager fur Daten der arztlich untersuchten
Leistungsempfanger ist nicht zuldssig.
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8 97 Durchfuhrung von Aufgaben durch Dritte

(1) Kann ein Leistungstrager, ein Verband von Leistungstragern oder eine Arbeitsgemeinschaft von
einem Dritten Aufgaben wahrnehmen lassen, muss sichergestellt sein, dass der Dritte die Gewahr fr
eine sachgerechte, die Rechte und Interessen des Betroffenen wahrende Erflllung der Aufgaben
bietet. Soweit Aufgaben aus dem Bereich der Sozialversicherung von einem Dritten, an dem ein
Leistungstrager, ein Verband oder eine Arbeitsgemeinschaft unmittelbar oder mittelbar beteiligt ist,
wahrgenommen werden sollen, hat der Leistungstrager, der Verband oder die Arbeitsgemeinschaft
den Dritten zu verpflichten, dem Auftraggeber auf Verlangen alle Unterlagen vorzulegen und tber alle
Tatsachen Auskunft zu erteilen, die zur Austibung des Aufsichtsrechts Uber die Auftraggeber auf
Grund pflichtgeméaRer Prifung der Aufsichtsbehorde des Auftraggebers erforderlich sind. Die
Aufsichtsbehorde ist durch den Leistungstrager, den Verband oder die Arbeitsgemeinschaft so
rechtzeitig und umfassend zu unterrichten, dass ihr vor der Aufgabenlbertragung oder einer
Anderung ausreichend Zeit zur Priifung bleibt. Die Aufsichtsbehérde kann auf eine Unterrichtung
verzichten. Die Satze 3 und 4 gelten nicht fur die Bundesagentur fur Arbeit.

(2) 8 89 Abs. 3 bis 5, 8 91 Abs. 1 bis 3 sowie § 92 gelten entsprechend.
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§ 98 Auskunftspflicht des Arbeitgebers

(1) Soweit es in der Sozialversicherung einschliel3lich der Arbeitslosenversicherung im Einzelfall fur
die Erbringung von Sozialleistungen erforderlich ist, hat der Arbeitgeber auf Verlangen dem
Leistungstrager oder der zustandigen Einzugsstelle Auskunft tiber die Art und Dauer der
Beschaftigung, den Beschéftigungsort und das Arbeitsentgelt zu erteilen. Wegen der Entrichtung von
Beitragen hat der Arbeitgeber auf Verlangen Uber alle Tatsachen Auskunft zu erteilen, die fur die
Erhebung der Beitrdge notwendig sind. Der Arbeitgeber hat auf Verlangen die Geschaftsbicher,
Listen oder andere Unterlagen, aus denen die Angaben uber die Beschaftigung hervorgehen,
wahrend der Betriebszeit nach seiner Wahl den in Satz 1 bezeichneten Stellen entweder in deren
oder in seinen eigenen Geschaftsrdumen zur Einsicht vorzulegen. Das Wahlrecht nach Satz 3 entféllt,
wenn besondere Griinde eine Prifung in den Geschaftsraumen des Arbeitgebers gerechtfertigt
erscheinen lassen. Satz 4 gilt nicht gegentber Arbeitgebern des 6ffentlichen Dienstes. Die Satze 2 bis
5 gelten auch fur Stellen im Sinne des 8 28p Abs. 6 des Vierten Buches.

(1a) Soweit die Trager der Rentenversicherung nach 8 28p des Vierten Buches prifberechtigt sind,
bestehen die Verpflichtungen nach Absatz 1 Satz 3 bis 6 gegenuber den Einzugsstellen wegen der
Entrichtung des Gesamtsozialversicherungsbeitrags nicht; die Verpflichtung nach Absatz 1 Satz 2
besteht gegenltber den Einzugsstellen nur im Einzelfall.

(2) Wird die Auskunft wegen der Erbringung von Sozialleistungen verlangt, gilt 8 65 Abs. 1 des Ersten
Buches entsprechend. Ausklnfte auf Fragen, deren Beantwortung dem Arbeitgeber selbst oder einer
Ihm nahe stehenden Person (8§ 383 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 der Zivilprozessordnung) die Gefahr zuziehen
wurde, wegen einer Straftat oder einer Ordnungswidrigkeit verfolgt zu werden, kdnnen verweigert
werden; dem Arbeitgeber stehen die in Absatz 1 Satz 6 genannten Stellen gleich.

(3) Hinsichtlich des Absatzes 1 Satz 2 und 3 sowie des Absatzes 2 stehen einem Arbeitgeber die
Personen gleich, die wie ein Arbeitgeber Beitrage fur eine kraft Gesetzes versicherte Person zu
entrichten haben.

(4) Das Bundesministerium fur Gesundheit und Soziale Sicherung kann durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung des Bundesrates das Néahere Uber die Durchfiihrung der in Absatz 1 genannten
Mitwirkung bestimmen.

(5) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder leichtfertig

1. entgegen Absatz 1 Satz 1 oder

2. entgegen Absatz 1 Satz 2 oder Satz 3, jeweils auch in Verbindung mit
Absatz 1 Satz 6 oder Absatz 3,

eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig erteilt oder eine Unterlage
nicht, nicht richtig, nicht vollstdndig oder nicht rechtzeitig vorlegt. Die Ordnungswidrigkeit kann mit
einer Geldbul3e bis zu funftausend Euro geahndet werden. Die Sétze 1 und 2 gelten nicht fur die
Leistungstrager, wenn sie wie ein Arbeitgeber Beitrage fir eine kraft Gesetzes versicherte Person zu
entrichten haben.
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8 99 Auskunftspflicht von Angehorigen, Unterhaltspflichtigen oder sonstigen Personen

Ist nach dem Recht der Sozialversicherung einschlief3lich der Arbeitslosenversicherung oder dem
sozialen Entschadigungsrecht

1. das Einkommen oder das Vermégen von Angehérigen des Leistungsempfangers
oder sonstiger Personen bei einer Sozialleistung oder ihrer Erstattung zu
bericksichtigen oder

2. die Sozialleistung oder ihre Erstattung von der H6he eines
Unterhaltsanspruchs abhéngig, der dem Leistungsempfanger gegen einen
Unterhaltspflichtigen zusteht,

gelten fur diese Personen 8§ 60 Abs. 1 Nr. 1 und 3 sowie § 65 Abs. 1 des Ersten Buches
entsprechend. Das Gleiche gilt fir den in Satz 1 genannten Anwendungsbereich in den Féllen, in
denen Unterhaltspflichtige, Angehorige, der friihere Ehegatte oder Erben zum Ersatz der
Aufwendungen des Leistungstragers herangezogen werden. Auskinfte auf Fragen, deren
Beantwortung einem nach Satz 1 oder Satz 2 Auskunftspflichtigen oder einer ihm nahe stehenden
Person (8 383 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 der Zivilprozessordnung) die Gefahr zuziehen wiirde, wegen einer
Straftat oder einer Ordnungswidrigkeit verfolgt zu werden, kbnnen verweigert werden.
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8 100 Auskunftspflicht des Arztes oder Angehotrigen eines anderen Heilberufs

(1) Der Arzt oder Angehdrige eines anderen Heilberufs ist verpflichtet, dem Leistungstrager im
Einzelfall auf Verlangen Auskunft zu erteilen, soweit es fir die Durchfiihrung von dessen Aufgaben
nach diesem Gesetzbuch erforderlich und

1. es gesetzlich zugelassen ist oder
2. der Betroffene im Einzelfall eingewilligt hat.

Die Einwilligung bedarf der Schriftform, soweit nicht wegen besonderer Umsténde eine andere Form
angemessen ist. Die Satze 1 und 2 gelten entsprechend fir Krankenh&auser sowie fur Vorsorge- oder
Rehabilitationseinrichtungen.

(2) Auskunfte auf Fragen, deren Beantwortung dem Arzt, dem Angehdrigen eines anderen Heilberufs
oder ihnen nahe stehenden Personen (8 383 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 der Zivilprozessordnung) die Gefahr
zuziehen wirde, wegen einer Straftat oder einer Ordnungswidrigkeit verfolgt zu werden, kdnnen
verweigert werden.
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§ 101 Auskunftspflicht der Leistungstrager

Die Leistungstrager haben auf Verlangen eines behandelnden Arztes Untersuchungsbefunde, die fur
die Behandlung von Bedeutung sein kdnnen, mitzuteilen, sofern der Betroffene im Einzelfall in die
Mitteilung eingewilligt hat. 8 100 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.
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§ 101a Sterbefallmitteilungen der Meldebeh6rden

(1) Die Meldebehérden haben die von ihnen erfassten Sterbefélle unverziglich der Deutschen Post
AG mitzuteilen (Sterbefallmitteilungen). In den Sterbefallmitteilungen sind Familiennamen, Vornamen,
Tag der Geburt, Geburtsort, Geschlecht, letzte Anschrift und Sterbetag der Verstorbenen anzugeben.

(2) Die Sterbefallmitteilungen dirfen von der Deutschen Post AG

1. nur dazu verwendet werden, um laufende Geldleistungen der Leistungstrager
oder der in 8 69 Abs. 2 genannten Stellen einzustellen oder deren
Einstellung zu veranlassen, und dartber hinaus

2. nur weiter Ubermittelt werden, um den Tragern der Rentenversicherung und
Unfallversicherung, den landwirtschaftlichen Alterskassen und den in § 69
Abs. 2 genannten Zusatzversorgungseinrichtungen eine Aktualisierung ihrer
Versichertenbestande oder Mitgliederbestande zu ermoglichen.

(3) Die Verwendung und Ubermittlung der Mitteilungen erfolgt

1. in der allgemeinen Rentenversicherung im Rahmen des gesetzlichen Auftrags
der Deutschen Post AG nach 8 119 Abs. 1 Satz 1 des Sechsten Buches,

2. im Ubrigen im Rahmen eines o6ffentlich-rechtlichen oder privatrechtlichen
Vertrages der Deutschen Post AG mit den Leistungstragern oder den in 8 69
Abs. 2 genannten Stellen.
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§ 102 Anspruch des vorlaufig leistenden Leistungstragers

(1) Hat ein Leistungstrager auf Grund gesetzlicher Vorschriften vorlaufig Sozialleistungen erbracht, ist
der zur Leistung verpflichtete Leistungstrager erstattungspflichtig.

(2) Der Umfang des Erstattungsanspruchs richtet sich nach den fur den vorleistenden Leistungstrager
geltenden Rechtsvorschriften.
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§ 103 Anspruch des Leistungstragers, dessen Leistungsverpflichtung nachtraglich entfallen ist

(1) Hat ein Leistungstrager Sozialleistungen erbracht und ist der Anspruch auf diese nachtraglich
ganz oder teilweise entfallen, ist der fur die entsprechende Leistung zusténdige Leistungstrager
erstattungspflichtig, soweit dieser nicht bereits selbst geleistet hat, bevor er von der Leistung des
anderen Leistungstragers Kenntnis erlangt hat.

(2) Der Umfang des Erstattungsanspruchs richtet sich nach den fur den zustandigen Leistungstrager
geltenden Rechtsvorschriften.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten gegeniiber den Tragern der Sozialhilfe, der Kriegsopferfiirsorge und
der Jugendhilfe nur von dem Zeitpunkt ab, von dem ihnen bekannt war, dass die Voraussetzungen fur
ihre Leistungspflicht vorlagen.
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§ 104 Anspruch des nachrangig verpflichteten Leistungstragers

(1) Hat ein nachrangig verpflichteter Leistungstrager Sozialleistungen erbracht, ohne dass die
Voraussetzungen von 8§ 103 Abs. 1 vorliegen, ist der Leistungstrager erstattungspflichtig, gegen den
der Berechtigte vorrangig einen Anspruch hat oder hatte, soweit der Leistungstrager nicht bereits
selbst geleistet hat, bevor er von der Leistung des anderen Leistungstragers Kenntnis erlangt hat.
Nachrangig verpflichtet ist ein Leistungstrager, soweit dieser bei rechtzeitiger Erfiillung der
Leistungsverpflichtung eines anderen Leistungstragers selbst nicht zur Leistung verpflichtet gewesen
ware. Ein Erstattungsanspruch besteht nicht, soweit der nachrangige Leistungstrager seine
Leistungen auch bei Leistung des vorrangig verpflichteten Leistungstragers hatte erbringen mussen.
Satz 1 gilt entsprechend, wenn von den Tragern der Sozialhilfe, der Kriegsopferfiirsorge und der
Jugendhilfe Aufwendungsersatz geltend gemacht oder ein Kostenbeitrag erhoben werden kann; Satz
3 gilt in diesen Fallen nicht.

(2) Absatz 1 gilt auch dann, wenn von einem nachrangig verpflichteten Leistungstrager fur einen
Angehorigen Sozialleistungen erbracht worden sind und ein anderer mit Rucksicht auf diesen
Angehdrigen einen Anspruch auf Sozialleistungen, auch auf besonders bezeichnete Leistungsteile,
gegenuber einem vorrangig verpflichteten Leistungstrager hat oder hatte.

(3) Der Umfang des Erstattungsanspruchs richtet sich nach den fir den vorrangig verpflichteten
Leistungstrager geltenden Rechtsvorschriften.

(4) Sind mehrere Leistungstrager vorrangig verpflichtet, kann der Leistungstrager, der die
Sozialleistung erbracht hat, Erstattung nur von dem Leistungstrager verlangen, fir den er nach 8§ 107
Abs. 2 mit befreiender Wirkung geleistet hat.
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8 105 Anspruch des unzustandigen Leistungstragers

(1) Hat ein unzustandiger Leistungstrager Sozialleistungen erbracht, ohne dass die Voraussetzungen
von 8 102 Abs. 1 vorliegen, ist der zustandige oder zustandig gewesene Leistungstrager
erstattungspflichtig, soweit dieser nicht bereits selbst geleistet hat, bevor er von der Leistung des
anderen Leistungstragers Kenntnis erlangt hat. 8 104 Abs. 2 gilt entsprechend.

(2) Der Umfang des Erstattungsanspruchs richtet sich nach den fur den zustandigen Leistungstrager
geltenden Rechtsvorschriften.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten gegeniiber den Tragern der Sozialhilfe, der Kriegsopferfiirsorge und
der Jugendhilfe nur von dem Zeitpunkt ab, von dem ihnen bekannt war, dass die Voraussetzungen fur
ihre Leistungspflicht vorlagen.
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8 106 Rangfolge bei mehreren Erstattungsberechtigten

(1) Ist ein Leistungstrager mehreren Leistungstragern zur Erstattung verpflichtet, sind die Anspriiche
in folgender Rangfolge zu befriedigen:

1. (weggefallen)

2. der Anspruch des vorlaufig leistenden Leistungstragers nach § 102,

3. der Anspruch des Leistungstragers, dessen Leistungsverpflichtung
nachtraglich entfallen ist, nach 8§ 103,

4. der Anspruch des nachrangig verpflichteten Leistungstragers nach § 104,

5. der Anspruch des unzustandigen Leistungstragers nach 8§ 105.

(2) Treffen ranggleiche Anspriiche von Leistungstragern zusammen, sind diese anteilsmallig zu
befriedigen. Machen mehrere Leistungstrager Anspriiche nach § 104 geltend, ist zuerst derjenige zu
befriedigen, der im Verhaltnis der nachrangigen Leistungstrager untereinander einen
Erstattungsanspruch nach 8§ 104 hatte.

(3) Der Erstattungspflichtige muss insgesamt nicht mehr erstatten, als er nach den fiir ihn geltenden
Erstattungsvorschriften einzeln zu erbringen hatte.
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§ 107 Erfullung

(1) Soweit ein Erstattungsanspruch besteht, gilt der Anspruch des Berechtigten gegen den zur
Leistung verpflichteten Leistungstrager als erfiillt.

(2) Hat der Berechtigte Anspriiche gegen mehrere Leistungstrager, gilt der Anspruch als erfllt, den
der Tréager, der die Sozialleistung erbracht hat, bestimmt. Die Bestimmung ist dem Berechtigten
gegenuber unverziiglich vorzunehmen und den Ubrigen Leistungstragern mitzuteilen.
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§ 108 Erstattung in Geld, Verzinsung

(1) Sach- und Dienstleistungen sind in Geld zu erstatten.

(2) Ein Erstattungsanspruch der Trager der Sozialhilfe, der Kriegsopferfirsorge und der Jugendhilfe
ist von anderen Leistungstragern

1. fUr die Dauer des Erstattungszeitraumes und

2. fur den Zeitraum nach Ablauf eines Kalendermonats nach Eingang des
vollstdndigen, den gesamten Erstattungszeitraum umfassenden
Erstattungsantrages beim zustandigen Erstattungsverpflichteten bis zum
Ablauf des Kalendermonats vor der Zahlung

auf Antrag mit vier vom Hundert zu verzinsen. Die Verzinsung beginnt frihestens nach Ablauf von
sechs Kalendermonaten nach Eingang des vollstdndigen Leistungsantrages des
Leistungsberechtigten beim zustandigen Leistungstrager, beim Fehlen eines Antrages nach Ablauf
eines Kalendermonats nach Bekanntgabe der Entscheidung Uber die Leistung. 8 44 Abs. 3 des
Ersten Buches findet Anwendung; § 16 des Ersten Buches gilt nicht.
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§ 109 Verwaltungskosten und Auslagen

Verwaltungskosten sind nicht zu erstatten. Auslagen sind auf Anforderung zu erstatten, wenn sie im
Einzelfall 200 Euro lbersteigen. Die Bundesregierung kann durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates den in Satz 2 genannten Betrag entsprechend der jahrlichen Steigerung der
monatlichen BezugsgrofRe nach § 18 des Vierten Buches anheben und dabei auf zehn Euro nach
unten oder oben runden.
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§ 110 Pauschalierung

Die Leistungstrager haben ihre Erstattungsanspriiche pauschal abzugelten, soweit dies zweckmalig
ist. Betragt im Einzelfall ein Erstattungsanspruch voraussichtlich weniger als 50 Euro, erfolgt keine
Erstattung. Die Leistungstrager kbnnen abweichend von Satz 2 héhere Betrage vereinbaren. Die
Bundesregierung kann durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates den in Satz 2
genannten Betrag entsprechend der jahrlichen Steigerung der monatlichen Bezugsgrof3e nach § 18
des Vierten Buches anheben und dabei auf zehn Euro nach unten oder oben runden.
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8§ 111 Ausschlussfrist

Der Anspruch auf Erstattung ist ausgeschlossen, wenn der Erstattungsberechtigte ihn nicht
spatestens zwolf Monate nach Ablauf des letzten Tages, fur den die Leistung erbracht wurde, geltend
macht. Der Lauf der Frist beginnt friihestens mit dem Zeitpunkt, zu dem der erstattungsberechtigte
Leistungstrager von der Entscheidung des erstattungspflichtigen Leistungstragers tber seine
Leistungspflicht Kenntnis erlangt hat.
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§ 112 Ruckerstattung

Soweit eine Erstattung zu Unrecht erfolgt ist, sind die gezahlten Betrage zurtickzuerstatten.
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§ 113 Verjahrung

(1) Erstattungsanspruche verjahren in vier Jahren nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem der
erstattungsberechtigte Leistungstrager von der Entscheidung des erstattungspflichtigen
Leistungstragers uber dessen Leistungspflicht Kenntnis erlangt hat. Riickerstattungsanspriche
verjahren in vier Jahren nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem die Erstattung zu Unrecht erfolgt ist.

(2) FUr die Hemmung, die Ablaufhemmung, den Neubeginn und die Wirkung der Verjahrung gelten
die Vorschriften des Birgerlichen Gesetzbuchs sinngeman.
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§ 114 Rechtsweg

Fur den Erstattungsanspruch ist derselbe Rechtsweg wie fir den Anspruch auf die Sozialleistung
gegeben. Mal3gebend ist im Fall des § 102 der Anspruch gegen den vorleistenden Leistungstrager
und im Fall der 88 103 bis 105 der Anspruch gegen den erstattungspflichtigen Leistungstrager.
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8 115 Anspriche gegen den Arbeitgeber

(1) Soweit der Arbeitgeber den Anspruch des Arbeitnehmers auf Arbeitsentgelt nicht erfillt und
deshalb ein Leistungstrager Sozialleistungen erbracht hat, geht der Anspruch des Arbeitnehmers
gegen den Arbeitgeber auf den Leistungstrager bis zur Hohe der erbrachten Sozialleistungen tber.

(2) Der Ubergang wird nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Anspruch nicht Uibertragen,
verpfandet oder gepfandet werden kann.

(3) An Stelle der Anspriiche des Arbeitnehmers auf Sachbeziige tritt im Fall des Absatzes 1 der
Anspruch auf Geld; die H6he bestimmt sich nach den nach § 17 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 des Vierten
Buches festgelegten Werten der Sachbezlge.
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8 116 Anspriche gegen Schadensersatzpflichtige

(1) Ein auf anderen gesetzlichen Vorschriften beruhender Anspruch auf Ersatz eines Schadens geht
auf den Versicherungstrager oder Trager der Sozialhilfe Gber, soweit dieser auf Grund des
Schadensereignisses Sozialleistungen zu erbringen hat, die der Behebung eines Schadens der
gleichen Art dienen und sich auf denselben Zeitraum wie der vom Schédiger zu leistende
Schadensersatz beziehen. Dazu gehdren auch

1. die Beitrage, die von Sozialleistungen zu zahlen sind, und

2. die Beitrage zur Krankenversicherung, die fur die Dauer des Anspruchs auf
Krankengeld unbeschadet des § 224 Abs. 1 des Funften Buches zu zahlen
waren.

(2) Ist der Anspruch auf Ersatz eines Schadens durch Gesetz der Hohe nach begrenzt, geht er auf
den Versicherungstrager oder Trager der Sozialhilfe Gber, soweit er nicht zum Ausgleich des
Schadens des Geschadigten oder seiner Hinterbliebenen erforderlich ist.

(3) Ist der Anspruch auf Ersatz eines Schadens durch ein mitwirkendes Verschulden oder eine
mitwirkende Verantwortlichkeit des Geschadigten begrenzt, geht auf den Versicherungstrager oder
Trager der Sozialhilfe von dem nach Absatz 1 bei unbegrenzter Haftung tbergehenden
Ersatzanspruch der Anteil Uber, welcher dem Vomhundertsatz entspricht, fir den der Schadiger
ersatzpflichtig ist. Dies gilt auch, wenn der Ersatzanspruch durch Gesetz der H6he nach begrenzt ist.
Der Anspruchsiibergang ist ausgeschlossen, soweit der Geschadigte oder seine Hinterbliebenen
dadurch hilfebedirftig im Sinne der Vorschriften des Zwdlften Buches werden.

(4) Stehen der Durchsetzung der Anspriche auf Ersatz eines Schadens tatsachliche Hindernisse
entgegen, hat die Durchsetzung der Anspriche des Geschadigten und seiner Hinterbliebenen
Vorrang vor den Ubergegangenen Anspriichen nach Absatz 1.

(5) Hat ein Versicherungstrager oder Trager der Sozialhilfe auf Grund des Schadensereignisses dem
Geschadigten oder seinen Hinterbliebenen keine hoheren Sozialleistungen zu erbringen als vor
diesem Ereignis, geht in den Fallen des Absatzes 3 Satz 1 und 2 der Schadenersatzanspruch nur
Insoweit Uber, als der geschuldete Schadenersatz nicht zur vollen Deckung des eigenen Schadens
des Geschadigten oder seiner Hinterbliebenen erforderlich ist.

(6) Ein Ubergang nach Absatz 1 ist bei nicht vorsatzlichen Schadigungen durch Familienangehdrige,
die im Zeitpunkt des Schadensereignisses mit dem Geschédigten oder seinen Hinterbliebenen in
hauslicher Gemeinschaft leben, ausgeschlossen. Ein Ersatzanspruch nach Absatz 1 kann dann nicht
geltend gemacht werden, wenn der Schadiger mit dem Geschadigten oder einem Hinterbliebenen
nach Eintritt des Schadensereignisses die Ehe geschlossen hat und in hauslicher Gemeinschatt lebt.

(7) Haben der Geschéadigte oder seine Hinterbliebenen von dem zum Schadenersatz Verpflichteten
auf einen Ubergegangenen Anspruch mit befreiender Wirkung gegentber dem Versicherungstrager
oder Trager der Sozialhilfe Leistungen erhalten, haben sie insoweit dem Versicherungstrager oder
Trager der Sozialhilfe die erbrachten Leistungen zu erstatten. Haben die Leistungen gegeniiber dem
Versicherungstrager oder Trager der Sozialhilfe keine befreiende Wirkung, haften der zum
Schadenersatz Verpflichtete und der Geschadigte oder dessen Hinterbliebene dem
Versicherungstrager oder Trager der Sozialhilfe als Gesamtschuldner.



(8) Weist der Versicherungstrager oder Trager der Sozialhilfe nicht hohere Leistungen nach, sind
vorbehaltlich der Absatze 2 und 3 je Schadensfall fir nicht stationare arztliche Behandlung und
Versorgung mit Arznei- und Verbandmitteln 5 vom Hundert der monatlichen Bezugsgrof3e nach § 18
des Vierten Buches zu ersetzen.

(9) Die Vereinbarung einer Pauschalierung der Ersatzanspriche ist zulassig.

(10) Die Bundesagentur fur Arbeit gilt als Versicherungstrager im Sinne dieser Vorschrift.
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§ 117 Schadenersatzanspriiche mehrerer Leistungstrager

Haben im Einzelfall mehrere Leistungstrager Sozialleistungen erbracht und ist in den Fallen des § 116
Abs. 2 und 3 der tbergegangene Anspruch auf Ersatz des Schadens begrenzt, sind die
Leistungstrager Gesamtglaubiger. Untereinander sind sie im Verhaltnis der von ihnen erbrachten
Sozialleistungen zum Ausgleich verpflichtet. Soweit jedoch eine Sozialleistung allein von einem
Leistungstrager erbracht ist, steht der Ersatzanspruch im Innenverhaltnis nur diesem zu. Die
Leistungstrager kbnnen ein anderes Ausgleichsverhéltnis vereinbaren.
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§ 118 Bindung der Gerichte

Hat ein Gericht Uber einen nach § 116 Gibergegangenen Anspruch zu entscheiden, ist es an eine
unanfechtbare Entscheidung gebunden, dass und in welchem Umfang der Leistungstrager zur
Leistung verpflichtet ist.
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§ 119 Ubergang von Beitragsanspriichen

(1) Soweit der Schadenersatzanspruch eines Versicherten den Anspruch auf Ersatz von Beitragen zur
Rentenversicherung umfasst, geht dieser auf den Versicherungstrager tber, wenn der Geschadigte
im Zeitpunkt des Schadensereignisses bereits Pflichtbeitragszeiten nachweist oder danach
pflichtversichert wird; dies gilt nicht, soweit

1. der Arbeitgeber das Arbeitsentgelt fortzahlt oder sonstige der
Beitragspflicht unterliegende Leistungen erbringt oder
2. der Anspruch auf Ersatz von Beitrdgen nach 8§ 116 Gbergegangen ist.

Fur den Anspruch auf Ersatz von Beitragen zur Rentenversicherung gilt 8 116 Abs. 3 Satz 1 und 2
entsprechend, soweit die Beitrage auf den Unterschiedsbetrag zwischen dem bei unbegrenzter
Haftung zu ersetzenden Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen und der bei Bezug von
Sozialleistungen beitragspflichtigen Einnahme entfallen.

(2) Der Versicherungstrager, auf den ein Teil des Anspruchs auf Ersatz von Beitréagen zur
Rentenversicherung nach § 116 Ubergeht, tbermittelt den von ihm festgestellten Sachverhalt dem
Trager der Rentenversicherung auf einem einheitlichen Meldevordruck. Das Néhere tber den Inhalt
des Meldevordrucks und das Mitteilungsverfahren bestimmen die Spitzenverbande der
Sozialversicherungstrager.

(3) Die eingegangenen Beitrage oder Beitragsanteile gelten in der Rentenversicherung als
Pflichtbeitrage. Durch den Ubergang des Anspruchs auf Ersatz von Beitragen darf der Versicherte
nicht schlechter gestellt werden, als er ohne den Schadenersatzanspruch gestanden hatte.

(4) Die Vereinbarung der Abfindung von Ansprtichen auf Ersatz von Beitragen zur
Rentenversicherung mit einem ihrem Kapitalwert entsprechenden Betrag ist im Einzelfall zulassig. Im
Fall des Absatzes 1 Satz 1 Nr. 1 gelten fur die Mitwirkungspflichten des Geschadigten die 88 60, 61,
65 Abs. 1 und 3 sowie § 65a des Ersten Buches entsprechend.
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§ 120 Ubergangsregelung

(1) Die 88 116 bis 119 sind nur auf Schadensereignisse nach dem 30. Juni 1983 anzuwenden; fur
frihere Schadensereignisse gilt das bis 30. Juni 1983 geltende Recht weiter. Ist das
Schadensereignis nach dem 30. Juni 1983 eingetreten, sind 8 116 Abs. 1 Satz 2 und 8§ 119 Abs. 1, 3
und 4 in der ab 1. Januar 2001 geltenden Fassung auf einen Sachverhalt auch dann anzuwenden,
wenn der Sachverhalt bereits vor diesem Zeitpunkt bestanden hat und dartber noch nicht
abschlieRend entschieden ist.

(2) 8 111 Satz 2 und 8 113 Abs. 1 Satz 1 sind in der vom 1. Januar 2001 an geltenden Fassung auf
die Erstattungsverfahren anzuwenden, die am 1. Juni 2000 noch nicht abschlieRend entschieden
waren.

(3) Eine Ruckerstattung ist in den am 1. Januar 2001 bereits abschliel3end entschiedenen Fallen
ausgeschlossen, wenn die Erstattung nach 8 111 Satz 2 in der ab 1. Januar 2001 geltenden Fassung
zu Recht erfolgt ist.

(4) Erhebungen, Verarbeitungen oder Nutzungen von Sozialdaten, die am 23. Mai 2001 bereits
begonnen haben, sind binnen drei Jahren nach diesem Zeitpunkt mit den Vorschriften dieses
Gesetzes in Ubereinstimmung zu bringen.

(5) Artikel 229 8§ 6 Abs. 1 bis 4 des Einfiihrungsgesetzes zum Birgerlichen Gesetzbuche gilt
entsprechend bei der Anwendung des 8 50 Abs. 4 Satz 2 und der 88 52 und 113 Abs. 2 in der seit
dem 1. Januar 2002 geltenden Fassung.

(6) 8 66 Abs. 1 Satz 3 bis 5, Abs. 2 und 3 Satz 2 in der ab dem 30. Méarz 2005 geltenden Fassung gilt
nur fur Bestellungen zu Vollstreckungs- und Vollziehungsbeamten ab dem 30. Marz 2005.
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SGB X Anlage (zu § 78a)

Werden Sozialdaten automatisiert verarbeitet oder genutzt, ist die innerbehérdliche oder
innerbetriebliche Organisation so zu gestalten, dass sie den besonderen Anforderungen des
Datenschutzes gerecht wird. Dabei sind insbesondere Mal3hahmen zu treffen, die je nach der Art der
zu schiitzenden Sozialdaten oder Kategorien von Sozialdaten geeignet sind,

1. Unbefugten den Zugang zu Datenverarbeitungsanlagen, mit denen Sozialdaten
verarbeitet oder genutzt werden, zu verwehren (Zutrittskontrolle),

2. zu verhindern, dass Datenverarbeitungssysteme von Unbefugten genutzt
werden kdnnen (Zugangskontrolle),

3. zu gewahrleisten, dass die zur Benutzung eines Datenverarbeitungssystems
Berechtigten ausschlie3lich auf die ihrer Zugriffsberechtigung
unterliegenden Daten zugreifen kdnnen, und dass Sozialdaten bei der
Verarbeitung, Nutzung und nach der Speicherung nicht unbefugt gelesen,
kopiert, verandert oder entfernt werden kénnen (Zugriffskontrolle),

4. zu gewahrleisten, dass Sozialdaten bei der elektronischen Ubertragung oder
wahrend ihres Transports oder ihrer Speicherung auf Datentrager nicht
unbefugt gelesen, kopiert, verdndert oder entfernt werden kénnen, und dass
tberpruft und festgestellt werden kann, an welche Stellen eine
Ubermittlung von Sozialdaten durch Einrichtungen zur Dateniibertragung
vorgesehen ist (Weitergabekontrolle),

5. zu gewahrleisten, dass nachtréaglich Gberprift und festgestellt werden
kann, ob und von wem Sozialdaten in Datenverarbeitungssysteme eingegeben,
verandert oder entfernt worden sind (Eingabekontrolle),

6. zu gewahrleisten, dass Sozialdaten, die im Auftrag erhoben, verarbeitet
oder genutzt werden, nur entsprechend den Weisungen des Auftraggebers
erhoben, verarbeitet oder genutzt werden kdnnen (Auftragskontrolle),

7. zu gewahrleisten, dass Sozialdaten gegen zuféllige Zerstérung oder Verlust
geschutzt sind (Verfugbarkeitskontrolle),

8. zu gewahrleisten, dass zu unterschiedlichen Zwecken erhobene Sozialdaten
getrennt verarbeitet werden kénnen.
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SGB X Anhang EV Auszug aus EinigVtr Anlage | Kapitel VIII Sachgebiet D Abschnitt 1ll (BGBI. I
1990, 889, 1032) - Mal3gaben fir das beigetretene Gebiet (Art. 3 EinigVitr) -

Abschnitt 1l

Bundesrecht tritt in dem in Artikel 3 des Vertrages genannten Gebiet mit folgenden MalRgaben in
Kraft:

2. Sozialgesetzbuch - Verwaltungsverfahren vom 18. August 1980 (BGBI | S.
1469, 2218) und Sozialgesetzbuch - Zusammenarbeit der Leistungstrager und
ihre Beziehungen zu Dritten - vom 4. November 1982 (BGBI. | S. 1450),
zuletzt geandert gemald Artikel 85 Abs. 5 des Gesetzes vom 18. Dezember
1989 (BGBI. | S. 2261, 1990 | S. 1337),
mit folgender Mal3gabe:

Artikel I und Il sind fur den Bereich der Kranken-, Renten- und
Unfallversicherung ab 1. Januar 1991 anzuwenden.
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